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Companhia Imobiliaria de Brasilia— TERRACAP

SAM - Bloco ‘F’ Edificio Sede Terracap

Subsolo, Sala 24 — Brasilia/DF

A/C do Sr. Presidente da CPLIC Glauber Teodoro Faria

Ref. Pregdo Eletrénico 18/2020 (Processo n° 00111-00008485/2019-96). Carta n°
209/2021 — Terracap/PRESI/DIRAF/CPLIC.

STRATEC INFORMATICA LTDA, sociedade limitada, inscrita no CNPJ/ME
sob 0 n° 07.526.151.0001/27, com sede na Av. Cristiano Machado, 2940, sala 407, Unido
— Belo Horizonte, Minas Gerais, por seu representante legal abaixo assinado (“STRATEC”
ou “Recorrente”), com base no artigo 59 da Lei 13.303/2016 e item 11 do Edital em

epigrafe, vem respeitosamente a presenca de V.Sa. interpor

RECURSO ADMINISTRATIVO

contra decisdo proferida pelo Ilmo. Presidente da Comissdo de Licitagdo que decidiu
desclassificar esta empresa por supostamente ndo restar comprovada sua Qualificacéo
Técnica, conforme item 19 do Termo de Referéncia, nos termos da Carta em epigrafe, pelos
fundamentos de fato e de direito a seguir aduzidos, requerendo para tanto sua apreciagéao,
julgamento e admissdo. Pugna a Recorrente — devidamente classificada em primeiro lugar
com a proposta mais vantajosa a entidade — pela reconsideracéo da decisédo, a fim do total
respeito aos principios basilares que regem os certames licitatorios e que devem sempre ser

fielmente seguidos por esta respeitosa Companhia do Distrito Federal.

| - DA TEMPESTIVIDADE

N&o ha qualquer davida em torno da tempestividade da presente manifestacao, vez
que no préprio documento assinado por esta respeitosa Comissdo, ha expressamente o
termo final deste periodo recursal como sendo o dia 08.06.2021, ratificando assim o prazo

previsto no item 11.2 do Edital.

11 - DOS FATOS E DOS FUNDAMENTOS DA RECORRENTE

Importa destacar que ndo é intuito desta empresa Recorrente — participante e

legitima vencedora do certame - impedir ou simplesmente atrapalhar o normal tramite do
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certame em tela, nem mesmo trazer dividas acerca da competéncia do trabalho exercida
pela Comissdo de Licitacdo da TERRACAP ou questionar sem fundamentos suas decisdes.
Apenas se objetiva alertar que os fatos por ora debatidos contrastam com interesse publico
e ditames licitatérios, merecendo assim sua devida revisdo por meio das presentes razées

recursais.

Busca-se tdo0 somente o respeito aos principios basilares que regem nossa
Administracdo Publica, e estdo previstos em nossa Carta Magna, de 1988, assim como que
a necessidade da contratacdo tdo urgente por parte da area técnica da TERRACAP seja

suprida da melhor maneira possivel.

Em outras palavras, seja qual for o modo pelo qual se procede a uma contratacéo
publica, a Administracdo ndo pode sequer cogitar em frustrar a propria razdo de ser da
licitacdo e violar os principios que direcionam a atividade administrativa (art. 31 da Lei n°
13.303/2016), tais como: o da legalidade, da moralidade e da isonomia, bem como os
contidos no art. 1° do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratacdes da TERRACAP.

Pois bem. Conforme se percebe da ata devidamente retirada do portal competente,
esta Recorrente foi a vencedora da fase de lances, mas teve sua proposta afastada, sob a
alegacao por parte da nobre Comissdo de que ndo teria havido apresentacdo adequada dos
documentos previstos no item referente a Qualificacdo Técnica, mais especificamente no
tocante a apresentacdo do Contrato Administrativo referente ao Atestado de
Qualificacdo Técnica que atenda o periodo exigido no item 19.2 do Termo de

Referéncia.

Ou seja, apos analise da documentacao — e ignorar de forma sumdria o pedido de

complementacdo dos documentos de qualificacdo técnica — a Recorrente foi

surpreendida com sua inabilitagdo sob a égide de uma leitura fria dos ditames do Edital: “a
referida licitante NAO possui a comprovacdo de Atestado de Capacidade Técnica,
conforme os termos exigidos no item 19 — ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA,
constante do Termo de Referéncia, Anexo | — Edital do Pregdo Eletronico n°18/2020".



I Minaré Bratna
-

O que se deseja restar claro: ndo ha qualquer auséncia de documentacdo que
comprova de forma cabal a qualificacdo técnica da STRATEC. Sua qualificacdo técnica

restou totalmente comprovada quando do envio da documentagdo no primeiro momento.

Ocorre que, diante de mera inconformidade de numeracdo de processo
administrativo — principalmente referente ao servico executado DESDE O ANO DE
2012 junto ao Conselho Superior da Justica do Trabalho (Processo n° 501.834/2011

Contrato 031/2012) — foi apresentado inicialmente Contrato Administrativo referente a

outro servico também prestado a Justica do Trabalho. Imediatamente (Doc. 02), a prépria

empresa de boa fé enviou da maneira adequada o Contrato competente que atestava

sem duvida alguma o Atestado apresentado. Da mesma forma o fez em relacio aos

servicos prestados junto ao Superior Tribunal de Justica, também compativeis com o

objeto por ora licitado.

Embora a conducdo inicial do processo licitatério em epigrafe tenha ocorrido em

consonancia com as regras estabelecidas na legislacdo que regula o tema, a decisdo levada

a termo pela Comissdo contrasta com a aplicacdo do principio do formalismo

moderado esperado quando da competicdo por uma proposta capaz de atender

integralmente as necessidades da Administracdo Publica e que inclusive é ressaltado

como principio basilar no Requlamento de Licitacdes da TERRACAP (8§ Unico do art.

18).

De forma clara e direta, ndo cabe a esta Recorrente aceitar que o julgamento acerca

de sua qualificacdo técnica seja mantido, pois poderia muito bem ter sido suprido por

meio de breve diligéncia e/ou esclarecimentos. Mas isto ndo ocorreu. Nunca. Sequer

uma resposta ao seu complemento da documentacdo enviado de maneira legitima

houve.

Mesmo com VASTA documentacdo — que atende de forma completa o lapso
temporal exigido no item 19.2 do Termo de Referéncia — sinalizada quando do envio da
documentacdo de habilitacdo, esta Comissdo prefere privilegiar postura extremamente
formalista e assim se afastar de proposta mais benéfica.

No presente caso, a Comissao de Licitacdo entendeu que a auséncia do Contrato
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naquele primeiro momento significa 0 ndo atendimento aos requisitos referentes a

qualificacdo técnica, a partir de um respeito unissono aos ditames editalicios

positivados e parece querer se afastar daquilo que realmente importa no certame:

uma busca pela proposta mais vantajosa para TERRACAP.

Em outras palavras, 0 que se sustenta é que a nobre Comissao se preocupou apenas

com a leitura fria do Edital — verificacdo do documento em si - € sequer_oportunizou a

empresa qualquer esclarecimento sobre os documentos apresentados, pois se assim o

fizesse, restaria demonstrado que a empresa tem sim, de sobra, experiéncia e toda a

documentacao necessaria para execucao dos servicos demandados.

Ao se tratar da habilitagdo de licitante, é forcoso admitir que € papel da estatal se
precaver de possiveis licitantes “aventureiros” e buscar uma competigdo onde os licitantes
sejam, realmente, capazes de atender a complexidade da demanda trazida a tona com a

esperada qualidade.

De outro modo, tal posicionamento cuidadoso ndo pode, tampouco deve, ser
confundido com atitude arbitraria e que assuma carater extremamente rigoroso no tocante

aos requisitos formais dos documentos exigidos para habilitacdo da empresa.

Ainda que haja impropriedades quando da apresentacdo dos documentos da
Recorrente, a inabilitacdo suméria — sem qualquer oportunidade de manifestacdo da
empresa e/ou realizacio de diligéncias e SEM RESPOSTA AS MENSAGENS
ENVIADAS LOGO EM SEGUIDA - carece de razoabilidade e se afasta integralmente do
principio do formalismo moderado diversas vezes consolidado em decisdes do Tribunal de

Contas da Unido.

O rigor formal destacado na rapida e opaca andlise por parte da Comissdo quando
do julgamento da documentacdo ndo pode ser exagerado. Tal principio acima evidenciado
— e como dito, RATIFICADO NO REGULAMENTO DA PROPRIA TERRACAP -

significa que a entidade ndo deve ser formalista a ponto de inabilitar licitantes diante

de simples omissdes em documentacdo PUBLICA e que em momento algum trouxer

sequer prejuizo a Companhia.
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No presente caso, convém questionar:

Q) Deixar de apresentar uma copia de Contrato Administrativo (de facil acesso
publico) prejudica realmente a qualificagdo técnica da empresa que
notoriamente presta servicos para diversos outros 6rgdos da Administracdo
Publica Federal?

(i) Qual teria sido o prejuizo para 0 andamento da sessdo caso esta Comissdo
diligenciasse junto a empresa para sanar as duvidas referentes aos
documentos apresentados, ja que até mesmo os demais documentos ja eram

suficientes para demonstrar sua qualificacdo técnica?
Sobre o tema, convém destacar doutrina administrativa:

“Exemplo de formalismo exacerbado, destoante desse principio [do formalismo
moderado], encontra-se no processo licitatorio, ao se inabilitar ou desclassificar
participantes por lapsos em documentos ndo essenciais, passiveis de serem
supridos ou esclarecidos em diligéncias; assim agindo, deixa-se em segundo
plano a verdadeira finalidade do processo, que € o confronto do maior nimero
possivel de propostas com o fim de aumentar a possibilidade de celebrar contrato
adequado ao interesse publico”. (MEDAUAR, 2013, p. 199)

O que esta Recorrente deseja deixar claro é que possui pleno conhecimento técnico
para execucdo do Contrato em tela e que, independentemente de qualquer impropriedade

na documentacgéo, a Comissdo poderia muito bem suprir tais informacdes com base em

outros documentos devidamente apresentados e até mesmo mediante rapida

solicitacdo para propria empresa, a qual decidiu por fim se antever e ja enviar o

restante de sua documentacéo.

Serd mesmo razoavel entender pelo respeito cego ao que determina o item do Edital
sem nem ao menos considerar que este documento publico poderia ser suprido de outras

formas?

Pois bem. Em recentissima decisdo, o Tribunal de Contas da Unido asseverou que
pequenos erros cometidos pela empresa licitante, como a ndo apresentacdo de documento
pré-existente ao certame, ndo deve ser motivo de inabilitacdo, uma vez que tal medida

configura ofensa ao interesse publico e prejuizo a obtencdo da proposta mais vantajosa,

5
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senao vejamos:

Acérdao 1211/2021 — Plenério

Admitir a juntada de documentos que apenas venham a atestar
condigdo pré-existente a abertura da sessdo publica do certame ndo
fere os principios da isonomia e igualdade entre as licitantes e o
oposto, ou seja, a desclassificacdo do licitante, sem que lhe seja
conferida oportunidade para sanear 0s seus documentos de
habilitacdo e/ou proposta, resulta em objetivo dissociado do
interesse publico, com a prevaléncia do processo (meio) sobre
0 _resultado almejado (fim). O pregoeiro, durante as fases de
julgamento das propostas e/ou habilitacdo, deve sanear eventuais
erros ou falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos
documentos e sua validade juridica, mediante decisdo
fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, nos
termos dos arts. 8°, inciso XlI, alinea "h"; 17, inciso VI; e 47 do
Decreto 10.024/2019; sendo que a vedagdo a inclusdo de novo
documento, prevista no art. 43, 83°, da Lei 8.666/1993 e no art. 64
da Nova Lei de Licitagdes (Lei 14.133/2021), ndo_alcanca
documento ausente, comprobatério de condicdo atendida pelo
licitante quando apresentou sua proposta, gue ndo foi juntado
com 0s demais comprovantes de habilitacdo e/ou da proposta,
por equivoco ou falha, o qual devera ser solicitado e avaliado pelo
pregoeiro.

No mesmo sentido, trazemos a baila outras decisdes do Egrégio TCU ao longo dos

ultimos anos, a saber:

Acérdao 3094/2020 — Plenério

Assim sendo, nos termos da proposta do relator, o Plenario decidiu
determinar a UFRN a anulacdo do ato que concluiu pela
inabilitacdo da empresa representante no Pregédo Eletronico 2/2019,
dadas as seguintes razdes: 1) “em relacdo ao item 9.12.1 do edital:
considerando que a empresa conseguiu demonstrar ter cumprido a
exigéncia por meio de diligéncia; considerando gue a inabilitacédo
da licitante se revestiu de formalismo exagerado, uma vez que
o0_procedimento de diligéncia estava previsto _no edital;
considerando que, na conducdo de uma licitacdo publica, néo
pode a Administracdo perder de vista seu objetivo principal,
gue é obter a proposta mais vantajosa; restou caracterizada
afronta ao art. 3° caput, da Lei 8.666/93, ao disposto no item
9.5 do_edital, ao principio _do formalismo moderado e a
jurisprudéncia do TCU.
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Acérdao 1795/2015 — Plenério

E irreqular a inabilitacdo de licitante em raz3o de auséncia de
informacdo exigida pelo edital, quando a documentacdo
entreque _contiver de maneira __implicita o __elemento
supostamente faltante e a Administragdo ndo realizar a diligéncia
prevista no art. 43, § 3° da Lei 8.666/93, por representar
formalismo exagerado, com prejuizo a competitividade do certame.

Acordao 2239/2018 Plenario

E irregular a desclassificagio de proposta vantajosa a
Administragcdo por erro de baixa materialidade que possa ser
sanado mediante diligéncia, por afrontar o interesse publico.

Acordao 3418/2014 — Plenario

Ao constatar incertezas sobre o cumprimento de disposicOes legais
ou editalicias, especialmente davidas que envolvam critérios e
atestados gque objetivam comprovar a habilitacdo das empresas em
disputa, o responsavel pela conducdo do certame deve promover
diligéncias para aclarar os fatos e confirmar o conteddo dos
documentos que servirdo de base para a tomada de decisdo da
Administracéo (art. 43, 8 3°, da Lei 8.666/93).

Na mesma linha € a posic¢ao defendida na doutrina brasileira, conforme se observa
abaixo:

“Havendo alguma falha formal, omissdo ou obscuridade nos
documentos de habilitacio e/ou na proposta ha um poder-dever
da_comissdo _de licitacAo ou do_pregoeiro_de realizar_a
diligéncia, superando-se 0 dogma do formalismo_excessivo e
prestigiando a razoabilidade e a busca da eficiéncia, ampliacdo
da_competitividade e a proposta _mais_vantajosa_para a
Administracdo”. (AMORIM, Victor Aguiar Jardim. LicitacGes e
contratos administrativos: teoria e jurisprudéncia — Brasilia :
Senado Federal, Coordenacao de Edi¢des Técnicas, 2017).

Sob tal égide, amparado ndo s6 por um bom senso, mas até mesmo por dispositivo
legal, é imprescindivel e totalmente razoavel, que sejam efetuadas diligéncias por parte dos
nobres julgadores com o intuito de esclarecer que o conteldo das propostas condiz
efetivamente com a capacidade da empresa em executar tal servico, atrelado a natureza

singular da demanda.
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Assim dispde o 8unico do art. 18 do Regulamento de Licitagdes da TERRACAP:

Paragrafo Ginico. E facultado & comisséo de licitagio e ao pregoeiro,
em qualquer fase do certame, promover as diligéncias que entender
necessarias, adotando medidas de saneamento destinadas a
esclarecer informag®es, corrigir impropriedades meramente
formais na proposta, documentacdo de habilitacdo ou
complementar a instrugédo do processo.

Como consequéncia de dita prerrogativa legal supracitada — dever de diligenciar -
resta ao agente administrativo a obrigagdo de assim proceder. Ao serem percebidas
quaisquer ddvidas quanto as informacBes contidas na documentacdo apresentada pelo
licitante ou necessidade de melhor verificagdo das mesmas - ou seja, constatando-se o
atendimento das exigéncias edilicias relativas a documentacéo que deveria ser apresentada,
todavia, ndo se encontrando em tais documentos claramente demonstrada, como foi o caso
- ndo apenas pode, mas, na verdade, deve, a Comissdo de Licitagdo ou a autoridade

competente, promover atuacao necessaria ao esclarecimento pretendido.
E isso néo foi feito pela equipe desta respeitosa TERRACAP.

Em conclusdo sob este tOpico: esta empresa sustenta que a documentacdo
apresentada contém de maneira implicita o elemento supostamente faltante e que sequer foi
oportunizado a empresa - e/ou diligenciado junto ao 6rgdo emissor do Atestado por exemplo
ou por meio de rapida solicitagdo a empresa - a confirmacdo da NOTORIA capacidade e

cumprimento do lapso temporal exigido.

Em outras palavras, o que se defende é que a diligéncia pretendida resultaria

na apresentacdo de documento que tdo somente materializa uma situacao ja existente

ao tempo do certame e assim ndo ha que se falar em ilegalidade ou irregularidade.

Sobre tal aspecto, por fim, convém trazer ao conhecimento trecho de relatério de
Acordao do TCU:

Relatério do Acordao n® 13748/2018 — TCU — Primeira Camara
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16. A par dos fatos relatados, a auditora instrutora, mediante
instrucdo (peca 5) que contou com a aquiescéncia dos dirigentes da
Selog (pecas 6 e 7), entendeu que o procedimento adotado pela
pregoeira restaria equivocado, dada a auséncia de iniciativa, por
parte da pregoeira, de promover diligéncias, solicitar
documentacdo para que as lacunas fossem esclarecidas. Para a
Selog, a apresentacdo de informacBes complementares
relativas _aos equipamentos ofertados ndo configuraria a
inclusdo de documento novo, procedimento vedado pelo §3° do
art. 43 da Lei 8.666/1993, mas sim esclarecimento da proposta
técnica ja apresentada (peca 5).

No caso em comento, mais uma vez se afirma que ao ndo proceder de tal forma e
inabilitar esta Recorrente, a nobre Comisséo deixou de receber uma proposta mais vantajosa
para TERRACAP, o que vai de encontro aos principios basilares de nossas contratacdes

publicas.
I11 - DA CONCLUSAO E DO PEDIDO

Ora, percebe-se claramente que as violacGes legais descritas acima ensejam sim a
imediata reforma da decisdo proferida pela Comissdo de Licitagbes, com a necessaria
oportunidade para realizacdo de diligéncias quanto & documentacdo apresentada pela

Recorrente neste certame.

Caso nédo entenda pela adequagéo do resultado, pugna-se pela emissdo de parecer,
informando quais os fundamentos legais que embasaram a decisao, pois servirdo de base

para medidas futuras cabiveis.
Termos em que pede e espera deferimento.

Brasilia-DF, 08 de junho de 2021.

ROBERTO LIPORACE :
NUNES DA SILVA

Roberto Llporace
OAB/DF 43.665

Raphael Anunciacéo
OAB/DF 25.291
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De: Contato <contato@actiosoftware.com>

Enviado em: quarta-feira, 28 de abril de 2021 19:46

Para: karina.costa@terracap.df.gov.br

Cc: dimog@terracap.df.gov.br

Assunto: Contratos Faltantes Documentacdo - Pregdo 18/2020
Anexos: Contrato_STJ_20-2019.pdf; Contrato_TST_31-2012.pdf
Boa noite,

Prezada Karina

Infelizmente houve um equivoco referente a numeracgdo dos contratos anexados aos Atestados de Capacidade
Técnica do STJ e do TST presentes na documentacdo da empresa Stratec, que arrematou o lote do pregdo 18/2020.

Por isso venho por meio desse e-mail enviar os documentos faltantes.
Da mesma forma, esse serd encaminhado, em forma de documento fisico para o setor de planejamento.

Desde ja agradeco a atengdo e compreensao
Cordialmente

Daniele Siqueira
Assistente comercial
(21) 985298332

Stratec Informdtica Ltda.

Enviado do Email para Windows 10
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De: Contato <contato@actiosoftware.com>

Enviado em: quinta-feira, 29 de abril de 2021 11:24

Para: karina.costa@terracap.df.gov.br; dimog@terracap.df.gov.br
Assunto: Contratos Faltantes Documentacdo - Terracap pregao 18/2020
Anexos: WhatsApp Image 2021-04-29 at 10.56.19.jpeg

Bom dia,

Prezada Karina

Segue, como avisado, anteriormente por email, o protocolo da documentacdo faltante da empresa Stratec,
arrematante do pregdo 18/2020, que também foi encaminhada em forma de anexo, ontem (29/04) as 19h46min.

Agradeco a atencdo.

Cordialmente,
Daniele Siqueira
Assistente Comercial
Stratec Actio.
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SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA
SAFS - Quadra 06 - Lote 01 - Trecho I11 - CEP 70095-900 - Brasilia - DF - www.st] jus.br

PROCESSO STJ N. 035857/2018

CONTRATO STJ N. 20/2019

[ DADOS SOBRE A EMPRESA CONTRATADA |
| CONTRATADA: STRATEC INFORMATICA EIRELI - ME |
[CINES/IVIE: U4.526.151/0001-2/ ' 1
|
|

[ENDERECO: Rua Eré, n. 23, Sala 801, Bairro Prado

| CIDADE: Belo Horizonte || UF: MG || CEP: 30.411-052

| TELEFONES: (31) 3972-1800 , :
| E-MAIL: financeiro@stratec.com.br | ;
|[REPRESENTANTE: GUILHERME GONTIJO BARBASSA |
| CPF: 074.859.737-97 |RG: 111061487 IFP/RJ

I DADOS SOBRE O CONTRATO

OBJETO: Fornecimento de licencas adicionais ao software de gestdo estratégica STRATEC com suporte,
garantia e atualizagGes, bem como renovagao de suporte, garantia e atualizagdes para licengas ja
existentes,

 JSS -

| TUNDAMBNTACAU LBGAL: Afi. 25, cupui, da Lei i, 8.000, de 21 de junbv de 1555,
| MODALIDADE: Inexigibilidade de Licitagdo

VALOR DO CONTRATO: R$ 427.316,64 (quatrocentos ¢ vinte ¢ sete mil, trezentos e dezesseis reais e
sessenta e quatro centavos)

| UNIDADE FISCALIZADORA: Coordenadoria de Planejamento Estratégico

|
[OBSERVACOES: |
L DOTACAO ORCAMENTARIA ; |
[ Nota de Empenho || Data || Programa de Trabalho || Natureza da Despesa ||  Tipo || Valor (RS) |
| 2019NE001359 |[ 27/06/2019 || 02.061.0568.4236.5664 || 44.90.40 || Ordindrio || 146.625,60 |
| 2019NE001360 || 27/06/2019 || 02.061.0568.4236.5664 || 33.9040 || Estimativo || 70.172,76 |

PROCESSO STJ n. 035857/2018

CONTRATO STJ n. 20/2019

Fornecimente de licengas adicionais ao software de gestdo
estratégica STRATEC com suporte, garantia e atualizagdes, bem
como renovagio de suporte, parantia e gtualizagdes para licengas ja
existentes.

Pelo presente instrumento ¢ na melhor forma de direito, as partes abnixo qualificadas tém
entre si justo e avengado o objeto a seguir descrito, com fundamento no art. 25, caput da Lei n. 8.666, de
21 de wnmhba de 1993 mediante as seonintes clanailas & condicoes:
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CONTRATANTE:

SUPERIOR TRIBUNAL DE JUSTICA - STJ, Orgiio integrante do Poder Judiciario da
TTnido. inserito no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministérin da Fazenda cabh o n
00.488.478/0001-02, com sede no SAF Sul, Quadra 06, Lote 01, Brasilia-DF, representado por
seu Secretario de Administragiio, em exercicio, LUIZ DE JESUS FERREIRA DA SILVA,
brasileiro, inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n.
239.059.052-72, portador da Cédula de Idenudade n. 286.261, expedida pela SSP/RO,
residente e domiciliado nesta Capital.

CONTRATADA:

STRATEC INFORMATICA EIRELI - ME, pessoa juridica de direite privado, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n. 07.526.151/0001-
27, com sede na Rua Eré, n. 23, Sala 801, Bairro Prado, Belo Honzonte/MG, neste ato
representada por seu Administrador, GUILHERME GONTIJO BARBASSA, brasileiro,
inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda sob o n. 074.859.737-97,
portador da Cédula de ldentidade n. 111061487, expedida pela 1FP/RJ, residente e domiciliado
em Belo Horizonte/MG.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto deste Contrato o fornecimento de licencas adicionais ao software de gestdo
estratégica STRATEC com suporte, garantia e atualizagoes, bem como renovagdo de suporte, garantia e
atualizagdes para licengas ja existentes.

1.2 As especificagdes constantes do projeto basico (protocolo SEI 1576196) e da proposta comercial
(protocolo SEI 1647900) fazem parte deste Contrato, independentemente de transcrigio.

CLAUSULA SEGUNDA — DO FORNECIMENTO
2.1  Para fins de execucdo contratual, considera-se os seguintes conceitos:

2.1.1 Prazo para retorno @ normalidade: tempo decorrido entre a abertura do chamado efetuado pelo
CONTRATANTE e a recolocaciio, pela CONTRATADA, do sistema em estado de funcionamento
adequado.

2.1.2 Prazo para solugdo definitiva: tempo decorrido entre a abertura do chamado efetuado pelo
CONTRATANTE e a efetiva solucdo do incidente pela CONTRATADA, tornando o sistema em seu pleno
estado de funcionamento.

2.1.3 Suporte Técnico: atendimento pela CONTRATADA em caso de eventual falha do sistema, que
ocasione interrupgdo no servigo ou qualquer tipo de problema técnico que afete o seu funcionamento além
de problemas relacionados & metodologia da drea de negdcio do software.

2.1.4 Garantia: obrigagio de resolver o servigo que apresentar defeito no uso e gualquer bug que for
detectado pelo Tribunal na operacionalizagdo do sistema de gestdo estratégica durante a vigéncia do
contrato até 6 (seis) meses apos o ultimo pagamento dos valores do suporte e atualizagio do software.

2.1.5 Atualizacio do produto: nova versdo, corretiva ou de melhoria, do produto adquirido que seja
langada no periodo de vigéncia do contrato.

2.1.6 Instalagio do software: executado por técnico capacitado do Tribunal sob a orientagdo remota da
equipe da CONTRATADA.

2.1.7 Adaptagio/Melhoria no software: solicitagdo do Tribunal que ndo altere a esséncia da metodologia
da gestdo e seja vidvel e prioritario pela CONTRATADA, sem énus adicionais para o0 CONTRATANTE.

2.1.8 Inicio do atendimento: primeiro contato realizado por parte da CONTRATADA por profissional
responsavel pelo atendimento ao chamado técnico. com o objetivo de diagnosticar ou resolver o problema.
Tal contato deve ser realizado em até 60 (sessenta) minutos apos a comunicagdo do problema.

2.2 Os produtos e servigos realizados pela CONTRATADA serdo avaliados pelo CONTRATANTE, a
fim de verificar o cumprimento:
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b) dos prazos;
c) dos critérios de aceitagdo das ctapas conforme item 2.3,
2.3  Para as licengas adquiridas, serdo considerados os seguintes critérios de aceita¢do:

2.3.1 A entrega das licengas deverd ser feita em até 5 (cinco) dias Oteis da assinatura do contrato, a qual
devera ser enviada para o e-mail plangjamento(@st), jus.br.

2.3.2 As atualizagoes deverao ser feitas por meio de comunicado de atualizacdo de versio. em até 5
(cinco) dias Gteis da ocorréncia da atualizagdo, o qual devera ser enviado para o e-
mail planejamento(@ist),jus.br.

2.3.3 Em caso de falhas ou erros de leitura que impossibilitem a atualizagio do software, respeitadas as

condi¢bes normais de uso, a CONTRATADA devera promover, em no maximo 5 dias ateis, substituigoes
das midias originais ou indicagdo de links para download.

2.4 Qualquer divergéncia no cumprimento das exigéncias que for verificada na avaliagido dos produtos
ou servigos sera considerada inconsisténcia.

2.5 Em cada entrega, o CONTRATANTE encaminhara 8 CONTRATADA relatério informando as
inconsisténcias verificadas nos produtos ou servigos, se for o caso. O relatdrio informard quais
documentos subsidiaram a analise que concluiu pela inconsisténcia.

2.6 O software da soluciio devera funcionar apds operagdes nao planejadas como:

a) interrupgdes de sessdes de acesso ao sistema;

b) perda temporaria de acesso ao banco de dados;

c) reinicializagao do software ou seus componentes.

2.7 A CONTRATADA devera solicitar dos profissionais alocados na execugio dos servigos a

assinatura de termo de sigilo.

2.8 A CONTRATADA ratifica que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno.
perigoso ou insalubre e nem menor de dezesseis anos; salvo na condigdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos e declara que ndo possui, em seu quadro societario, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos Ministros do STJ, bem como de servidores
ocupantes de cargos de diregao, chefia e de assessoramento, e, que ndio incide no impedimento de
contratagao previsto no inciso 111 do art. 9° da Lei n. 8.666/1993 e nem nas vedagdes do inciso XI do
artigo 17 da Lein. 13.707/2018 (LDO/2019).

CLAUSULA TERCEIRA - DO SERVICO DE SUPORTE E GARANTIA

3.1 O suporte deve abranger atendimento sobre tecnologia ou negécio da solugiio ofertada com nimero
ilimitado de chamados para a resolugdo de problemas técnicos. Devem ainda possibilitar diagnosticos

remntae nara reenhicfio de incidentes e de problemas,
3.2 O suporte também abrangera a implementagdo de novas versbes.

33 Os servigos de suporte ¢ garantia das licencas ja existentes serfio iniciados ap6s a assinatura do
contrato e serao encerrados 6 (seis) meses apos o Gltimo pagamento dos valores de manutengio.

3.4  Os servigos de suporte e garantia para as novas licengas serdo iniciados apos a emissio do Termo de
Recebimento Definitivo e serd encerrado apos 6 (seis) meses do ultimo pagamento dos valores de
manutengao.

35 Os chamados de suporte técnico deverdo ser registrados e classificados pelo CONTRATANTE
conforme niveis de severidade abaixo:

Descrigdo dos niveis de severidade

‘ Incidente com paralisagao do software, parte importante dele, ou comprometimento gravissimo i

| (Alto) de dados, processos ou ambiente; ou |
Duvida que impega a realizagio de determinada funcionalidade critica para 0 CONTRATANTE |

L1-|.sm‘m=lr= mnamentn eom altiseimo rigen de nnmprnmeﬁmrntn de nraznc .

2 | Incidente sem paralisagdo do sefiware, porém com comprometimento de dados, processos ou |
INEEA AN e |
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| Duvida que  impega a realizagio de determinada funcionalidade de forma mais

eficiente, com baixo risco de comprometimento de prazos.

Incidente sem paralisagdo do software e pequeno ou nenhum comprometimento de dados,
processos ou ambiente; ou
Demais duvidas sobre a utilizagdo da Solugdo, sem risco de comprometimento de prazos.

3
(Baixo)

3.6 O nivel de severidade ndo podera ser reclassificado pela CONTRATADA, salvo para nivel superior.
3.7 O suporte técmco prestado pela CONTRATADA devera obedecer aos prazos déﬁnidos abaixo:

“ Nivel de severidade ” Prazo para retorno i normalidade |

I: 3 g arau) H— 40 horas uicis aps ductiuta Lt L:mi.luuu'u 1|
| 2 (Médio) Il 16 horas uteis apos abertura do chamado

| | (Alto) | 8 horas uteis apos abertura do chamado |
338 Sera considerada como inadimplemento qualquer divergéncia no cumprimento dos prazos citados

no item anterior que for verificada pelo CONTRATANTE na avalia¢do dos servigos.

3.9 O prazo para retorno 4 normalidade e o prazo para solugio definitiva, serdo considerados apenas se
houver aceitagio pela equipe técnica do CONTRATANTE. Néo ocorrendo o aceite, a solugdo apresentada
sera desconsiderada e os prazos continuardo em aberto.

3.10 Os chamados classificados nos niveis de severidade Baixo (3) e Médio (2) em que o atendimento
ndo respeitar os prazos definidos serdo automaticamente ¢scalados para nivel de severidade superior.

3.11 Os chamados classificados no nivel de severidade Alto (1) que nao respeitarem os prazos definidos
manter-se-io no nivel, incidindo em penalidades previstas.

4.1 A CONTRATADA deverd entregar as licengas em até 5 (cinco) dias uteis contados a partir da
assinatura do conirato, a qual devera ser enviada para o e-mail planejamento(@stj,jus.br.

4.2 As atualiza¢des deverdo ser feitas por meio de comunicado de atualizagdo de versdo, em até 5
(cinco) dias uateis da ocorréncia da atualizagio, o qual devera ser enviado para o e-mail

planejamento(@st).jus.br.

4.3  Em caso de falhas ou erros de leitura que impossibilitem a atualiza¢do do software, respeitadas as
condigdes normais de uso, a CONTRATADA deverd promover, em no maximo Jj (cinco) dias uteis,
substituiges das midias originais ou indicagao de links para download.

4.4 Nio serdo considerados os atrasos justificados de responsabilidade do CONTRATANTE gque
comprometam a execugido da implantagdo do projeto.

4.5 Dentro do prazo estabelecido no cronograma para cada etapa a CONTRATADA devera realizar as
entregas previstas.

a0 A CONTRATADA, sciii Gius adicionais paia 0 CONTRATANTE, devara providenviat us ajusics
necessdrios para sanar as inconsisténcias indicadas no relatorio, maniendo o prazo final de enirega
conforme cronograma.

4.7 Nos casos em que for verificada a necessidade de definir um novo prazo de entrega para um
produto ou servigo, caberda ao CONTRATANTE definir o novo prazo levando em consideragao a
complexidade do produto ou servico ¢ o impacto no prazo total do Contrato, nfio excedendo a 30% (trinta
por cenio) do prazo estipulado para a entrega do produto ou servigo na respectiva etapa.

4.8 Na hipotese de um produto ou servigo ndo ser entregue na data previamente estipulada, o
CONTRATANTE, no dia subsequente, deverd comunicar 4 CONTRATADA o inadimplemento. Nesse
caso, sera considerado como zero o percentual de entrega do produto ou servigo, e sera estipulado novo
prazo conforme disposto no item acima, havendo incidéncia de penalidade, conforme previsto em
contrato.
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w5 A CONITRATADA devera clp]t.'bt'ﬂl.d.l conivrme cronoyrdamas, UULLLIIIt!l']Lc“,:IU LUIIlplLJI.J:LI.UII& Uus
produtos entregues e/ou dos servigos realizados.

CLAUSULA QUINTA — DO RECEBIMENTO DO OBJETO

5.1 O recebimento e a aceitagio deste objeto obedecerdio ao disposto no amgo 73 a 76 da Lei n.
8.666/93, no que lhes for aplicavel. conforme as especificagoes abaixo:

| Grupo || Item H Espulf ca¢iio do objeto I Recebimento provisério || Recebimento deﬁnitivo”|

d d — : ‘dias Oteis i
Aquisicio de hcen-:,:_a adicional 5 dias ikeis a partic 8o 5 dlas_ liteis a partir do
1 ao software de gestao , : recebimento
Gty recebimento das licengas, REbies
i cstratégica Stratec L provisorio

Receblmenlu da Nota Fiscal do || 5 dias 0teis a partir do

2 Suporte e Garantia més referente a prestagio do recebimento da nota
| servigo. fiscal.

Renovacdo de Suporte e

Cineariia rnrn rifbmre-de:oniin Recebimento da Nota Fiscal do || 5 dias uteis a partir do

2 3 estrutégica ;gf-fr ireﬂfercme a prestagao do ;;::ﬂn;{:mcnm da nota
Stratec 0- )
5.2 O recebimento do objeto serd efetuado por servidor ou comissdo designada pela autoridade

competente, conforme o caso.

5.2.1 Nas hipoteses em que o valor da obra, servigo, compra ou aluguel de equipamento, para cada
parcela executada, superar o limite definido para a modalidade convite, o CONTRATANTE constituira
obrigatoriamente Comissdo de Recebimento, para fins de recebimento provisério e definitivo, os quais
serio lavrados em termos circunstanciados e assinados por ambas as partes.

CLAUSULA SEXTA — DA POLITICA DE SUSTENTABILIDADE

6.1 A CONTRATADA devera ter conhecimenio da Politica de Susientabilidade do STJ, dando
cumprimento aos dispositivos da Portaria STJ n° 293 de 31 de maio de 2012 e os seus profissionais
deverdo estar informados sobre as boas priticas voltadas ao consumo consciente, com o ohjetivo de
contribuir para a preservagdo do meio ambiente e dos recursos piblicos.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia do presenie Contrato ¢ de 24 (vinte e quatro meses), contado da data de
assinatura, podendo ser prorrogado, por periodos iguais e sucessivos, até o limite de 60 (sessenta meses).

CLAUSULA OITAVA — DA FISCALIZACAQ

8.1 O gerenciamento ¢ a fiscalizagdo do Contrato visam acompanhar e garantir o adequado
atendimento do objeto coniratado, além de ouiros aspecios periinentes a contratagio, durante todo o
periodo de execugdo do contrato.

8.2 O Contrato sera gerenciado e fiscalizado pela equipe de gestdo da contratagdo designada pelo
CONTRATANTE. '
8.3 A acdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizacio da CONTRATANTE nio eximira a

CONTRATADA de total responsabilidade na execugdo do conlrato.

84 A fiscalizagao deverd ocorrer durante todo o periodo de execugdo do contralo com apontamentos
especificos, mensuraveis, atingiveis, relevantes e temporalmente exequiveis.

8.5 Os apontamentos que indicarem implementagdes discrepantes do previsto no| Contrato deverdio ser
comunicados ao representante da CONTRATADA., no prazo de até 3 dias tteis.

8.6 O representante da CONTRATADA devera responder a diligéncia em até 5 (cinco) dias Gteis.
CLAUSULA NONA - DO PRECO

9.1 As partes ajustam que os precos dos servigos sdo os constantes da Proposta apresentada pela
CONTRATADA em 03/07/2019, documento SEI 1647900.

9.2 O prego ajustado € final, nele estando inclusos todos os encargos que a CONTRATADA

. | S . _ I
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CLAUSULA DECIMA - DO REAJUSTE

10.1 O prego a que se refere o item 9.1 podera ser reajustado tendo como limite a variagio do Indice de
Custos de Tecnologia da Informagdo — ICTI ocorrida nos 12 (doze) meses anteriores 4o reajuste.

A o TRATrOge, Poaly IO e Sty (e, ECECEIC et | o) i ~<La ! R { X g 1
T U O e L mehianic uhsuuun,uu CHtIc a5 ]JGH. Vol o ULl Vel O u.u'uu\.-Euu LA e 1§

(um) ano contado a partir da data limite da apresentagdo da proposta ou da data subsequente ao Gltimo do
periodo utilizado no reajuste anterior.

10.3 O pedido de reajuste devera ser requerido pela CONTRATADA anualmente, apos os 12 (doze)
primeiros meses de vigéncia.

10.4 Caso a CONTRATADA nio observe as condicdes do item 10.3, o direito ao reajuste precluird a
cada 12 (doze) meses, considerando como marco inicial de contagem a data limite da apresentagdo da
proposta.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO VALOR DO CONTRATO E DA DOTACAO
ORCAMENTARIA

11.1  As partes ajustam que o valor do presente Contrato fica estimado em RS 427.316,64 (quatrocentos ¢
vinte e sete mil, trezentos e dezesseis reais e sessenta e quatro centavos), conforme item 9.1.

11.2  As despesas com a execucio deste Contrato serdo atendidas com os recursos consignados ao
CONTRATANTE no Orgamento Geral da Unido e suplementagoes a ele incorporadas.

11.3 Foram emitidas, em 27/06/2019, a Nota de Empenho Ordinario n. 2019NE001359, no valor de RS
146.625,60 (cento e quarenta ¢ seis mil, seiscentos e vinte ¢ cinco reais ¢ sessenta centavos), 4 conta da
seguinte dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho 02.061.0568.4236.5664 e Natureza da Despesa
44.90.40 e a Nota de Empenho Estimativo n. 2019NE001360, no valor de RS 70.172,76 (setenta mil, cento
¢ setenta ¢ dois reais e setenta e seis centavos), 4 conta da seguinte dotacdo orcamentdria: Programa de
Trabalho 02.061.0568.4236.5664 e Natureza da Despesa 33.90.40.

11.4 A despesa para o exercicio subsequente serd alocada & dotagdo orgamentaria prevista para
atendimento dessa finalidade, a ser consignada ao CONTRATANTE, na Lei Orgamentaria Anual,

11.5 O nimero da(s) nota(s) de empenho, emitidas para atender as despesas do presente Contrato em
exercicio futuro, integra(m) o contrato, independentemente de transcri¢do, cujo registro ocorrerd no
SIAFIL.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO FATURAMENTO E DO PAGAMENTO

12.1 Para efeitos de pagamento, a CONTRATADA devera apresentar documento de cobranga com nome

: B . LAt Asvd diw AlskaaA
A TTTIEaTY .r*r'm I"I.']Tll“'l"\. a9 MMeTHEIa & N NNMMETD dﬂ r‘.nh‘tn cinrrente am oone o F‘TFI’""T’I AV ATa T S atiads
imara do hanen a anéneia e o nitmero da conta corrente em gue o crédito deverd ger efstuads,

12.1.1 O pagamento das licengas sera realizado na finalizagdo do servigo a ser atestado no recebimento
definitivo.

12.1.2 O servigo de garantia, atualizagio de versdo e suporte com 6nus para a CONTRATADA e serdo
remunerados mensalmente pelo prazo de vigéncia do contrato.

12.1.3 No caso dos itens que demandam pagamento mensal, devera ser emitida pela CONTRATADA
relagio dos atendimentos solicitados no més de referéncia contendo data e hora das seguintes ocorréncias:
abertura do chamado, retorno a normalidade e solu¢io definitiva,

12.2  Os documentos de cobranga deverdo ser entregues pela CONTRATADA, na Segdo de Protocolo
Administrativo do CONTRATANTE, localizada no Setor de Administra¢do Federal Sul — SAFS, quadra
06, lote 01, bloco “B”, sala B-003, Térreo, Edificio dos Plenarios, Brasilia — DF,

12.3 O pagamento sera efetivado mediante crédito realizado em conta corrente banciria no prazo abaixo:

a) 5 (cinco) dias uteis, contados da apresentagao da fatura, no caso de despesas cujos valores ndo
nltranaseem o limite de ane trata o incigo [T do art. 24 da Lei n. 8 666/1903;

b) 10 (dez) dias Gteis, contados da atestagao da nota fiscal, para os demais casos.
12.4 O pagamento serd efetuado somente apos a atestagdo da nota fiscal.

12.4.1 Nos casos contemplados pelo item 12.3, alinea “b”, a atestagio deverd ocorrer no prazo de até 5
{cinco dias 1iteis a contar:
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a) da apresentagao da nota fiscal, no caso de pagamento parcelado ou em etapas;
b) do recebimento definitivo, nos demais casos.

12.5 Caberd ao servidor do CONTRATANTE, responsavel pela fiscalizagao do pregente Contrato, atestar
os documentos de cobran¢a e encaminha-los a Secretaria de Orgamento e Finangas, para fins de
pagamento.

12.6 O madimplemento do pagamento na data aprazada, conforme disposto no item 12.3, desde que
motivado pelo CONTRATANTE, acarretara a correco monetaria do valor devido. calculada pro rata
tempore, até a data do efetivo pagamento, com base no altimo percentual divulgado do IGP/DI-FGV.

12.7 Caso o objeto contratado seja faturado em desacordo com as disposigdes previstas neste Contrato
ou sem a observincia das formalidades legais pertinentes, a CONTRATADA deverd emitir e apresentar
novo documento de cobranca.

12.8 Ocorrendo a hipétese prevista no subitem 12.7, o prazo para o pagamento do novo documento de
cobranca obedecera 4 regra estabelecida no subitem 12.3 e os valores pagos serdo 0s vigentes na data da
efetiva nrestacio dos servicos.

12.9  Naio serdo aceitos documentos fiscais com signatario distinto do indicado pelo adjudicatario para
formalizagdo do contrato, salvo condi¢do previamente reconhecida pela Administragao.

12.10 A CONTRATADA podera solicitar alteragdo do CNPJ do estabelecimento responsavel pela
exccugdo do objeto da contratagdo e da respectiva cobranga de pagamento (matriz ou filial) mediante
prévia justificativa documental reconhecida pela Administragio.

12.10.1 Na hipotese do item 12.10, os valores ajustados no contrato poderiio ser revisados para
corrigir eventual repercussdo fiscal e tributiria que proporcione ganho ou compensagdo a favor da
CONTRATADA.

12.11 O STJ exigira da(s) empresa(s) contratada(s), por ocasiio do pagamento, a apresenta¢io dos
comprovantes de regularidade junto a Secretaria da Receita Federal do Brasil, por meio da Certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da
Fazenda Nacional — PGFN, referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unifio — DAU por

clas administrados e junto a4 Caixa Econdmica Federal, por meio do CRF — Certificado de Regularidade do
FGTS

12.12 A CONTRATADA devera comprovar a inexisténcia de débitos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagio de certidio negativa, de acordo com a Lein. 12.440/2011.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES DAS PARTES

13.1  Além das demais obrigagdes expressamente previstas neste Contrato e de outras decorrentes da
natureza do ajuste, deverd a CONTRATADA:

a) fornecer, a qualquer momento, todas as informagdes pertinentes ao objeto deste Contrato, que o
CONTRATANTE julgue necessario conhecer ou analisar;

b) submeter seus empregados, durante a permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE, aos
regulamentos de seguranga e disciplina por este instituido;

c) manter-se, durante o periodo de vigéncia do Contrato, em compatibilidade com as condi¢des de
habilitagao e qualificagdo que ensejaram sua contratagio;

d) responder pelos danos, de qualquer natureza, causados diretamente ao CONTRATANTE ou a
e, pur Culpa Ou G0I0 G 3CUS Tepicsentantes logais, durante toda a cacciyao do Contiato,

e) efetuar todas as etapas de execugdo do objeto com as condigdes, os prazos e as especificagdes
exigidas neste contrato;

f cumprir, as suas expensas, todas as clausulas contratuais que definam suas obrigagdes;

g) Prestar ao CONTRATANTE todas as informagdes e esclarecimentos julgados necessdrios a4 boa

execugdo do contrato;

h) comunicar a0 CONTRATANTE, por escrito € em tempo habil, qualquer anormalidade que impega
a execugdo do objeto contratado;
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1) fornecer as licencas de uso do software determinadas neste contrato;

i) reparar, corrigir, remover ou substituir as suas expensas, no todo ou em parte, servigos efetuados
que apresentarem vicios, defeitos ou incorregdes;

ny Culnpill @ CACCUGAD oy SEIvVIgus de suporie iécnico, € aiuailzagdo de versOes, SCmpre gue
necessario, em tempo, forma e regime de horano devidamente estabelecido pelo CONTRATANTE:

1) acompanhar e controlar os servigos de suporte técnico;

m) manter, nas dependéncias do CONTRATANTE, quando for o caso, seus profissionais devidamente
identificados:

n) manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, de todos os dados ou

informagdes do CONTRATANTE ou suas representacdes obtidas em fungdo da prestagdo do objeto
contratado, além de qualquer assunto de interesse do CONTRATANTE ou de terceiros de que tomar
conhecimento em razdo da execugdo do objeto deste contrato, devendo orientar seus profissionais nessc
sentido;

0) manter em carater confidencial, mesmo apos o término do prazo de vigéncia ou rescisdo do
contrato, as informagoes relativas:

0.1) a politica de seguranga adotada pelo CONTRATANTE e as configuragoes de hardware e de
software decorrentes;

0.2) a quaisquer dados ¢ informagdes armazenadas em sistemas do CONTRATANTE, incluindo os
relativos aos sistemas integrados ou migrados.

P) obedecer a vedagio de veiculagdo de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia
autorizagao da Administragao do CONTRATANTE;

q) transferir ao CONTRATANTE, de forma incendicional, todos os direitos referentes 4 propriedade
intelectual sobre os documentos produzidos no dmbito do Contrato;

r) fornecer licenciamento, atualizacdo de versdo, suporte técnico e transferéncia de conhecimento
para o uso do software contratado;

s) garantir ao CONTRATANTE que o software licenciado para uso ndo infrinja quaisquer patentes ou
direitos autorais;

) assegurar ao CONTRATANTE, em caso de descontinuidade do produto e durante a vigéncia
contratual, o direito de uso de qualquer produto que o substitua;

o accogurar 2o CONTRATANTE a transferéncia de todas as obrigagfes contrabuain oo nucessor, om
caso de sua venda ou incorporagdo por novos controladores;

v) fornecer as devidas notas fiscais/faturas, nos termos da lei e cumprir todas as obrigagdes fiscais

decorrentes da execugido do contrato, responsabilizando-se por quaisquer infracdes fiscais, desde que tenha
resultado de obrigagio da CONTRATADA;

W) efetuar todas as etapas de execug@io do objeto com as condigées, os prazos e as especificagdes
exigidas neste contrato;

X) no caso dos itens que demandam pagamento mensal, devera ser emitida pela CONTRATADA
relagdo dos atendimentos solicitados no més de referéncia contendo data ¢ hora das seguintes ocorréncias:
abertura do chamado, retorno 4 normalidade e solugdo definitiva.

¥) adotar praticas de sustentabilidade na execugdo dos servigos, quando couber, de acordo com o
Programa de Gestdo Socioambiental do STJ;

z) acatar as orientagoes do Gestor e dos fiscais do Contrato, sujeitando-se a fiscalizagfo, prestando os
esclarecimentos solicitados e atendendo as reclamagoes formuladas;

aa) obedecer a vedagdo de contratagdo, para atuar no dmbito do Contrato, de servidor do quadro do
CONTRATANTE, ativo ou inativo ha menos de cinco anos, ou ocupante de cargo em comissdo, assim
como de conjuge, companheiro, parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o 3" grau;

bb)  tode conhecimento adquirido ou desenvolvido bem como toda informagéio produzida e/ou utilizada
para a execugdo do projeto ou servicos contratados deverdo ser disponibilizados ao CONTRATANTE ou
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empresa por ela designada até a data de finalizacdo do contrato.

cc) manter, durante toda a execugao do Contrato, todas as condi¢des de habilitagio juridica, fiscal,
técnica e trabalhista estabelecidas do instrumento ¢ em scus ancxos ¢ que ensejaram a contratagao, sob
pena da retengdo dos pagamentos até sua regularizagio, sem 6nus para a CONTRATANTE e sem prejuizo
da aplicagédo das sang¢bes decorrentes.

13.2  Podera o CONTRATANTE, a qualquer tempo, exigir da CONTRATADA a comprovagio das
condigoes referidas na alinea “bb” do item 13.1.

13.3  Alem das demais obrigagdes previstas neste Contrato e de outras decorrentes da natureza do ajuste,
deverd o CONTRATANTE:

a) proporcionar todas as facilidades indispensaveis a boa execugiio das obrigagbes contratuais,
inclusive permitir o acesso de representantes, prepostos ou empregados da | CONTRATADA as
dependéncias do CONTRATANTE, observadas as normas de seguranga institucional;

13.3.1 O CONTRATANTE franqueara @ CONTRATADA acesso 4s notas de empenho emitidas para
atender as despesas deste Contrato durante sua vigéncia.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS PENALIDADES

14.1 Nos termos do art. 86, da Lei n. 8.666/1993, fica a CONTRATADA, em caso de atraso injustificade
na execugdo do ajuste, sujeita ds multas especificadas abaixo, quando ndo ensejar, a critério da
Administragdo, hipotese de adverténcia, nos termos do inciso [ do artigo 87 da Lei n. 8.666/1993:

|item || Ocorréncia I Atraso | |
I [ Atraso na entrega das  |/0.5% (meio por cento) sobre o valor das licencas por cada dia de atraso |
" |[licengas || limitado ao valor maximo de 10% (dez por cento)
= — _ _
AlES0 N0 mitio e 0,5% (meio por cento) sobre o valor mensal do servigo de suporte, a cada
/| atendimento de < s ks 5 ;
2 | hora ou frag@o de hora em atraso, limitado ao valor maximo de 2% (dois
|| chamado de suporte .
| Do por cento) por ocorréncia.
|| técnico . | -
Atraso na solugdo de 1% (um por cento) sobre o valor mensal do servi¢o de suporte. a cada |
3 chamado de suporte hora ou fragdo de hora em atraso, limitado ao valor maximo de 10% (dez |
técnico de severidade | || por cento) por ocorréncia. _ |
Atraso na solugdo de || 0,75% (setenta e cinco centésimos por cento) sobre o valor mensal do
4 chamado de suporte servigo de suporte, a cada hora ou fragiio de hora em atraso, limitado ao
técnico de severidade 2 || valor maximo de 10% (dez por cento) por ocorréncia. ]
Atraso na solugdo de 0.5% (meio por cento) sobre o valor mensal do servigo de suporte, a cada
5 chamado de suporte hora ou fragéo de hora em atraso, limitado ao valor maximo de 10% (dez
técnico de severidade 3 || por cento) por ocorréncia.

14.2  Na hipdtese do item 1 da tabela acima, decorrido o lapso de 30 (trinta) dias, a Unidade Gestora do
CONTRATANTE deverd manifestar-se sobre o interesse na continuidade da execugio do Contrato ou
instrumento equivalente.

14.3  Nao havendo mais interesse do CONTRATANTE na execugio do Contrato, total ou parcialmente,
em razdo do descumprimento pela CONTRATADA de qualquer das condigdes avengadas. podera ser
aplicada multa compensatoria de vinte por cento sobre o valor da parcela inadimplida, nos termos do
mciso 11, do artigo 87, da Lei n. 8,666/1993.

14.4 O valor da multa aplicada, apos regular procedimento administrativo, sera descontado dos
pagamentos eventualmente devidos pelo CONTRATANTE ou cobrado judicialmente.

14.5  Lxcepcionalmente, ad cautelam, 0o CONTRATANTE podera efetuar a retengdo do valor presumido
da multa, antes da instauragio do regular procedimento.

14.6 O disposto nos itens anteriores ndo prejudicara a aplicagdo de outras penalidades a que esteja
sujeita a CONTRATADA., nos termos dos artigos 87 e 88 da Lei n. 8.666/1993, dentre elas:

17.0.1 @ aUySHCHVIE, NUS IeHI0s 4o Ineiso | do ariigo 87 da Lei n. 8.666/19393;
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14.6.2 a suspensao temporaria de participagdo em licitagio e impedimento de contratar com a
Administragao, por prazo nao superior a 2 (dois) anos, nos termos do inciso Il do artigo 87 da Lei n.
8.666/1993;

14.6.3 a declaragdo de inidoneidade que menciona o inciso 1V do art. 87 da Lei n. 8.666/1993, nos
seguintes casos:

a) ocorréncia de infragdo grave que cause dano ou prejuizo consideravel i Administragio Publica;
hi nratica nor meing dolosos. de fraude fiscal no recolhimento de auaisauer tribntng:
c) pratica de atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da contratacio;

14.6.4 as sangdes previstas na Lei n. 12.846/2013, que disciplina a responsabilizagio administrativa e civil
de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragio Publica, nacional ou estrangeira.

14.7 Todas as sangbes previstas neste instrumento somente serdo aplicadas observando-se:

a) o direito ao contraditorio e 4 ampla defesa:
b) os principios da proporcionalidade, razoabilidade e da vedagdo ao bis in idem:
c) as causas atenuantes ou excludentes de culpabilidade.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA RELACAO EMPREGATICIA E [DOS ENCARGOS
SOCIAIS

15.1  As partes desde ja ajustam que ndo existird, para o CONTRATANTE, nenhuma solidariedade
quanto as obrigagdes trabalhistas e previdencidrias relativas aos empregados da CONTRATADA, cabendo
a esta assumir, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA RESCISAO

16.1 O presente Contrato podera ser rescindido nas hipoteses estabelecidas pelos art. 77 a 79 da Lei n.
8.666/1993, 0 que a CONTRATADA declara conhecer.

16.2 O CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente este Contrato ocorrendo qualquer hipotese de
cisdo, fusdo ou incorporagdo que possa prejudicar a execugdo do objeto contratado, salvo anuéncia
cxpressa da Administragdo, quando a nova pessoa juridica preencher os requisitos de habilitagio
requeridos e mantiver as demais cldusulas e condigdes previstas no contrato.

16.3 Na hipotese de a CONTRATADA dar causa a rescisdio, fica 0 CONTRATANTE autorizado a reter,
até o limite dos prejuizos experimentados, os créditos a que aquela tenha direito.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 A presente contrata¢io foi realizada por inexigibilidade de licitagio, com fundamento no art. 25,
caput da Lei n. 8.666, de 21 de junho de 1993, na autorizagdo constante do Processo STJ n. 035857/2018,
e nas condigdes da Proposta apresentada pela CONTRATADA em 03/07/2019, razio pela qual integram
este ajuste.

17.2 Na hipotese de haver agdo judicial envolvendo terceiros, cujo objeto se refira aos servigos
prestados, bens e/ou produtos fornecidos ao CONTRATANTE, a CONTRATADA devera adotar as
providéncias necessarias no sentido de excluir o CONTRATANTE da lide. Nio obtendo éxito na exclusio,
€, se houver condenagiio, deverd reembolsar ao CONTRATANTE, no prazo improrrogavel de 10 (dez)
dias Oteis, a contar da data do efetivo pagamento, as importancias que tenha sido obrigado a pagar.

17.3  Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposicdes constantes da Lei n. 8.666/1993, nos
principios de direito publico, e em outras leis que se prestem a suprir eventuais lacunas.

17.4  Em conformidade com o disposto no paragrafo {nico, do art. 61, da Lei n. 8.666/1993, o presente
ajuste serd publicado no Diario Oficial da Unido, na forma de extrato.

17.5 As questdes oriundas deste Contrato serdo dirimidas no foro de Brasilia — DF.

E, estando justos e contratados os representantes das partes assinam a presente Contrato, eletronicamente,
para que surtam os devidos efeitos legais.

TTHI7F NEF IFSTY FERREIDA A STT YA I U DRAME ORI TIT N D ADD L OC &
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Secretario de Administragao em exercicio Administrador
Superior Tribunal de Justica Stratec Informatica EIRELI - ME

Documento assinado eletronicamente por Luiz de Jesus Ferreira da Silva, Secretario de
Administragiio - Em Substitui¢do, em 03/07/2019, as 18:21, conforme art. 17, [11, "b", da Lei
11.419/2006.

N  ——

Documento assinado eletronicamente por Guilherme Gontijo Barbassa, Usugrio Externo, em
04/07/2019, 4s 15:51, conforme art. 1°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

+ A autenticidade do documento pode ser conferida no site
3 https /lsgi.st). us. brfse:fcuntmladur externo.php?

(1358572018 ' 1647905v2



Este documento pode ser acessado no endereco €l etrénico http://www.tst.jus.br/validador sob cédigo A5018341101481F53F

# Poder Judiciario
L Justica do Trabalho

%" Tribunal Superior do Trabalho

CONTRATANTE:

CONTRATADA:

CONTRATO PE-031/2012 - AQUISICAO DE
SOLUGAO EM TECNOLOGIA DA INFORMAGAO
PARA  IMPLEMENTAGAO DA  GESTAO
ESTRATEGICA NA JUSTIGA DO TRABALHO,
INCLUINDO OS SERVICOS ESPECIFICADOS NA
TABELA DO OBJETO (Processo TST n.°
501.834/2011-0).

TRIBUNAL SUPERIOR DO TRABALHO, inscrito no CNPJ/MF sob o
n.° 00.509.968/0001-48, sediado no Setor de Administragao Federal
Sul, quadra B, lote 1, Brasilia, DF, CEP 70.070-600, telefone geral (61)
3043-4300, doravante denominado simplesmente Contratante, neste
ato representado pelo Direfor-Geral da Secretaria do Tribunal,
GUSTAVO CARIBE DE CARVALHO.

STRATEC INFORMATICA LTDA., inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
07.526.151/0001-27, com sede na Rua Guajajaras, 1.596, sala 601,
Barro Preto, Belo Horizonte, MG, CEP 30.180-101, telefone (31) 4063-
0896, doravante denominada simplesmente Contratada, neste ato
representada pelo Diretor-Executivo, GUILHERME GONTIJO
BARBASSA.

CLAUSULA PRIMEIRA - DOS FUNDAMENTOS LEGAIS DO CONTRATO
Este contrato fundamenta-se:

no Pregédo Eletrdnico n.? 031/2012, conforme a Lei Complementar n.°
123/2006, a Lei n.® 10.520/2002 e os Decretos n.% 3.931/01, 5.450/2005
e 6.204/07,

nos termos propostos pela Contratada que, simultaneamente:

a.  constem no Processo Administrativo TST n.” 501.834/2011-0;

b.  n&o contrariem o interesse publico.

nas determinagdes das Leis n 8.666/93, 8.078/90 e 9.784/99;

nos preceitos de direito publico;

supletivamente, nos principios da teoria geral dos contratos e nas

disposicdes do direito privado. ;
Bi2012 Instrumentos ¢oniratuis'Contrato' Contratos 20 | 2contmiol + 501.834-2011 - STRATEC - aquisigio de solugiio de T1 - gestdo estmigica
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CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

Este contrato tem por objeto a aquisigdo de solugo em Tecnologia da
Informagac para implementagio da gestdo estratégica na Justica do Trabalho, incluindo os
servigos especificados na tabela abaixo, nos termos e condigdes constantes no edital e neste
contrato e seus anexes,

: : Valor Valor
ltem Especificagio Unidade | Quantidade anitério (RS)| Total (RS)
Licenga perpétua de software,
" |conforme especificagdes constantes| Pacote ! 750.000,00 | 750.000,00
nos item 1.1 do Anexo ||
o |[Servico de  Instalagdo e
Configuragao do software Pacole L 10.000,00 | 10.000,00
3 |Servico de Suporte Técnico e
Atualizago de Versdo Mes 12 20.000,00 | 240.000,00

Servigo de treinamento de usuarios
administradores da  ferramenta,
4 |conforme especificagdes constantes| Turma 1 8.000,00 | 32.000,00
das tabelas dos itens 2 nimero 4 e
2.1 numero 4 do Anexo i

Servico de treinamento e
capacitagdo para utilizagdo do
5 |software, conforme especificacdes
constantes das tabelas dos itens 2
nimero 5 e 2.1 nimero 5 do Anexo
I

Turma 26 9.300,00 | 241.800,00

Servico de customizacdo dos
mapas  estralégicos, conforme
6 especificagdes constantes das| Mapa 54 3.600,00 | 194.400,00
tabelas dos itens 2 nimero 6 e 2.1
nimero 6 do Anexo I

Servico de operagdo assistida,
7 |conforme especificagdes constantes
das tabelas dos itens 2 nimero 7 e
2.1 nimero 7 do Anexo ||

Horas 864 150,00 129.600,00

VALOR TOTAL R$| 1.597.800,00

Subclausula unica. As especificagdes complementares dos itens do objeto
constam no Anexo Il deste contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA

A vigéncia deste contrato é de doze meses, contados a partir da data de sua
assinatura, e tera validade e eficacia legal apés a publicagdo do extrato deste contrato no Diario
Oficial da Unigo.

§ contratuais'Contrato'\Contratos” 20 [ 2eontrmoPE0Z | - 501.834-2011 - STRATEC - squisiglo de solugio de T1 - gestio evtralegica
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Subclausula primeira. O presente contrato, para o item 3 — Servico de Suporte
Técnico e Atualizagio de Versdo, podera ser prorrogado mediante termo aditivo por iguais e
sucessivos periodos até o limite de quarenta e oito meses, na forma do art. 57, inc. IV, da Lein.®
8.666/93.

Subclausula segunda. O prazo acima referido tera inicio e vencimento em dia
de expediente, excluido o primeiro e incluido o Gltimo.

Subclausula terceira. A prorrogacdo do contrato serd precedida de pesquisa
para que se verifique se as condigBes oferecidas pela Contratada continuam vantajosas para o
Contratante.

Subcldusula quarta, A pelo menos sessenta dias do término da vigéncia deste
instrumento, o Contratante expedira comunicado a Contratada para que esta manifeste, dentro
de trés dias contados do recebimento da consulta, seu interesse na prorrogacéo do contrato.

Subclausula quinta. Se positiva a resposta, o Contratante providenciara, no
devido tempo, o respectivo termo aditivo.

Subclausula sexta. A resposta da Confratada ter caréater irretratavel, portanto
ela ndo podera, apbs se manifestar num ou noutro sentido, alegar arrependimento para
reformular a sua decis&o.

Subclausula sétima. Eventual desisténcia da Contratada apés a assinatura do
termo aditivo de promogagdo ou mesmo apés sua expressa manifesiagio nesse sentido
merecera do Contratante a devida aplicagdo de penalidade, nos termos da clausula treze deste
contrato.

CLAUSULA QUARTA - DO VALOR

O valor total deste contrato é de R$ 1.597.800,00 (um milhdo, quinhentos e
noventa e sete mil e oitocentos reais).

Subcldusula anica. Ja estdo incluidas no prego total todas as despesas de
frete, embalagens, impostos, transporle, mdo-de-obra e demais encargos indispensaveis ac
perfeito cumprimento das obrigagGes decorrentes deste contrato.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTE

O prego referente ao ltem 3 do objeto — Servigo de Suporte Técnico e
Atualizacdo de Versdo podera ser reajustado, respeitada a periodicidade minima de um ano a
contar da data da proposta ou do orgamento a que ela se refere ou da data do Gltimo reajuste,
limitada & variagdo do IPCA - Indice de Pregos ao Cansumidor Amplo, ou de outro indice que

passe a substitui-lo, com base na seguinte formula.
K201 2 Instrusmenioys conirammis ContrsionContrmos 20 [ oo EQ3L - 301.838-2011 - STRATEC - aquisiglo de solugdo de T1 - gestlo estrapegica
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a) para o primeiro reajuste:

R=  reajuste procurado;
| = indice relativo ao més de reajuste;
lo= indice relativo ao més de apresentagao da proposta;

P =  prego atual dos servigos;

b) para 0s reajustes subsequentes:

R=  reajuste procurado;

| = indice relativo ac més do novo reajuste;

lo= indice relativo a0 més do Ultimo reajuste efetuado;

P =  prego do servico atualizado até o Ultimo reajuste efetuado.

Subclausula primeira, Os pregos ofertados para os demais itens do objeto
deste contrato serdo fixos e ireajustaveis, nos termos da legislag@o em vigor.

Subclausula segunda. Sob nenhuma hipotese ou alega¢do sera concedido
reajuste retroativo & data em que a Contratada legaimente faria jus, se ela ndo fizer o respectivo
pedido de reajuste dentro do primeiro més do aniversario deste contrato.

Subclausula terceira. Na hipotese de sobrevirem fatos imprevisiveis ou
impeditives da execugéo do ajustado, poderd ser admitida a revisdo do valor pactuado,
objetivando manter o equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato.

Subcldusula quarta. O valor e a data do reajuste serdo informados no contrato
mediante termo aditivo ou apostila.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

As despesas oriundas deste contrato corerdo a conta dos recursos
orgamentarios consignados ao Contratante, programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001,
elementos de despesa 3.3.9039 e 4.490.39, notas de empenho 2012NE000763 e
2012NE000764, emitidas em 31/05/2012.

CLAUSULA SETIMA - DOS PRAZOS
A Contratada devera entregar o objeto contratual conforme especificado no

quadro abaixo, bem come cumprir os demais prazos especificados neste conitrato e seus
K201 2 \Instrumemos contretuais ContratoContrtes\ 20 1 2commuwPEDI | - 501.834-2011 - STRATEC - aquisicio de solugdo de TI - Eca
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anexos.
Etapa/
Produto i
doitem 2 no Anexo Il
a ser executado 1|2|3|4|5|6(/7|8(9 ll:l:ll12IJI4151617l3192ﬂ|![lemdianlq

1
2
o
4
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. Os prazos indicados no quadro acima serdo confados a partir da data de
assinatura do contrato e em cada uma das Etapa/Produto por ordem de
servigo (08).

Il.  Os periodos indicados no quadro acima se sobrepdem, de forma que o
prazo final para a conclusdo de todo o projeto & de 20 semanas
contados da data de assinatura do contrato.

Subclausula primeira. Os prazos de adimplemento das obrigagdes Contratadas
admitem prorrogagdo nos cases e condigdes especificados no paragrafo 1° do artigo 57 da Lei
n.° 8.666/93, e a solicitagéo dilatoria, sempre por escrito, fundamentada e instruida com os
documentos necessarios & comprovagdo das alegagbes, devera ser recebida
contemporaneamente ao falo que a ensejar.

Subcléausula segunda. A solicitagdo de prorrogagao devera ser encaminhada
com antecedéncia minima de um dia do vencimento, anexando-se documento comprobatdrio do
alegado pela Contratada.

Subclausula terceira. Serdo considerados injustificados os atrasos nao

comunicados tempestivamente ou indevidamente fundamentados, e a aceitagéo da justificativa
ficara a critério do Contratante.

CLAUSULA OITAVA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

A execucdo das obrigagbes contratuais sera fiscalizada por um servidor
designado pelo Contratante, doravante denominado Fiscalizagdo, que tera autoridade para
exercer, como representante da Administragdo, toda e qualquer acdo de orientagdo geral,
acompanhamento e controle da execugao contratual.

Subclausula primeira. A Fiscalizagao compete, entre outras atribuigdes:

|.  solicitar a Contratada e seus prepostos, ou obter da Administragao,

tempestivamente, todas as providéncias necessarias ao bo :
K201 2 Instrumentos conratuais'Congrato Comtraos' 20 | Zcommeof E031 - 501 834-201 | - STRATEC - aquisicio de selugiio de TI - cstrmdgica
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andamento deste contralto e anexar acs autos do processo
correspondente copia dos documentos escritos que comprovem essas
solicitagbes de providéncias;

Il.  acompanhar e fiscalizar a execugdo, bem assim indicar as ocorréncias
verificadas;

.  encaminhar & Secretaria de Administragdo, Orgamento e Finangas -
SEAOF os documentos com as ocorréncias que impliquem possiveis
sanges a Contratada;.

Subclausula segunda. A agéo da Fiscalizagdo ndo exonera a Contratada de
suas responsabilidades contratuais.

CLAUSULA NONA - DO RECEBIMENTO E DA ACEITAGAO DOS SERVIGOS
O objeto do presente contrato sera recebido das seguintes formas:
I, Em relagao aos servigos:

a. provisoria, mediante recibo, em até quinze dias da comunicagao
escrita da Contratada da conclus&o dos servigos;

b. definitiva, mediante recibo, apés o decurso do prazo de
observacao ou aps verificagdo de sua conformidade, ocasigo em
gue se fara constar o ateste da nota fiscal.

Il Emrelagdo ao software:

a. provisoria, mediante recibo, imediatamente apos a entrega, para
efeito de posterior verificagdo de sua conformidade;

b. definitiva, mediante recibo, apés o decurso do prazo de
observagao ou apos verificagdo de sua conformidade, ocasido em
que se fara constar o ateste da nota fiscal.

Subclausula primeira. Ao final das etapas do Objeto e conforme cronograma
constante na Clausula Sétima, apos a entregalconclusdo serdo dados o recebimento provisério
de cada um dos itens do objeto.

Subclausula segunda. A execugdo do objeto em desconformidade com o
especificado neste contrato, no instrumento convocatorio ou o indicado na proposta sera
rejeitada parcial ou totaimente, conforme o caso, e a Contratada sera obrigada a refazé-la no
prazo estipulado pela Fiscalizagdo, contado da data do recebimento de notificacdo escrita
necessariamente acompanhada do Termo de Recusa, sob pena de incorrer em atraso quanto ao
prazo de execucao.

Subclausula terceira. A notificagdo referida na subclausula anterior suspende
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08 prazos de recebimento e de pagamento até que a irregularidade seja sanada.

Subclausula quarta. O recebimento provisério ou definitivo ndo exclui a
responsabilidade civil pela solidez e seguranca dos servigos prestados nem a ético-profissional
pela perfeita execucdo contratual, dentro dos limites estabelecidos pela lei.

CLAUSULA DEZ - DO PAGAMENTO
Os pagamentos serdo efetuados, em moeda corrente nacional, em até dez dias
(teis apds o recebimento definitivo, mediante apresentagdo das notas fiscais devidamente
atestadas pela Fiscalizagdo, sendo efetuada a retengdo na fonte dos tributos e contribuigdes

elencados na legislagao aplicave!.

| os pagamentos referentes ao item 3 do objeto deste contrato - Servigo
de Suporte Técnico e Atualizagdo de Versdo - serdo efetuados

mensaimente.

Il. os pagamentos dos demais itens do objeto serdo efetuados apés a
prestagdo de cada etapa, conforme quadro constante no caput da
Clausula Sétima.

Subclausula primeira. As notas fiscais e os documentos exigidos no edital e
neste contrato, para fins de liquidacdo e pagamento das despesas, deverdo ser entregues,
exclusivamente, na Coordenadoria de Material e Logistica, situada no SAFS, quadra 8, lote 1,
bloco A, 4° andar, sala 420.

Subclausula segunda. A nola fiscal deve corresponder ao objeto recebido € a
Fiscalizagdo, no caso de divergéncia, especialmente quando houver adimplemento parcial, deve
notificar a Contratada a substitui-la em trés dias (teis, com suspensao do prazo de pagamento.

Subclausula terceira, A retengdo dos tributos ndo sera efetuada caso a
Contratada apresente, junto com sua nota fiscal, a comprovagao de que é optante do Sistema
Integrado de Pagamento de Impostos e Contribuigies das Microempresas e Empresas de
Pequeno Porte — SIMPLES.

Subclausula quarta. Se, quando da efefivag&o do pagamento, os documentos
comprobatorios de situagBo regular em relagdo & Fazenda Federal, ao INSS e ao FGTS,
apresentados em atendimento &s exigéncias de habilitago, estiverem com a validade expirada,
o pagamento ficara retido até a apresentagéo de novos documentos dentro do prazo de validade.

Subclausula quinta. O Contralante pagara a Contralada a alualizagdo
monetaria sobre o valor devido entre a data do adimplemento das obrigacdes contratuais e a do
efetivo pagamento, excluidos os periodos de caréncia para recebimento definitivo e liquidagio
das despesas previstos neste contrato, utilizando o indice publicado pela Fundagdo Getilio
Vargas que represente o menor valor acumulado no periodo, desde que a Contratada nao tenha

sido responsavel, no toda ou em parte, pelo atraso no pagamento.
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CLAUSULA ONZE - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Na execugao do objeto do presente contrato, obriga-se a Contratada a envidar
todo 0 empenho necessario ao fiel e adequado cumprimento dos encargos que lhe sao confiados
e, ainda, a:

|.  executar 0 objeto contratual nos prazos estipulados neste contrato e
seus anexos,

Il.  criar e manter um Escritdrio Virtual de Gestdo Integrada do Projeto
(EGIP) composto pelo gestor do Contrato (Conselho Superior da Justica
do Trabalho) e pelo gerente do projeto da Contratada;

a. o EGIP devera realizar, durante a execu¢do de cada etapa,
reunides de alinhamento, servindo como ponto de verificagao do
andamento dos trabalhos.

Ill.  apresentar previamente a execugdo dos servigos listados no item 2 do
Anexo II:

a. Curriculum Vitae efou certificagdo dos profissionais da empresa nas
quantidades solicitadas que atendem aos perfis necessarios,
conforme as 4reas de atuagdo apresentadas neste contrato, que
serao avaliados pelo Contratante;

b. copla do registro na CTPS, ficha de empregado, Contrato de
Trabalho ou de Contrato de Prestagao de Servigos firmado enfre a
Contratada e a empresa do profissional, devidamente acompanhada
do Contrato Social da subcontratada.

IV.  Substituir técnico no prazo de, no maximo, quarenta e oito horas apos o
requerimento feito pela area competente do Contratante em decorréncia
de avaliagdes, se entendido que:

a0 curriculo néo atende aos requisitos exigidos neste contrato;

b. n&o se adaptou a0 servico;

¢, nao demonstra experiéncia pratica, embora tenha tempo de servigo
informado no curriculo;

d. apresenta problemas de qualquer ordem que o impossibilita de
executar suas atividades nos horarios e escalas definidos pelo
Cantratante;

e. o desempenho profissional e conduta sdo prejudiciais,
incanvenientes ou insatisfatorios.

V.  guardar inteiro sigilo dos servicos contratados e dos dados processados :
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bem como de todo e qualguer programa e sistema desenvolvidos,
incluindo sua documentagdo, reconhecendo serem esses de
propriedade e uso exclusivo do Contratante, sendo vedada, a
Contratada, sua cess&o, locagdo ou venda a terceiros;

VI,  utilizar padrées definidos pelo Contratante (nomenclaturas, rotinas de
desenvolvimento, testes elc.);

VIl.  responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, seguro de
acidentes, impostos, contribuiges previdenciarias e quaisquer outras
que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus
empregados, uma vez inexistir, no caso, vinculo empregaticio deles com
o Contratante,

VIIl.  responder, integralmente, por perdas e danos que vier a causar
diretamente ao Contratante ou a fterceiros, em razdo de agdo ou
omissdo, dolosa ou culposa, sua ou dos seus preposlos,
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que
estiver sujeita.

Subclausula primeira: A Contratada devera entregar mensaimente &o

Contratante o Relatorio Gerencial do projeto, apresentando o status do projeto nacional, assim
como os Relatorios Semanais de cada técnico alocado, contendo informagles das
customizagdes e capacitagdes em andamento em determinada unidade:
. apresentar, para fins de aprovagao, até o 2° dia Gtil do més subsequente
ao da execugdo dos servigos de operagdo assistida, os relatorios
especificados;

Il.  os Relatérios Semanals das atividades de operagdo assistida
executadas deverdo ser aprovados pelos técnicos responsaveis pelo
acompanhamento dos servigos realizados.

Subcldusula segunda. A Contratada nao sera responsavel:
|.  porqualquer perda ou dano resultante de caso fortuito ou forga maior,

Il.  por quaisquer trabalhos, servigos ou responsabilidades nao previstos
neste contrato.

Subclausula terceira. O Confratante ndo aceitara, sob pretexto algum, a
transferéncia de responsabilidade da Contratada para outras entidades, sejam fabricantes,
técnicos ou quaisquer outros.

CLAUSULA DOZE - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O Contratante, durante a vigéncia deste contrato, compromete-se a:
|.  proporcionar todas as facilidades indispensaveis & boa execugdo das

obrigagbes contratuais, inclusive permitir o acesso de empregados .
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prepostos ou representantes da Confratada as dependéncias do
Contratante, relacionadas a execugao dos servigos;

Il.  supervisionar a instalagao e implantagdo da solugao;

lll.  recaber, testar e aprovar o produto quando atender as especificages do
contralo e respectivos anexos;

IV.  receber a documentagio pertinente e atesta-la em caso de estar de
acordo com as exigéncias deste contrato e respectivos anexos;

V.  promover os pagamentos dentro do prazo estipulado neste contrato;

VI, fornecer alestados de capacidade tecnica quando solicitados, desde que
atendidas as obriga¢bes contratuais.

CLAUSULA TREZE - DA GARANTIA DO CONTRATO

Para seguranga do Conftratante quanto ao cumprimento das obrigacdes
contratuais, a Contratada devera optar, no montante de 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, por uma das seguintes modalidades de garantia:

| caugcdo em dinheiro ou em titulos da divida publica, devendo esles
terem sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagao e de custodia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido
pelo Ministério da Fazenda;

Il.  seguro-garantia;

lll. fianga bancaria.

Subclausula primeira. A Contratada deveré providenciar a garantia contratual
impreterivelmente em 5 (cinco) dias (teis, contados do recebimento da convocagdo para
assinatura do contrato, sob pena de ser-lhe imputada multa conforme Subclausula segunda da
Clausula Quatorze.

Subcliusula segunda. E de inteira responsabilidade da Contratada a

renovagéo da garantia prestada, quando couber, estando sua liberagdo condicionada ao término
das obrigagdes contratuais.

CLAUSULA QUATORZE - DAS PENALIDADES SOBRE A CONTRATADA
No caso de atraso injustificado ou inexecugdo total ou parcial do compromisso
assumido com o Contratante, a Contratada estara sujeita as seguintes sangbes administrativas:
. adverténcia;
Il multa;

Il.  suspens@o temporaria de participar de licitagbes e impedimento de
contratar com o Tribunal Superior do Trabalho;

isigdc de solugiio de T1 - gestio estratégica
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IV. declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a
Administragdo Publica.
Subclausula primeira. No caso de atraso para inicio da execugdo do
objeto, as multas aplicadas serdo de:

[, 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre ¢ valor anual adjudicado
em caso de atraso na execugdo dos servigos, limitada a incidéncia a 15
(quinze) dias. Apos o décimo quinto dia e a critério da Administragéo, no
caso de execugdo com atraso, podera ocorrer a ndo-aceitagdo do
objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugéo total da
obrigag&o assumida, sem prejuizo da rescisao unilateral da avenga;

Il 20% (vinte por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de atraso
na execugdo do objeto, por periodo superior ao previsto no inciso acima;,

Il 30% (trinta por cento) sobre o valor anual adjudicado, em caso de
inexecugao total da obrigagao assumida.

Subclausula segunda. No caso de atraso no cumprimento do prazo para
apresentacdo da garantia contratual, assinalado na Subclausula primeira da Clausula treze deste
contrato, serd aplicada multa de 0,5% (cinco décimos por cento) ao dia sobre o valor adjudicado,
até o limite de 15% (quinze por cento).

Subclausula terceira. As multas porventura aplicadas serdo descontadas dos
pagamentos devidos pelo Contratante, da garantia contratual ou cobradas direlamente da
empresa, amigavel ou judicialmente, e poderdo ser aplicadas cumulativamente as demais
sangdes previstas nesta clausula.

Subclausula quarta. Aquele que ensejar o retardamento da execugao do objeto
contratual, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar sua execucdo, comportar-se de modo
inidoneo, fizer declaragdo falsa ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar
com a Unido, e sera descredenciado do SICAF, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste contrato e no edital e das demais cominagdes legais, conforme
disposto no artigo 28 do Decreto n.® 5.450/2005.

Subclausula quinta. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no
SICAF e sua aplicagao sera precedida da concesséo da oportunidade de ampla defesa para a
Contratada, na forma da lei.

CLAUSULA QUINZE - DAS CONDIGOES DE HABILITAGAO DA CONTRATADA

A Contratada declara, no ato de celebragdo deste confrato, estar plenamente
habilitada a assun¢ao dos encargos contratuais e assume o compromisso de manter, durante
toda a execugdo do contrato, todas as condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na
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licitagdo.

CLAUSULA DEZESSEIS - DA PUBLICAGAQ
A publicagdo resumida deste contrato na Imprensa Oficial, que é condigio

indispensavel para sua eficacia, sera providenciada pelo Contratante, nos termos do paragrafo
Unico do artigo 61 da Lei n.° 8.666/93.

CLAUSULA DEZESSETE - DAS ALTERAGOES DO CONTRATO

Compete a ambas as partes, de comum acordo, salvo nas situagbes tratadas
neste instrumento, na Lei n.° 8.666/93 e em outras disposicdes legais pertinentes, realizar, via
termo aditivo, as alteragbes contratuais que julgarem convenientes.

CLAUSULA DEZOITO - DA RESCISAO

Constituem motivos incondicionais para rescisdo do contrato as situagdes
previstas nos artigos 77 e 78, na forma do artigo 79, inclusive com as conseqiiéncias do artigo
80, da Lei n.” 8.666/93.

CLAUSULA DEZENOVE- DA UTILIZAGAO DO NOME DO CONTRATANTE

A Contratada ndo poderd, salvo em cumiculum vitae, utilizar o nome do
Contratante ou sua qualidade de Contratada em quaisquer atividades de divulgaggo profissional
como, por exemplo, em cartdes de visita, anincios diversos, impressos etc., sob pena de
imediata rescisdo deste contrato.

Subclausula tnica. A Contratada ndo podera, também, pronunciar-se em nome
do Contratante a imprensa em geral sobre quaisquer assuntos relativos s atividades deste, bem
como a sua atividade profissional, sob pena de imediata rescis&o contratual e sem prejuizo das
demais cominagbes cabiveis.

CLAUSULA VINTE - DOS CASOS FORTUITOS, DE FORGA MAIOR OU OMISSOS

Tal como prescrito na lei, o Contratante e a Contratada ndo serdo
responsabilizados por fatos comprovadamente decomentes de casos fortuitos ou de forga maior,
ocorréncias eventuais cuja solugo se buscara mediante acordo entre as partes.
CLAUSULA VINTE E UM - DAS DISPOSIGOES FINAIS

A Administrag@o do Contratante analisara, julgara e decidira, em cada caso, as
questoes alusivas a incidentes que se fundamentem em motivos de caso fortuito ou de forga
maior.

Subcléusula primeira. Para os casos previstos no caput desta clausula, o

Contratante podera atribuir a uma comissao, por este designada, a responsabilidade de apurar
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os atos e fatos comissivos ou omissivos que se fundamentem naqueles motivos.

Subclausula segunda, Os agentes piblicos responderdo, na forma da lei, por
prejuizos que, em decoméncia de acdo ou omissdo dolosa ou culposa, causarem 2
Administragao no exercicio de afividades especificas do cumprimento deste contrato, inclusive
nas analises ou autorizagies excepcionais constantes neslas disposigoes finais.

Subclausula terceira. As excegdes aqui referenciadas serdo sempre ratadas
com méxima cautela, zelo profissional, senso de responsabilidade e ponderagdo, para que ato
de mera e excepcional concessdo do Contratante, cujo objetivo final @ o de atender tao-somente
ao interesse publico, ndo seja interpretado como regra contratual.

Subclausula quarta, Para assegurar rapida solugdo as questdes geradas em
face da perfeita execugéo deste contrato, a Contratada fica desde ja compelida a avisar, por
escrito e de imediato, qualquer alteracdo em seu endereco ou telefone.

Subclausula quinta. No curso do contrato, € admitida a fusdo, cisdo ou
incorporagdo da empresa, bem assim sua alleragdo social, modificagao da finalidade ou da
estrutura, desde que nao prejudique a execugao do contrato, cabendo a Administragdo decidir
pelo prosseguimento ou rescisio do contrato.

Subclausula sexta. Quaisquer tolerancias entre as partes nao importarao em
novacdo de gualquer uma das clausulas ou condigdes estatuidas neste contrato, as quais
permanecerdo integras.

CLAUSULA VINTE E DOIS - DO FORO

Fica eleito o foro da cidade de Brasilia, DF, como competente para dirimir
quaisquer questbes oriundas deste contrato, com exclusdo de qualguer outro, por mais
privilegiado que seja.

E, por estarem ajustadas e acordadas, as partes assinam este termo em duas
vias de igual teor e forma para um so efeito legal.

Brasilia, /" de &7 27 de2012.

skavo < £ BT+ 14l |0 AS%3
Diretor-Geral da Secretaria ; Diretor Exacutivo
Tribunal Superior do Trabalho Stratec Informatica Lida.
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ANEXO i

1. CADERNO DE ESPECIFICACAQ
11. DO PACOTE DE LICENGAS

1.1.1. Devera fazer parte do pacote de licengas o nimero de licencas suficientes para a
construgdo de 54 mapas estratégicos, sendo 27 mapas estratégicos institucionais e 27
mapas estratégicos de Tl, e o seguinte quantitativo de usuarios:

1.11.1. Para inclusdo de dados: 1.080 usuérios, com possibilidade de definir niveis de
inclusao;

1112 Para administragdo do ambiente, com acesso simultdneo (usuario
administrador): 156 usuérios;

1.11.3. Para desenvolvimento de painéis de indicadores customizados: 52 usuarios;

1.1.14. Para consulta e navegagdo: nimero ilimitado de usuérios, com possibilidade
de definir niveis de acesso.

1.1.2. Todos os médulos que compuserem a solugdo Web de Gestao Estratégica (que forem
necessarios para a implementagdo dos requisitos e funcionalidades descritos no item 1.2)
deverao ser licenciados para o total de usuarios ou mapas.

1.2. REQUISITOS E FUNCIONALIDADES
1.2.1. Desenvolvimento dos Painéis Estratégicos

1.21.1. Permitir a2 confeccdo de Mapa Estratégico ou Painel Estratégico com as
informagdes de: Missdo, Visdo, Perspectivas, Temas estrateégicos, Cbjetivos,
Indicadores e Metas, e Iniciativas.

1.21.2.  Cumprir a metodologia de BSC integralmente visando praticar a transparéncia
dos resultados, com visualizagdo: do Mapa Estratégico, Temas Estratégicos,
Objetivos  Estratégicos, Painel Estratégico e Painel Gerencial, e
Acompanhamento das Iniciativas Estratégicas.

1.21.3. Permitir, pelo proprio usuario, a configurag@o, customizagao do Painel
Estratégico e das suas relagdes de causa e efeito nas diferentes dimensdes do
BSC.

1.21.4. Possibilitar a criagdo de um nimero ilimitado de mapas estrategicos,
relacionados a unidades organizacionais distintas, com vinculagdo entre os
mapas.

1.21.5. Permilir a visualizagao via navegador Web de situagoes criticas de variagdes

ou desvios nos indicadores para tomada y-
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1.21.6,

1237

1.2.18.

1.2.1.8.

1.2.1.10.

210

1.21.12.

1.2.1.13.

1.21.14.

1.21.15.

1.2.1.16.
1.21.17.

" Tribunal Superior do Trabalho

Possibilitar a criagdo de formulas com variaveis provenientes de diversas
origens, e associd-las a qualquer elemento conjuntural como: objetivos,
indicadores ou metas.

Possibilitar a criagdo de objetivos estratégicos e indicadores que possam ser
calculados por formulas com variaveis de unidades de medida diferentes.

Possibilitar facil customizagdo do Painel Estratégico pelas areas de negécio
(alteragdo de cores, escolha de formas graficas, outras).

Permitir a criagdo de painéis georeferenciados no mapa do Brasil com divisGes
nas unidades federativas e sensibilizagdo por cores em fungao da performance
do indicador estratégico, funcionando como filtro para acesso do
desdobramento do Mapa Estratégico da Justica do Trabalho acs demais
mapas dos Tribunais, (Criagéo de painel/mapa do Brasll com sinalizadores
coloridos, que quando clicados permitam acesso aos Mapas Estralégicos das
Instituigdes e, também, permitindo o acesso direto aos objetivos que estao
contribuindo para coloragéo dos indicadores/sinalizadores nacionais).

Permitir a formagao de campos customizados para o armazenamento e relato
de dados para cada elemento do scorecard (mapa estratégico, scorecard,
perspectivas, temas, objetivos, KPIs e iniciativas).

Objetos customizaveis no mapa estratégico, possibilitando ndo apenas a facil
customizacao dos objetivos pelas areas de negocio (alteracdo de redagao,
forma de apresentacdo e disposicdo do sinalizador, como também a facil
substituicdo da arte finalimagem do mapa estratégico revisado, por arquivo
nos formatos mais utilizados no mercado, como por exemplo, JPE, GIF, CDR,
PDF, etc., mantendo os links do desdobramento).

VisualizagOes customizaveis do mapa estratégico, objetivos, KPIs, iniciativas,
temas, resumo do desempenho, matrizes de alinhamento e itens de agéo.

Permitir a sinalizacdo dos elementos dos painéis estratégicos por cddigo de
cores (pelo menos quatro cores: Verde, Amarelo, Vermelho, e Cinza).

Usar sistema de Avaliagao (farbis), recursos de cores para a apresentagdo do
status de objetivos esfratégicos, indicadores e acoes fora de prazo ou fora dos
resultados esperados.

Permitir estabelecer relagbes de causa e efeito.
Permitir o desdobramento dos painéis estratégicos em multiplos niveis.

Possibilitar a navegacédo direta a partir dos objetivos estratégicos do mapa
estratégico principal da instituicdo para os objetivos estratégicos dos mapas

estratégicos das unidades.
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1.2.1.18. Capacidade de ligar objetivos, KPIs e iniciativas entre mapas estratégicos em
diferentes niveis da organizag&o e atualizar os dados automaticamente.

1.2.1.19. Permitir a criagdo de matrizes de alinhamento que estabelegam o alinhamento
entre objetivos, KPIs & iniciativas,

1.2.2. Gestio de Objetivos

1.2.21, Permifir facil criagdo de objetivos, seus respectivos responsaveis e outras
informacdes necessarias.

1.2.2.2. Permifir o cadastramento pelo usuario (sem necessidade de codigo) de metas
associadas aos objetivos estratégicos do sistema.

1.2.23. Permitir o suporte & andlise dos objetivos estratégicos via navegador Web
(Internet Explorer, Firefox, etc.).

1.23. Gestdo de Indicadores

1.2.3.1, Permitir o cadastramento pelo proprio usuario de indicadores com as seguintes
informagdes: descrigdo, responsaveis, formula, unidade de medida, critério,
periodicidade de coleta, fonte e polaridade.

1.2.3.2. Para todos os indicadores, possibilitar o cadastro de sua meta a cada periodo,
o plano de ac&o para alcance da meta, relatério de acompanhamento para as
metas ndo atingidas e o plano de agdo de replanejamento.

1.2.3.3, Permitir analise dos indicadores via navegador Web (Internet Explorer, Firefox,
elc.).

1.2.3.4. Permitir analise das metas via navegador Web (Internet Explorer, Firefox, etc.).

1235, Permitr a carga dos valores dos indicadores de forma integrada e
automatizada.

1.2.3.6. Possibilitar a criagdo de painéis de indicadores de desempenho atraves de
recursos, sem a necessidade de programacao, proporcionando a integragéo
aos relatérios e consultas personalizadas, como por exemplo: “arrastar e
soltar”.

1.237. Apresentagdc dos valores dos indicaderes atualizados de acordo com 2
necessidade, seja uma atualizagio em periodos previamente definidos como
com atualizagao sob demanda.

1.2.3.8. Possibilitar a criagdo de painéis de indicadores de desempenho com seletores
que permitam filtrar o contetdo apresentado no painel.

1.2.3.9. Possibilitar, por meio de acesso off-line a um arquivo eletrdnico, que os painéis
de indicadores sejam distribuidos a ndo usuarios do sistema mantendo suas

funcionalidades de navegagdo e interagdo, proporcionando assim, a
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distribuig@o destes arquivos as liderangas para consulta e tomada de decisao,
independente de navegagdo no sistema.

Possibilitar a criagdo de painéis de indicadores de desempenho apresentando,
no minimo, tabelas e graficos de linhas, barras, pizza, quadrantes com
tecnologia que permita apresentagdo das imagens de forma dinamica/com
movimentos.

Permitir atualizagdo simultanea dos indicadores que possuem as mesmas
variaveis componentes da formula de calculo.

Permitir o cadastramento de niveis aceitaveis de variagbes ou desvios nos
indicadores (limites inferior e superior).

Possibilitar que os painéis de indicadores de desempenho sejam visualizados
nos formatos de arquivo PDF, PPT e, também, com tecnologia que permita a
apresentacao das imagens de forma dinamica/com movimentos.

Permitir a carga de dados para os indicadores a partir de sistemas externos,
tais como: sistemas de banco de dados, data mining e business intelligence.

Permitir que o responsdvel pelo indicador possa inserir os dados
correspondentes aos indicadores na propria ferramenta, possivel pela
limitagdo do perfil de acesso.

Permitir a carga de dados para os indicadores a partir de sistemas externos
baseados no SGBD Oracle.

1.24. Gestdo de Iniciativas

1.24.1.

1.24.2,

1243

1244,

1.24.5.

1.24.6.
1.24.7.

Permitir a definigdo e priorizagéo de iniciativas.

Acompanhar as iniciativas sendo capaz de integrar bancos de dados para
apresentar informagbes gerenciais de aplicativos de gerenciamento de
projetos (Por exemplo, Microsoft Project Server).

Possibilitar a gestdo por macro etapa de projetos, e a visualizagdo da
execucio fisica e orgamentaria de projetos.

Possibilitar o acompanhamento de projetos e iniciativas estratégicas pelo seu
detalhamento de responsabilidades, cronograma de execucgéo previsto e
realizado e orgamento previsto e realizado.

Permitir a conexdo das iniciativas aos objetivos e temas que elas apoiam.
Permitir alocar a responsabilidade pela iniciativa ou parte dela para individuos.
Permitir alocar iniciativas compartilhadas para unidades de negécios (setores)

respy-
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1.2438.
1.24.9,

1.24.10.

1.2411.

12412

1.24.13.

1.24.14.

1.24.15.

1.24.16.

1.24.17.

1.24.18.

Permitir fomecer direito de “apenas visualizagac” para iniciativas especificas.
Permitir atrelar comentarios e documentos a uma iniciativa.

Permitir rastrear a evolugdo das iniciativas com relagdo as suas principais
elapas/metas, variagdo e qualidade (beneficios liquidos realizados).

Permitir a construgdo de pagina geral que mostra a evolugao geral da iniciativa
(tempo-orgamento) com codigos de cores para o aspecto de prazo.

Péagina geral para visualizar prioridade e percentual de realizagéo da meta (de
acordo com o periodo estipulado, por exemplo, trimestral).

Péagina geral para visualizar a evolugdo de KPls (se apresentam uma boa
tendéncia ou ndo de acordo com o cddigo de cores).

Capacidade de fornecer um relatério da evolugdo das iniciativas (tempo,
orcamento) apresentando codigos de cores e percentual de execugao, além de
datas de inicio e término.

Capacidade de gerar relatorios com as seguintes opgdes: lista de projetos,
lista de projetos criticos (variagdo, vermelho, amarelo), lista de projetos dentro
do prazo, lista de projetos finalizados,  lista de projetos em espera,
Lista de projetos que foram modificados, nomes dos responséveis pelas
iniciativas com a evolugao da iniciativa,

Capacidade de hospedar um novo pedido de iniciativa atraves de um processo
de autorizagao.

Capacidade de hospedar uma pagina que mostre as iniciativas com pedidos
de mudanga.

Fomecer uma opgdo de restrigio de acesso para que o responsavel pela
iniciativa ndo consiga altera-la apos certa data ou prazo.

Comunicagdo da Estratégia e Acompanhamento da Execu¢ao

1.25.1.

1.25.2.

1.25.3.

Funcionalidade emissao de relatorios padrao lais como: relatorio de status
geral, relatorio de status dos objetivos, relatorio de status de iniciativas,
relatorio de status de metas, relatorio de status de indicadores, relatério de
status de temas, e matrizes de alinhamento.

Criacao de relatorios customizaveis para extrair dados (layouts customizaveis,
campos, elc.).

Capacidade da solugdo de gerar relatorios ad-hoc/customizaveis. Possibilitar,
por meio de acesso off-line a um arquivo eletrbnico, que os painéis de
indicadores sejam distribuidos 2 ndo usuarios do sistema mantendo suas
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distribuigdo destes arquivos as liderancas para consulta e tomada de decisao,
independente de navegagao no sistema.

1.2.5.4. Capacidade de gerar relatorios em formalos diferentes (Microsoft Office -
PowerPoint, Excel, Word; PDF).

1.25.5. Apresentar descricies de KPIs individuais com status do farol, dono, fonte de
dados, frequéncia, andlise de desempenho e recomendagdes.

1.25.6. Possibilidade de mostrar o atingimento de resultados para objetivos do mapa
estratégico usanda codigos de cores.

1.25.7. Funcionalidade para apresentar o atingimento da meta para um KPl ac
mostrar o dado, atingimento da meta, tabelas e gréaficos com possibilidade de
trés variaveis.

1.25.8. Funcionalidade ampla para a representacao grafica de resultados, envolvendo:
graficos de pizza, graficos de barra, etc.

1.25.8. Funcionalidade para apresentar relatérios de detalhamento de dados.

1.25.10. Capacidade de criar e mostrar varios tipos de graficos consistentes com a
funcionalidade basica do Excel.

1.25.11. Possibilitar que os responsaveis por KPIs possam editar diretamente seus
graficos e analises de desempenho via a visualizagdo grafica dos mapas
estratégicos.

1.25.12. Possibilidade de anexar relatorios relevantes ou documentos para cada
objetivo, KPI & iniciativa.

1.25.13. A aplicagdo precisa ter a capacidade de carregar dados de indicadores de
sistemas extemnos.

1.25.14. Capacidade de enviar relatorios peribdicos por e-mail para individuos ou
grupos de colaboradores que também ficam acessiveis via scorecards,
perspectivas, objetivos, indicadores ou iniciativas, de acordo com os niveis de
acesso ao sistema.

1.2.5.15. Mostra o status de cada objetivo, indicador e iniciativa usando um sistema de
avaliagdo com cores e parametros que podem ser customizados pelo
administrador do sistema.

1.25.16. Capacidade do sistema de mostrar graficamente a tendéncia e previsdo dos
objetivos, indicadores e iniciativas.

1.25.17. Permitir a selecdo de diferentes tipos de graficos, sendo no minimo: mapas,

gauge, barras horizontais, barras verticais e pizza, que ;ry_
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apresentados também com tecnologia que permita a apresentagdo das
imagens de forma dinamicalcom movimentos.

1.2.5.18. Relatdrios de situagbes criticas de variagbes ou desvios nos indicadores de
desempenho para tomada de decisdo dos gestores.

1.2.5.19. Relatérios confidenciais (restrito por nivel de senha).

1.25.20. Ambiente de colaboragdo para a gestdo estratégica (E-mails, forum de
discusséo, outros).

1.2.5.21. Avisos automaticos no sistema e por email de Reporting do BSC, de acordo
com as faixas estabelecidas pelo usudrio.

1.2.5.22. Possibilitar o envio automatico de e-mails através de SMTP em casos de
metas ndo atingidas, cadastro e atraso de acbes e dados desatualizados.

1.2.5.23. Campos para comentarios dos resultados da avaliagdo de desempenho.

1.25.24. O sistema deve disponibilizar a emiss&o de relatérios em formato HTML, PDF,
XLS e DOC.

1.25.25. Possibilitar a existéncia de painéis de bordo personalizados por usuarios
mostrando os objetivos estratégicos, os indicadores ligados a ele e os
iniciativas que o impactam, cada item com seus respectivos fardis
sinalizadores do stalus.

1.2.6. Interface e Documentagio

1.26.1. Todas as funcionalidades do sistema devem ser executadas via navegador
Web,

1.26.2. Acesso via browser de internet e capacidade de utilizar a intranet do cliente.

126.3. Sistema fornecido com documentagdo completa de usuario que descreve
todas as funcionalidades dele (disponivel em Portugués).

1.26.4. Capacidade de armazenamento e apresentagdo de versbes anteriores dos
scorecards, mapas estratégicos e outros dados.

126.5. Capacidade de definir seus proprios textos de ajuda dentro da interface geral
do usuario.

1.26.6. Capacidade de pesquisa (capacidade de pesquisar todos os elementos do
sistema).

126.7. Permitir drill-down (filtro/pesquisa) de informacGes desde o Painel Estratégico
até o menor nivel de dados de composicdo dos projetos que compdem o

objetivo (controle & acompanhamento daW
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1.268. Suporte técnico via telefone (disponivel em Portugués) durante o horario
comercial das 8h as 18h.

1.26.9. A solugdo apresenta aplicacdo especifica para PDA/telefone celular, tablet e
smartphone de maneira que permita acessar de forma diferenciada e
customizada o contelido BSC gerado e disponibilizado no portal da soluggo,
tais como relatorios, KPls, graficos, painéis/dashboards.

1.26.10. O sistema & de facil aprendizagem, nao requerendo do usuario final
conhecimentos prévios em Tecnologia da Informagao.

1.2.6.11. O usuario identifica facilmente quais fun¢oes do sistema devem ser utilizadas.

1.26.12. O sistema minimiza as consequéncias de erro do usuario, possibilitando
reverter s consequéncias de uma agéo errada.

1.2.7. Coleta de Dados
1.27.1. Coletas de Dados - Requisitos dos Usuarios

1.27.1.1. Todas as funcionalidades do sistema devem ser exscutadas via
navegador Web.

1.27.1.2. Acesso via browser de internet e capacidade de utilizar a intranet
do cliente.

1.271.3. Sistema fornecido com documentagéo completa de usuario que
descreve todas as funcionalidades dele (disponivel em

Portugués).

12714. Capacidade de armazenamento e apresentacdo de versoes
anteriores dos scorecards, mapas estratégicos e outros dados.

12.7.1.5. Capacidade de definir seus proprios textos de ajuda dentro da
interface geral do usuario.

127.16. Capacidade de pesquisa (capacidade de pesquisar todos os
elementos do sistema).

1.27.17. Pemmitir drill-down (filtro/pesquisa) de informagdes desde o Painel
Estratégico até o menor nivel de dados de composicdo dos
projetos que compdem o objetivo (controle & acompanhamento
das iniciativas).

1.27.1.8. Suporte técnico via telefone (disponivel em Portugués) durante o
horario comercial.

12719, A solugdo apresenta aplicagdo especifica para PDAltelefone
celular, tablet e smartphone de maneira que permita acessar de

forma diferenciada e customizada o conteddo BSC gerado e _
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disponibilizado no portal da ferramenta, tais como relatérios, KPIs,
gréficos, painéisidashboards.

1.27.1.10. O sistema & de facil aprendizagem, nédo requerendo do usuério
final conhecimentos prévios em Tecnologia da Informagao.

1.27.1.11, O usuério identifica facilmente quais fungdes do sistema devem
ser utilizadas.

1.27.1.12. O sistema minimiza as consequéncias de ero do usuario,
possibilitando reverter as consequéncias de uma agao errada.

1.27.2. Coletas de Dados - Requisitos Técnicos

1.27.21. A ferramenta devera ser capaz de extrair dados em ambiente
Oracle vers&o 11g ou superior.

1.28. Administracdo e Seguranca
1.2.8.1. Administracdo de Seguranca - Requisitos dos Usuarios

1.281.1. O sistema deve permilir 8 administragdo e controle centralizadoc
dos indicadores nacionais e comuns a todos os Tribunais, por
parte do CSTJ.

12812, O sistema deve permitir também a administragdo e o controle
descentralizado dos BSCs ao nivel de cada Tribunal.

1.281.3. O sistema deve permitir o armazenamento e consulta de dados
historicos.

1.28.14. Permitr o controle de acesso nos niveis de administragdo,
criagdo, edicdo e visualizagdo por mapa, tema, objetivo, indicador
@ iniciativa, de acordo com os diversos perfis dos usuarios e dos
profissionais de Tecnologia da Informagao.

1.28.1.5. Permitir controle de acesso, defininde o que pode ser mostrado e
as funcionalidades que podem ser disponibilizadas por usuério,
em diferentes niveis, compreendendo no minimo: relatrios,
sistemas, dados de desempenho, processos de medida,
indicadores de desempenho, dashboard executivo.

1.281.6. Pemmitir definigio de seguranga de acesso aos BSCs, com
gerenciamento de excegdo, por usuario e grupos de usuarios.

1.281.7. Permitr uma &rea de “Favoritos' que contenha objetivos,
iniciativas, mapas estratégicos e relatrios.

1.28.18. O sistema suporta diferentes frequéncias de tempo e periodos. O

sistema possui a capacidade de conter dados chaves que séo
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medidos em periodos que diferem da periodicidade dos relatérios
do scorecard. (Ex. Se o scorecard é relatado trimestralmente, o
sistema deve pemmiir que alguns KPls sejam relatados
mensalmente.

Capacidade do sistema de apresentar detalhamento para todos os
dados chave.

Capacidade dos administradores de estabelecer niveis de acesso
diferentes (papéis diferentes; acesso limitado a scorecards
especificos, prioridades, KPIs, iniciativas; habilidade de restringir
visualizagao, edicdo, atualizagdo ou exclusao de funcionalidades).

Cada usudrio necessita ser autenticado individualmente antes de
receber acesso ao sistema.

Administradores do sistema tm a capacidade de
adicionar/editar/remover usuarios.

Capacidade de rastrear e relatar todas as atualizagdes por
usuario, scorecard e data (rastreamento de auditoria interna).

Capacidade do administrador de adicionar, modificar e excluir
perspectivas, prioridades e KPIs criticos.
Capacidade da organizagao de lidar com a manutencdo e
atualizagao de novas verses do sistema.

Capacidade dos Administrados de conectar mais de um usuario
para cada temalprioridade/KPl/iniciativa.

128.2. Administracéo de Seguranga - Requisitos Técnicos

1.282.1.

12822

1.2823.

1.2.8.24.

O acesso Web devera permitir a implantagdo de canal seguro
(protocolo SSL).

A solugdo devera suportar ambientes redundantes (clusters),
garantindo alta disponibilidade.

A solugdo ndo devera exigir privilégios de administrador para sua
8Xecucao.

A solugdo nao devera exigir privilégio de DBA no banco dados
para sua execugao.

1.2.9. Requisitos de scorecard pessoal

1.28.1. Permite a inclus&o de scorecards pessoais de y

K201 240

nns

is' Contratn C 201 2contrtePEQ3 | - 501.834-2011 - STRATEC - aquisigiio de sahogin de T1 - gesifio estratépica na

IT. doex
dia




Este documento pode ser acessado no endereco €l etrénico http://www.tst.jus.br/validador sob cédigo A5018341101481F53F

25

Poder Judiciario
Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

1292 Capacidade de conectar prioridades pessoais e KPls com prioridades
organizacionais (de scorecards corporativos e setoriais).

1.29.3. Nomes e tipos de campos customizados pelo administrador nos scorecards
pessoais.

1.294. Processo de aprovagao/gestao de scorecards e prioridades pessoais.
1.29.5. Capacidade de rastrear o desempenho de prioridades e KPls pessoais.

1.29.6. Capacidade de alocar pesos as prioridades pessoais no calculo geral de
desempenho.

1.29.7. Tutoriais integrados e guias para ajudarem os colaboradores a criar e atualizar
seus scorecards pessoais.

1.298. Capacidade de se coneclar a sistemas de desempenho externos.
1.2.10. Arquitetura da aplicagao.

1.2.10.1. Suporte ao Sistema Operacional RedHat Enterprise Linux versao 5 (x86_64)
ou superior.

1.210.2. A aplicagdo podera utilizar outro Sistema Operacional, desde que o mesmo
faca parte da solugéo, esteja contemplado pelo suporte técnico nos moldes do
item 5 e seus subitens, sendo suas licencas e atualizacbes fornecidas pela
Contratada.

1.210.3. Suporte ao banco de dados Oracle versdo 11.2.0.2 (em Real Application
Cluster) ou superior.

1.2104. A aplicagado podera utilizar outro Banco de Dados, desde que ele faga parte da
solugdo, esteja contemplado pelo suporte técnico nos moldes do item 5 e seus
subitens, sendo suas licengas e atualizagbes fornecidas pela Contratada.

1.210.5. Interface web desenvolvida em Java com suporte ao servidor de aplicagéo
JBOSS RedHat EAP.

1.210.5.1. A aplicagdo podera utilizar outra linguagem ou outro servidor de
aplicagdo, desde que eles fagam parte da solugdo, estejam
contemplados pelo suporte técnico nos moldes do item 5 e seus
subitens, sendo suas licencas e atualizagbes formecidas pela
Contratada.

1.2.10.6. Integrac@o com Servi¢o de Diretério OpenLdap 2.3.

1.2.106.1. A aplicagdo podera utilizar Microsoft Active Direcotry, desde que
ele faga parte da solugéo, esteja contemplado pelo suporte técnico
nos moldes do item 5 e seus subitens, sendo suas licencas e

atualizagbes fornecidas pela Contratada,
R2013 Instrumenins contrutm is'ContmtotContrsas 201 2contratal 03 1 - SO0 83482001 « STRATE - do de solugio de Tl - pestio estuiggica na

M. docx




Este documento pode ser acessado no endereco €l etrénico http://www.tst.jus.br/validador sob cédigo A5018341101481F53F

26

* Poder Judiciario

Justica do Trabalho
Tribunal Superior do Trabalho

1.2.10.7. Funcionalidade de exportagiofimportagdo de dados com finalidade de
recuperacao de desastres, realizadas através de rotinas automatizadas.

1.2.10.8. Integragdo com o servidor Zimbra para automatizar um sistema de notificagao

de e-mail.

2. SERVIGOS A SEREM EXECUTADOS - ETAPAS E PRODUTOS

Etapa/
Produto
a ser
executado
conforme
detalhamento
:::::::‘i::: Descrigdo da Unidades mLor.al dzm Duragdo T::l
Eta 2 stacdo
e pa participantes sarvigos por unidade horis
deste Anexo e
cronograma de
execucao do
item 6.1 no
Termo de
Referéncia
Consglha N Fistalagnes 5dias de 8
1 Levantamento de | Superior da do CSJT em horas, 40
requisitos Justica do Brasilia i OF totalizando | horas
Trabalho 40 horas
8diasde 8
horas
Instalagio do :
Consel
software no SE::;U i Nas instalaches ?m e 64
2 i T
-ﬁﬁ:&;ﬂa O g g?a{s::ig el
Tecnologia Trabalho horas para
transferéncia
de tecnologia
Conselho . Sdiasde 8
3 E,:if::t,"::;gn Superior da E:Eﬁalam horas, 40
da Justica do Justiga do Brasilia: gr: totalizando | horas
Trabalhoatéo | Trabalho 40 horas
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nivel dos
indicadores, e
replicagdo do
mapa no fotal de
54, sendo 27 na
area de gestdo
estratégica e 27
paraaareade Tl
Conselho Em instalagoes Sdiasde 8
L'“ uéi"“ﬁm"“' 008 | uperiorda  |fomecidaspela | horasi4on, 4 | 160
R Justica do Contratada, em turmas de 25 | horas
Trabalho Brasilia - DF alunos
Sdiasde 8
Em local a ser horas, em
I;::: 2;" do disponibilizado laboratério
Oficina de 97 ma a.r; e pela Contratada, | para turmas
Capacitagao para Eroa dz ostio | "2 cidades das | de 30 alunos, | 1040
utlizagao do emmfm | sedes dos fotalizando | horas
software il 08 76 Tribunais 40 horas por
L, Tfﬂ Regionaise em | turma - para
} Brasilia - DF 26 turmas no
total
Customizagao dos Todas as 26 Nas mstala@s
mapas anidatan: sande dos Tribunais, nas
estratégicos - 27 mapasl e Capitals dos 3 dias de B
carga de dados ot s st estados da hora:s, 1.296
dos planos estratégica® federagdoe a totalizando | horas
es_traté-gms dos mals a5 27 para cidade de 24 horas
Tribunais e Campinas-SP
Diipsith a areade T
Todas as 26 Nas instalactes
Sspsl:sﬁ? i unidades, sendo | dos Tribunais, nas 2 dias de 8
pmﬁciénc?a na 27 TGRS 11 Cephses coe horas 864
. area de gestdo | estados da i
utilizagéo do esiratégica 6 adeiesioEn totalizando | horas
;"a':m'"a;:’nf:;? mais as 27 para | cidade de R
P adreadeTl, | Campinas-SP
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VER
ITEM 5
gl o VER ITEM 5 VER ITEM 5
Suporte técn
8 d;'[':“mla o SUPORTE SUPORTE fgpm
TECNICO TECNICO TECNIC
0
21. DETALHAMENTO DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS, POR ETAPA/PRODUTO
Etapa/
Produto Q,':;:;"::‘ Quantidade
do item 2 Descrigio | participantes | Mitede Atividades
& participantes
aser da Contratada
executado Contratante
Detalhamento do escopo do
projeto
Detalhamento do cronograma
do projeto
Detalhamento do cronograma
de visitas as unidades
Detalhamento das
responsabilidades no proj
Levantamento de : i i
1 requisitos Nao seaplica | Naoseaplica | Detalhamento dos relatérios
periodicos do projeto
Planejamento das reunides de
ponto de controle
Planejamento das entregas e
forma de aceite dos produtos
do projeto
Aceite formal do produto da
etapa por parte do Contratante
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Instalagdo do software no
servidor de aplicagdo no
Conselho Superior da Justica
do Trabalho/Tribunal Superior
do Trabalho.

Transferéncia de tecnologia
para a equipe da Infraestrutura
do TST.

Realizagdo de cuslomizagdo e

Instalagao do ajustes pa.ra permitir a
. . descentralizagao das
:x:: no Nao se aplica | N&o se aplica informactes em até 54
unidades distribuidas no
territério nacional, utilizando a
Internet com acesso seguro
(protocolo SSL)
Realizago de testes e
homologagéo, com
acompanhamento do
Contratante
Aceite formal do produto da
etapa por parte do Contratante
Cadastramento Cadastramento do Mapa
do mapa Estratégico da Justiga do
estratégico da Trabalho até o nivel dos
justica do indicadores
tr;:-mhalho ate o ReplicagZo do Mapa
nivet dos Estratégico da Justica do
3 indicadores, & Na i e i Trabalho, para as 26 unidades
rephca!;a? d”' i o e 54 mapas, sendo 27 da area
mapa da justica de gestio estratégica e 27 da
do tratalho para area de T, até o nivel de
26 unidades, com indicadores, metas e iniciativas
0 lotal de 54 estratégicas.
mapas sendo 27
da area gestao Aceite formal do produto da
estratégicas e 27 etapa por parte do Contratante
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da areade TI,
Evento de capacitagdo dos
usuarios administradores do
Treinamento de sistema em todas as suas
usuarios 100 pessoas | Nao se aplica | funcionalidades, com uso de
administradores simulagdes de dados que
representem a aplicagao
prética,
Capacitacdo para a utilizac8o
do software, inclusdo, alteragéo
e exclusdo de componentes do
Balanced Scorecard
Criagdo de mapas estratégicos,
com personalizagao de
perspectivas, objetivos,
indicadores, metas, e iniciativas
associadas.
Gerenciamento da estratégia
pelo acompanhamento dos
resultados obtidos versus
Oficina de Até 30 resultados esperados
Capacitagdo para | participantes Nio se aplica | Gerenciamento dos resultados
utilizagao do por turma em das iniciativas e analise de
software cada unidade tendéncia para o atinguimento
as metas

Geragao de informacao
gerencial (relatorios) para
suporte & decis@o

Geragao de informagdes
gerenciais para utilizacdo nas
Reunides de Analise
Estratégica

Desdobramento da estratégia
para as areas de negocio
(judiciaria) e de apoio
estratégico (gestao de pessoas
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€ tecnologia da informagao) dos
Tribunais e Conselho, por meio
de mapas estratégicos
(balanced scorecard) elou
painel ou matriz de contribuigdo

Aceite formal do produto da
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etapa por parte do Contratante
Customizagao Cadastramento dos objetivos
dos mapas - especificos da estrategia de
carga de dados cada unidade, até o nivel de
6 dos planos N&o se aplica | Nao se aplica indicadores, metas e iniciativas
estrategicos dos estratégicas
Tribunais & Aceite formal do produto da
Conselho etapa por parte do Contratante
Apoiar no uso do software no

acesso as funcionalidades
Idem para incluséo, alteragéo e

exclusdo de objetos e de dados
ldem para recursos de
manipulagao e visualizagao de
dados
Idem para geragdo de

Ope:a!l;ao informages para andlise e

smsida pere 2pessoas POr | onore & decisdo nas

7 PRNCRPGATE e oo diton [22P8 Reunioes de Andlise

utilizagao do estratégico - Estratégica

software, na fase 108 pessoas

de implantagdo Idem para desdobramento da
esiratégia para as areas de
negocio (judiciaria) e de apoio
estratégico (gestdo de pessoas

e tecnologia da informagao) dos
Tribunais e Conselho, por meio
de mapas estratégicos
(balanced scorecard) elou
painel ou matriz de
contribuigdo.
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2.2. LOCAL DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

Unidades Cidade Egiﬁ:va
CSJT - Conselho Superior da Justiga do Trabalho Brasilia DF

TST - Tribunal Superior do Trabalho Brasilia DF

TRT 1% Regi&o - Tribunal Regional do Trabalho Rio de Janeiro RJ

TRT 2° Regiao - Tribunal Regional do Trabalho Séo Paulo SP

TRT 3" Regido - Tribunal Regional do Trabalho Belo Horizonte MG

TRT 4* Regiao- Tribunal Regional do Trabalho Porto Alegre RS

TRT 5* Regiao - Tribunal Regional do Trabalho Salvador BA

TRT &* Regido- Tribunal Regional do Trabalho Recife PE

TRT 7 Regigo- Tribunal Regional do Trabalho Fortaleza CE

TRT 8 Regido- Tribunal Regional do Trabalho Belém PA /AP
TRT 9° Regido- Tribunal Regional do Trabalho Curitiba PR

TRT 10* Regido - Tribunal Regional do Trabalho Brasilia DF/TO
TRT 117 Regido- Tribunal Regional do Trabalho Manaus AM/RR
TRT 12* Regido- Tribunal Regional do Trabalho Florianépolis SC

TRT 13* Regido - Tribunal Regional do Trabalho Jodo Pessoa PB

TRT 14* Regido- Tribunal Regional do Trabalho Rio Branco AC/RO
TRT 15% Regido - Tribunal Regional do Trabalho Campinas SP
TRT 16° Regido- Tribunal Regional do Trabalho Séo Luis MA i
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TRT 17° Regiao - Tribunal Regional do Trabalho Vitoria ES
TRT 18* Regiao - Tribunal Regional do Trabalho Goiania GO
TRT 19° Regido - Tribunal Regional do Trabalho Maceio AL
TRT 20° Regido- Tribunal Regional do Trabalho Aracaju SE
TRT 217 Regi&o - Tribunal Regional do Trabalho Natal RN
TRT 22° Regiao - Tribunal Regional do Trabalho Teresina Pl
TRT 23* Regi&o- Tribunal Regional do Trabalho Cuiaba MT
TRT 24 Regido - Tribunal Regional do Trabalho Campo Grande MS

3. CARACTERISTICAS OBRIGATORIAS DA OPERAGAO ASSISTIDA

31, Operacéo assistida & o método utilizado para efetivar uma interagéo, de forma sistematica,
planejando, dentre outras coisas, o desenvolvimento e avaliando a eficiéncia de orientagdes de
modo a resolver problemas que possam ocorrer durante o processo, ampliando o conhecimento
de toda a estrutura da drea tecnolégica, obtendo a forma eficaz e rapida de aprendizado.

3.2, O servigo de operagdo assistida consistira no fornecimento de servigos técnicos especializados
relativos ao produto licitado, incluindo transferéncia de tecnologia e de conhecimento para
administradores do sistema e para as areas de Banco de Dados e Desenvolvimento dos
Sistenas.

3.3. DETALHAMENTO DOS SERVIGOS DE OPERAGAQ ASSISTIDA

33.1. Os servicos de operagdo assistida serdo aqueles vinculados diretamente ao
funcionamento ou adaptagéo do software de gestdo estratégica pela metodologia do
Balance Scorecard — BSC no CSJT, TST e nos TRIBUNAIS REGIONAIS DO
TRABALHO, visando a seu pleno funcionamento e apoio aos usudrios finais.

3.3.2. A CONTRATADA devera disponibilizar equipe qualificada e capacitada a executar as
atividades descritas, nos prazos e condigdes definidas pelo CSJT neste Edital.

3.3.3. A CONTRATADA devera realizar a implantagdo do software de gestéo esiratégica pela
metodologia do Balance Scorecard - BSC no TST, que se dara alravés das seguintes
atividades:

3.3.4. Instalagdo e configuracdo basica do Software, criag3o da base (sem dados) e instalaggo
do servidor de aplicagdes e suas configuracdes;

3.3.5. O senvigo de implantacdo devera ser iniciado imediatamente apés a entrega das midias

da solugao.
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3.36. Os recursos operacionais (computadores e material de escritério) para a realizagéo dos
servicos de operagao assisfida pelo CONTRATANTE serdo de responsabilidade dele,
ficando o CSJT e o TST também responsével pela disponibilizagdo do Hardware, acesso
aos sistemas legados, instalagdes e internet somente para os servicos de operagdo
assistida que forem executados em suas dependéncias.

3.3.7. A operagdo assistida de instalagdo e configuragdo devera ser executada em conjunto
com a equipe técnica do CSJT e do TST, no hardware fornecido pelo CONTRATANTE
no ambiente operacional a ser disponibilizado pelo CSJT e TST em Brasilia.

3.38. A operagdo assistida sera executada no horario de funcionamento do CSJT e TST, de
segunda a sexta-feira em horario comercial.

3.39. Produtos a serem entregues para a solugao implementada:
3.3.9.1. Relatério de sistemas em uso,
3.39.2. Documento de Integracdo
3.39.2.1. Origem e Destino da Informag&o;
339.2.2. Meio de Integragao;
3.3.9.23. Documentos complementares que descrevam a Integragao;
3.39.24. Diagramas visuais que ilustrem os cenérios de integrag&o.
3.3.9.3. Documento de Interoperabilidade
3.39.31. Diagrama de Componentes;
3383.2. Diagrama de Pacotes;
3.38.3.3. Arquitetura de Operagéo.
3.3.8.34. Relatorio de necessidades de novas aplicagdes e funcionalidades;
3.394. Modelos Multidimensionais;
3.39.5. Dicionario de Dados;
3.39.6. Mapeamento Relacional - Dimensional;
3.39.7. Documentos descrifivos dos conjuntos estruturados de informagdes.
3.4. OPERAGAO ASSISTIDA

3.4.1. A operacdo assistida sera executada com a finalidade de apoiar os usuarios do CSJT e
TST e dos tribunais listados no item 5.3 na operagéo da solugdo, facilitando o acesso s
funcionalidades, gerando dados, relatorios, indicadores e executando atividades
rotineiras no uso e manutengdo da solugdo técnica e dos recursos de visualizago e
manipulagdo de dados.
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3.4.2. O objetivo &€ garantir o crescimento gradual do uso das ferramentas de software
adquiridas, conforme a identificagdo de demandas pelas &reas usudrias e facilitar o uso
dos recursos de visualizagao e manipulagdo de dados, permitindo a melhoria constante
da aplicagéo da solucdo.

34.3. A CONTRATADA devera disponibilizar profissionais qualificados e capacitados para
atender a esse servigo de operagdo assistida, nos procedimentos de customizagéo -
carga de dades, quando realizada nas instalagoes do CSTJ e TST, localizados em
Brasilia - DF.

3.44. A seguir estdo descritas as tarefas pertinentes ao servigo de operagéo assistida a ser
prestado pela CONTRATADA durante toda a vigéncia do contrato:

3441 Realizar o levantamento e entendimento de quais necessidades,
funcionalidades, telas, regras de negécio e relatérios serdo necessarios para
que a solugao se tome totalmente aderente ao CSJT e TST;

344.2. Adaptacdo das ferramentas de gestdo estratégica e das tecnologias segundo
os levantamentos realizados e aprovados pelo CSJT e TST para a integragéo,
complementagdo elou substituigdo dos sistemas legados do CSJT e do TST,
bem como disponibilizagao dos dados e informagbes recursos de visualizagdo
e manipulagdo de dados. As adaptagbes poderdo abranger se necessérias,
todas as funcionalidades disponiveis, com objetivo de aprimorar funcdes as
expectativas do CSJT e TST;

3.44.3. Apoio a criagdo e/ou alteragdes de funcionalidades, telas e regras de negécio
das ferramentas de gestdo estratégica e de outras tecnologias de integracao
com ferramentas de gestao referenciada;

3444, Paramefrizagdo elou customizagdo das ferramentas de gestiio estratégica e
das tecnologias que integrarao com a solugao de acordo com as necessidades
das adaptagOes especificadas;

3445. Implantagdo das funcionalidades ja parametrizadas de acordo com as
especificagdes levantadas;

344.6. Criar modelos de integragdo da solugdo proposta junto aos sistemas
corporativos do CSJT e do TST ou externos em que seja necessaria a troca de
dados,

3.44.7. Realizar a integragao da solugao com sistemas externos, respeitando normas
e padrées de integragao ou regras definidas entre as partes interessadas;

3.448. Realizar a manutengéo legal em caso de mudanga na legislagdo, plano de
contas, banco de dados, sistemas operacionais, entre outros. A empresa deve
elaborar uma programagao para atendimento s mudancas ocorridas, sem
prejuizos a operagéo do sistema;
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34.49. Realizar a manutengao evolutiva quando da necessidade de adicdo de uma
funcionalidade visando a adaptagdo efou melhoria de componentes e objetos
da solugao implementada.

4. DO SERVIGO DE INSTALAGAO, CONFIGURAGAO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA.
4.1. Condigdes gerais:

41.1. Ainstalago e configuragdo dos programas serdo feita pela Contratada, presencialmente,
no ambiente do TST e acompanhada pelos funcionarios técnicos da SETIN.

4.1.2. Anles da insialagdo dos programas, no ambiente do TST, devera ser disponibilizado
relatorio de impacto nele.

413. A instalagdo sera realizada em data e hora agendada de comum acordo com a equipe
técnica do TST.

41.4. Apos a instalagdc e teste conformidade dos programas serd emitido atestado de
recebimento definitivo pela SETIN, dos programas licenciados.

4.1.5. O técnico responsavel pela instalagdo e configuragdo devera, obrigatoriamente, ser
certificado nas ferramentas.

4.2. Servigos de instalagao:

Os servigos técnicos especializados para instalagao e configuragao serdo prestados na
modalidade “on site”, abrangendo as atividades abaixo descritas:

4.2.1. Instalaggo do ambiente
4.22. Instalagao da Plataforma de Aplicages em Ambiente de Produgdo
4.23. Configuragao e Parametrizagao
423.1. Configuragéo de Usudrio e Senha de administragéo da Plataforma
4.23.2. Configuragao de grupos de usuérios de administragdo
4.23.3. Configuragao de Portas para:
I Servidor web;
ii.  Servidor de aplicages;
il. ~ Console administrativo;
iv.  Configuragdo da geragéo de logs;
v.  Ajustes (tunning) de performance do aplicativo.
4.24. Testes do ambiente
6. SERVICO DE SUPORTE TECNICO E ATUALIZAGAO DE VERSAO

5.1. O servigo de suporte e atualizagdo de verséo devera contemplar:
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As atualizagdes das licengas dos softwares, bem como o servico de suporte técnico,
especificados neste edital, durante a vigéncia do contrato, a contar do recebimento definitivo do
item 1 do OBJETO;

O suporte por telefone, fax ou e-mail;

Os chamados serdo abertos pela SETIN, por telefone, fax ou e-mail, quando entdo serdo
fornecidas as informagGes relativas ao problema detectado. Para efeito do chamado, a SETIN
informara a severidade que o caso requer.

5.4.1. Severidade ALTA: Esse nivel de severidade & aplicado quando h& Indisponibilidade do
uso de sistemas em virtude do software. O atendimento devera ser em até 24 (vinte e
quatro) horas apds a abertura do chamado; o diagnéstico e resolugéo adotada para o
saneamento desse tipo de notificagéio devera ser de, no maximo, 48 (quarenta e oito)
horas, corridas e contadas apos a abertura do chamado;

5.4.2. Severidade MEDIA: Esse nivel de severidade é aplicado quando ha falha, simultanea ou
ndo, do uso do sistema em virtude do software, estando ainda disponivel, porém
apresentando problemas. O atendimento devera ser em até 24 (vinte e quatro) horas
apos a abertura do chamado; o diagndstico e resolugdo adotada para o saneamento
desse tipo de notificacéo devera ser de, no maximo, 72 (setenta e duas) horas, corridas e
contadas apos a abertura do chamado;

5.4.3. Severidade BAIXA: Esse nivel de severidade € aplicado para a instalagéo, configuragéo
e alualizagdo de versdes do software. O atendimento devera ser em até 24 (vinte e
quatro) horas apos a abertura do chamado; a execugdo do suporte devera ser de, no
maximo, 30 (trinta) dias, corridos e contados apds a abertura do chamado:

Central de Atendimento em dias (teis (segunda-feira a sexta-feira), em horario comercial (8h s

18h), onde seréo abertos os chamados técnicos, mediante ligagao local ou por meio de servigo
0800.

O suporte devera ser presiado por técnicos qualificados, com as devidas certificacdes oficiais do
fabricante do software. O TST reserva-se o direito de, a qualquer momento, solicitar as
comprovagdes que se fizerem necessérias para o atendimento dessa exigéncia.

O suporte "on-site” por meio do envio de um técnico ou representante autorizado no Next
Business Day (NBD) - proximo dia Gtil 2 ocorréncia de um evento de Severidade ALTA.

Entende-se por "atualizacdo de versdo® o fomecimento de novas versdes corretivas ou
evolutivas do software, langadas durante a vigéncia do contrato, mesmo em caso de mudanga
de designagdo do nome do software. A cada nova liberagio de versfo, a Contratada devera
fornecer as atualizagbes de manuais e demais documentos técnicos, bem como nota informativa
das novas funcionalidades implementadas.

As atualizagbes de versdes dos softwares deverdo ser as mais recentes e disponiveis no
mercado pelo fabricante, )
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A Contratada devera apresentar equipe profissional com experiéncia na instalago, adequacso e
execugdo dos servigos pertinentes ao suporte e atualizagées de versoes, conforme definido
neste edital e anexos.

Os chamados de suporte terdo origem em decorréncia de qualquer forma de Instalacdo,
configuragdo ou problema detectado pela equipe técnica do TST no tocante ao pleno
funcionamento do software.

6. PROGRAMA DE GERENCIAMENTO DO PROJETO

6.1.

6.2

8.3.
6.4,
6.5.
6.6.
6.7.
6.8.
6.9.
6.10.
6.11.
6.12.
6.13.
6.14.
6.15.
6.16.
6.17.
6.18.

6.18.
6.20

JT docx
dija

A Geréncia de Projetos engloba as atividades pertencentes ao gerenciamento de projetos,
visando alcancar, por meio do controle das atividades necessarias, a visdo completa do projefo a
todos os profissionais participantes.

As atividades do Gerente de Projeto deverdo ser executadas em lodas as fases junto aos
Coordenadores deste drgao no que se refere ao planejamento, cronograma e controle de
execucao das atividades relacionadas aos projetos conforme detalhamento a seguir.

Definir, junto ao Orgéio, o escopo de cada projeto, mapeando os requisitos esperados;
Criar um documento Termo de Abertura para o projeto;

Definir interessados no projeto;

Baseando-se no escopo, definir as atividades necessarias para a correla execucdo do projeto;
Especificar o sequenciamento das atividades do projeto;

Realizar a estimativa de duragdo das atividades;

Realizar a Construgo de EAP (Estrutura Analitica do Projeto);

Definir os recursos essenciais para o projeto;

Criar e controlar o cronograma de cada projeto;

Delimitar & especificar os meios de comunicagao entre os membros da equipe;
Realizar o Planejamento de aquisicGes;

Conceber o Plano de Projeto;

Realizar o Controle de mudangas no projeto;

Realizar a verificagdo constante do escopo do projeto;

Realizar a Inserggo de planos para que o projeto tenha Qualidade ao final;

Assegurar a Garantia de Qualidade do projeto conforme melhores praticas especificadas no
PMBok;

Realizar o Controle de Qualidade do projeto;

. Promover o desenvolvimento da equipe;
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. Realizar a Avaliagao/Contratagéo de novos recursos necessarios;
Produzir relatorio de aceitagao/aprovagao do cliente final;
Fazer relatorios de desempenho da equipe;

Elaborar e manter atualizados os planejamentos e cronogramas de atividades de cada projeto
em comum acordo com a equipe técnica deste 6rgdo;

Acompanhar a execugdo dos projetos conforme os planos e cronogramas, apresentando as
atualizagBes sempre que necessario;

Cuidar para que os projelos sejam executados conforme a as melhores praticas especificadas no
PMBok;

Supervisionar a equipe técnica da Contratada alocada ao projeto;

Adotar providéncias quanto ao desempenho da equipe do projeto ou quaisquer outras
irregularidades relacionadas a postura dos técnicos, bem como o ndo cumprimento de prazos
estabelecidos,
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tado: JB Progaganda e Marketing e Avanti Eventos ,L&NPJ n° PREGAO ELETRONICO N° 59/2012 - UASG 080001 EXTRATO DE RESCISAO

03115350/0001-91. Fundamento Legal: art. 25, capatf. 26, caput,

geanlt_c?sl r: gé?g?t/g.?é \éiaé?:i)t[r)éﬂi:s)'nDe%igZaségg ggnﬁ;ﬁggl e% N° Processo: TST-501555/2012-4 . Objeto: Registro de Precos p&@NTRATO N° 38/2/008
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DF . Entrega das Propostas: a partir de 18/06/2012 as 08h00 no § Rescisdo  amigavel do contrato

8/2008, de prestagdo de servicos de manutencdo preventiva e

TRIBUNAL SUPERIOR ELEITORAL www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 28/06/2012 é6rretiva em maquinas fotocopiadoras marca xerox. Fundamento Le-
SECRETARIA 14h30 site www.comprasnet.gov.br. . Informagdes Gerais: O editghl: Art. 79, inciso I, da Lei 8.666/93. Data de Rescis&o:
EXTRATO DE CONTRATO podera ser retirado gratuitamente no portal www.comprasnet.gov.85/06/2012.
ou na CLCON/TST ao custo de R$0,15 p/ pagina. Pedidos de es-
trato TSE n° 66/2012, firmado entre o Tribunal Superior EIeitor&farec"ﬂerlto N |mpugn_a(;5es deverdo ser encamlnhados EXCIUS'@'CON - 15/06/2012) 090027-00001-2012NEB00001
%empresa Edge Technology Ltda. OBJETO: Prestacdo de servi%ﬁme por meio eletrénico para o enderego cpl@tst.jus.br. 22 REGIAO
rfgiodggbmd%a g&ﬁg&r&ﬂgﬁi%igcilirafép g%%%rg/%%do‘LVA‘L%) : JUMARA CRISTINA CERQUEIRA BORGES
.440.580,00. :Lein® 8. e lLein
§520/02. VIGENCIA: A partir da publicacdo no DOU e duracéo de Pregoeira EXTRATO DE TERMO ADITIVO
Sm’mess-::s. ASSINAFEJRA: 1510612012, |AS-?”\|‘5-ANF|Q:' A|C&deiDlnl_Z dﬁ Contratante: TRF-22RG; Contratada: Caixa Econdmica Federal.; Ob-
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(%) . SECRETARIA serem disponibilizados pela Caixa Econdmica Federal, visando a con-
0_0| SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO secucéo parcial do objeto ora contratado, conforme discriminado na
o EXTRATOS DE CONTRATOS Clausula Segunda; Fundamento legal: Artigo 25, caput da Lei n°®
o AVISO DE SUSPENSAO 8.666/93; Data da assinatura: 11/06/2012; Proc. n.° T2-ADM-
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= PREGAO ELETRONICO N° 48/2012 - SRP Processo TST ne. 501.834/2011-0, CONTRATANTE: Tribunal su?011/00036: Contrato n.¢ 069/009.

S Comunicamos a susg)enséo da licitagio supra citada, pubgrior do Trabalho. CONTRATADA: STRATEC Informatica Ltda. - AVISO DE LICITACAO

a no D.O. em 05/06/2012 . Objeto: Registro de precos para evelBJETO: aquisicdo de solugdo em tecnologia da informacéo para PREGAO ELETRONICO N° 61/2012 - UASG 090028
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estoque do Almoxarifado do TSE, conforme especifica&ﬁes, QUIDALIDADE: Pregdo Eletronico - PE. CONTRATO: PE-031/2012.N° Processo: T2-EOF-2012/00125 . Objeto: Aquisicéo de valvulas
X%de& condicoes e prazos constantes do Termo de ReferéncigyNDAMENTO: Lei Complementar n° 123/2006, Lei n.c borboletas DN 4" wafer. Total de ltens Licitados: 00002 . Edital:

fiexo | do Edital. 10.520/2002 e Decretos n3.931/2001, 5.450/2005 e 6.204/2007. 18/06/2012 de 12h00 &s 17000 . Endereco: Rua dg Acre N° 80, Sala

[=3

S ! = ) 604 Centro - RIO DE JANEIRO - RJ . Entrega das Propostas: a partir
3 EDENNETH SOARES DE SOUSA E SILVA ~ VALOR: total de R$ 1.597.800,00. VIGENCIA: doze meses, cONge 18/06/2012 as 12h00 no site www.comprasnet.gov.br. . Abertura
3 Pregoeira tados a partir da data da assinatura do contrato. DOTAGAO ORas Propostas: 04/07/2012 as 14h00 site www.comprasnet.gov.br.
= CAMENTARIA: programa de trabalho 02.126.0571.5093.0001, ele-
(JDEC - 15/06/2012) 070001-00001-2012NE000004 mentos de despesa 3.3.90.39 e 4.4.90.39, notas de empenho RUBENS FERRAZ DE ARAUJO
= 2012NE000763 e 2012NE000764, de 31/05/2012. ASSINATURA: Pregoeiro
:S_; RESULJQESA%EN%U&%“{ENTO 11/06/2012. Pelo Contratante: Gustavo Caribé de Carvalho, Diretor- Substituto
Geral da Secretaria do Tribunal. Pela Contratada: Guilherme Gontij
S
ey Sagraram-se vencedoras da Iicitaxéo em epigrafe as empBarbassa, Diretor-Executivo. @IDEC - 15/06/2012) 090028-00001-2012NEC00293
B AT R SR SO ST s
i e 16 e Processo TST n°. 501.873/2012-2 . SUBLOCATARIO : Tribunal Su- SECRETARIA-GERAL
RAIS (itens 2, 3, 6, 7, 8, 9, 10, 11 e 13). perior do Trabalho. SUBLOCADOR: JB Propaganda e Marketing
= EDENNETH SOARES DE SOUSA E SILVA Ltda. OBJETO: locacgdo temporaria de espago na Conferéncia das EXTRATO DE TERMO ADITIVO
= Pregoeira Nagdes Unidas sobre o Desenvolvimento Sustentavel. MODALIDA- " L
= DE: Inexigibilidade de Licitagdo - IN. CONTRATO: IN-004/2012. Contratante: TRF-2RG; Contratada: Peca Oil Distribuidora Ltda.;
($IDEC - 15/06/2012) 070001-00001-2012NE000004 FUNDAMENTO: art. 25, caput, da Lei n° 8.666/1993, Leis n.cgbieto do 3% Termo Adiivo: Proriogar a vigéncia do Contrato ori-
& R 8.078/90, 8.666/93 ¢ 9.784/99. VALOR: total de RS 42.395,13, vidinal por 12 (doze) meses.; Fundamento legal: art. 57, inciso Il da
ORDENADORIA DE MATERIAL E PATRIMONIO GENCIA: inicia-se na data de assinatura do contrato e extingue-se 2 s, T A'to reamentario: rograma ge irabano:
= SE(;AO DE CONTRATOS di Y bi definitivo do_ obi DOTACAO ORCA -061.0569.4257.0001; Elemento de despesa: 3.3.90.30.39 (pecas) /
S ’\/'IES’\I%E‘QSIAO rece Ime?itot %";;1“‘/%2 (())6:(L) 3217(1 e 0301 I G %8.90.39.19 (servigos); Data da assinatura: 11/06/2012; Proc. n.° T2-
: programa de trabalno 02. - S - , elemeneOF-2011/00598; Contrato n.° 040/2011.
§ EXTRATO DE TERMO ADITIVO de despesa 3.3.90.39, nota de empenho 2012NEO000796, de
EGJ écie: 6° Termo Aditivo ao Contrato TSE n® 5872@0mado entre  08/06/2012. ASSINATURA: 08/06/2012. Pelo Sublocatario: Dirley EXTRATOS DE NOTAS DE EMPENHO
ockribunal Superior Eleitoral e a Panacopy Coméda'dityipamen- Sérgio de Melo, Secretéario de Administragdo, Or¢camento e Finangas. »
tds Reprogréficos Ltda. OBJETO: Reduzir de R$ @&@& R$ 0,27 0 Pelo Sublocador: Julcio Maron Torres, Diretor-Geral. Nota de empenho: 2012NE000694, emitida em 01/06/2012. Con-
valor Jiri\“_r)rz)%réugtg)ng':ag E())Ll\ﬁo l\llglx_onoLEeggfarAnené% 'CA!\s‘lg)NI’IR 3220 tratante: TRF- ZaR(;;). Contratada: RI(DjL DISTRIE|5léIDORA DE ALI-
rie ) . : Art. 65, incidh alinea MENTOS LTDA. Objeto: Aquisicdo de material de consumo - gé-
'(;% da Lei n° 8.666/93. ASSINATURA: 14/06/2012. BBIAM: Al- SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR neros de alimentagao. Modalidade de Licitagdo: 10.520/02. Cradito
cgs Diniz da Silva, Diretor-Geral, pelo TSE; e Raghde Faria 22 AUDITORIA DA 22 CIRCUNSCRICAO Orgamentario: Programa de Trabalho: 02061056942570001. Elemen-
Siivestre, Gerente Comercial, pela Contratada. PALA457/2007. JUDICIARIA MILITAR to de despesa: 339030. Valor total do empenho: R$ 540,00 (qui-
(®] COORDENADORIA DE EXECU(;AO nhentos e quarenta reais). Proc. n° T2-EOF-2012/00049.
é QRCAMENTARIA_E FINANCEIRA EXTRATO DE CONTRATO Nota de empenho: 2012NE000695, emitida em 01/06/2012. Con-
tratante: TRF- 2°RG. Contratada: MARILANGE COMERCIO E DIS-
8 SEGAO DE EE(IF:?NUA%A(‘%giCAMENTARlA CONTRATANTE Diretoria do Foro da 2% CJM, CONTRATADO: TRIBUIDORA DE PRODUTOS ALIMENTICIOS LTDA. Objeto:
Auto Posto Cidade Ltda., CNPJ: 58.403.478/0001-42, OBJETO: Copquisi¢do de material de consumo - géneros de alimentag&o. Mo-
? EXTRATOS DE NOTAS DE EMPENHO trato para fornecimento de 14.000 litros de combustivel para frota dalidade de Licitagdo: 10.520/02. Crédito Orgamentario: Programa de

(] 22 CJM. VALOR estimativo: R$ 25.942,80 (vinte e cinco mil no-Trabalho: 02061056942570001. Elemento de despesa: 339030. Valor
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& -
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PREGAO ELETRONICO N° 58/2012 - UASG 080001 EXTRATO DE CONTRATO N° 63/2012 - UASG 090027 EDITAL DE 15 DE JUNHO DE 2012
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www.comprasnet.gov.br. . Abertura das Propostas: 29/06/2012 > © midade ao artigo 73 da Resolugdo n°. 92, de 13 de abril de 2011
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ou na CLCON/TST ao custo de R$0,15 p/ pagina. Pedidos de dgis 10520/2002 e 8666/93; Lei Complementar 123/2006; Decretgsng dia 20 de junho de 2012 (quarta-feira), as 16 horas, no Au-
clarecimento e impugnacdes deverdo ser encaminhados exclusi%450/2005 e 6204/2007. Vigéncia: 04/06/2012 a 31/12/2012. Valdiitério do Tribunal Regional da Terceira Regido, situado na Avenida

mente por meio eletrénico para o enderego cpl@tst.jus.br. Total: R$10.800,00. Data de Assinatura: 04/06/2012. Paulista, 1842, 25° andar.
(SIDEC - 15/06/2012) 080001-00001-2012NE000085 (SICON - 15/06/2012) 090027-00001-2012NE800001 Des. NERY JUNIOR
Este documento pode ser verificado no endereg@eied http://www.in.gov.br/autenticidade.html, Documento assinado digitalmente conforme MR21200-2 de 24/08/2001, que institui a

pelo cédigo 00032012061800142 Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil.
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PROCURACADO

OUTORGANTE: STRATEC INFORMATICA LTDA, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ/ME sob o n° 07.526.151.0001/27, com sede na Av. Cristiano Machado, 2940,
sala 407, Unido — Belo Horizonte, Minas Gerais, neste ato representada pelo Sr. Guilherme
Gontijo Barbassa, brasileiro, inscrito no CPF n° 074.859.737-97, ambos residentes e

domiciliados em Rua Fala Amendoeira, 348, apt 2002, Barra da Tijuca, Rio de Janeiro.

OUTORGADOS: MIKAELA MINARE BRAUNA, brasileira, advogada inscrita na OAB/DF
sob 0 n° 18.225, RAFAEL MINARE BRAUNA, brasileiro, advogado inscrito na OAB/DF sob
0 n°30.607, RAPHAEL AUGUSTO PINHEIRO ANUNCIACAO, inscrito na OAB/DF sob o
n°25.291, ROBERTO LIPORACE NUNES DA SILVA, inscrito na OAB/DF sob o n° 43.665,
todos socios de MINARE BRAUNA ADVOGADOS ASSOCIADOS, sociedade simples inscrita
na OAB/DF sob o n° 937/2003, com sede no SHIS QI 07 - Conjunto 10 - Casa 01, Lago Sul -
Brasilia-DF - CEP: 71615-300, telefone (61) 3321-2004, e-mail roberto@minarebrauna.com.br

PODERES: Representa-la, conjunta ou independentemente de ordem de nomeacdo, amplos
poderes para apresentar e acompanhar Recurso Administrativo no ambito do PREGAO
ELETRONICO n° 18/2020 (Processo n° 00111-00008485/2019-96) da Companhia
Imobiliaria de Brasilia— TERRACAP.

Brasilia — DF, 07 de junho de 2021.

| CUILERE CONTHE BLEELSSL
STRATEC | NMATICA LTDA
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USO OBRIGATORIO
IDENTIDADE CIVIL PARA TODOS OS FINS LEGAIS
(Art. 13 da Lei n° 8.906/94)
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