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ATA DA522 (QUINQUAGESIMASEGUNDA) REUNIAO DO COMITE DE ELEGIBILIDADE DA COMPANHIA
IMOBILIARIA DE BRASILIA — TERRACAP.

Aos dezoito dias do més de marco do ano de dois mil e vinte e dois, as treze horas, por
videoconferéncia, realizou-se a quinquagésima segunda reunido do Comité de Elegibilidade da
Companhia Imobilidria de Brasilia, com a presenca de 02 (dois) dos seus 03 (trés) membros, a
saber:Valdir Agapito Teixeira e Elibio Estréla.Iniciada a reunido, convidaram a mim, Gesiel Pereira
de Sousapara secretarid-la, bem como o Senhor Luiz Claudio de Freitas— Controlador Interno -
COINT, para participar da sessao. Em seguida, apresentaram a Ordem do Dia: Processo n2 00111-
00007128/2021-25 - Andlise de conformidade na indicacdo, em reconducdo, do Senhor Erick Moura
de Medeiros para integrar o Conselho de Administracao da Terracap como representante da Acionista
Unido,brasileiro, servidor publico, casado sob o regime de separacdao total de bens, filho de Luiz
Geraldo Bento Lobo de Medeiros e de Sheila da Silva Moura, nascido em 20/04/1972, natural do Rio
de Janeiro/RJ, portador do RG 2.736.460 SSP/DF, inscrito no CPF sob o n2 010.896.757-39, residente e
domiciliado na Avenida Pau Brasil Sul, Lote 20, Torre |, Apartamento 604 — Aguas Claras/DF, CEP:
71.926-000, e com base no art. 18 do Regimento Interno da Terracap, informou que o processo de
indicacao foi previamente analisado pela Divisdo de Compliance desta Empresa, a qual se manifestou
favoravel pela indicacdo, conforme despacho- TERRACAP/PRESI/COINT/DICOP, prot. 82196831, nos
termos a seguir: Os presentes autos foram encaminhados a DivisGo de Compliance — DICOP/COINT, por
intermédio do despacho da ASSOC B2195492), nos termos do artigo 18 do Regimento Interno da
Terracap, para que esta DICOP proceda ao exame de conformidade do procedimento de indicacéo do
Senhor Erick Moura de Medeiros ao cargo de Conselheiro de Administracéo, como representante da
Unido, em recondugdo, em aten¢do ao Oficio n® 56313/2022/ME (82176985). O inciso Il do art. 18 do
Regimento Interno atribui a DICOP a competéncia para fiscalizar a conformidade contdbil e processual
da TERRACAP, de acordo com as normas vigentes, pronunciando-se em cardter consultivo e
orientativo, sem efeito vinculante. Sendo assim, o exame da matéria serd feito no estrito cumprimento
das competéncias regimentais da DICOP, ou seja, de natureza formal, adstrito, portanto, a andlise da
conformidade e aderéncia dos atos administrativos ao disciplinamento normativo pertinente.Da
andlise por esta Divisdo de Compliance. Nesse mister, para o exame da conformidade e da aderéncia
dos atos administrativos ao disciplinamento normativo pertinente, cumpre observar, inicialmente, que
0os membros do Conselho de Administracdo sdo eleitos pela Assembleia Geral, conforme dispbe o
artigo 140 da Lei n? 6.404/76 e o artigo 14 do Estatuto Social da Terracap, vejamos: Lei n® 6.404/76
[...] Art. 140. O conselho de administracdo serd composto por, no minimo, 3 (trés) membros, eleitos
pela assembleia-geral e por ela destituiveis a qualquer tempo, devendo o estatuto estabelecer: [...]
Estatuto Social da Terracap Art. 14 - A Assembleia Geral Ordindria reunir-se-@ anualmente, até o dia 30
de abril, para:| — tomar as contas dos administradores, examinar, discutir e votar as demonstragoes
financeiras; 11 — deliberar sobre a destinacdo do lucro liquido do exercicio e a distribuicGo de
dividendos; 111 — eleger os membros do Conselho de Administracdo, os membros do Conselho Fiscal (e
suplentes) e os membros do Comité de Elegibilidade Estatutdrio; Pardgrafo unico — Em cardter
excepcional os membros do Comité de Elegibilidade Estatutdrio poderdo ser eleitos em Assembleia
Geral Extraordindria.[...]Para integrar o Conselho de Administracdo, o indicado deve preencher os
seqguintes requisitos e condi¢des previstos na legislacéo pertinente e no Estatuto Social:Lei 13.303/16
Art. 17. Os membros do Conselho de Administracdo e os indicados para os cargos de diretor, inclusive



presidente, diretor-geral e diretor-presidente, seréio escolhidos entre cidaddos de reputagéo ilibada e
de notdrio conhecimento, devendo ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”,
“b” e “c” do inciso | e, cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e 111:] - ter experiéncia profissional
de, no minimo:a) 10 (dez) anos, no setor publico ou privado, na drea de atuagdo da empresa publica ou
da sociedade de economia mista ou em drea conexa aquela para a qual forem indicados em fungdo de
direg¢do superior; ou b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos: 1. cargo de
direg¢do ou de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa publica
ou da sociedade de economia mista, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos
2 (dois) niveis hierdrquicos néo estatutdrios mais altos da empresa; 2. cargo em comissé@o ou fungdo de
confianga equivalente a DAS-4 ou superior, no setor publico;3. cargo de docente ou de pesquisador em
dreas de atuag¢do da empresa publica ou da sociedade de economia mista;c) 4 (quatro) anos de
experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada a drea de
atuagdo da empresa publica ou sociedade de economia mista; Il - ter formag¢do académica compativel
com o cargo para o qual foi indicado; e 111 - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, com as
alteragbes introduzidas pela Lei Complementar n® 135, de 4 de junho de 2010.§ 12 O estatuto da
empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsididrias poderd dispor sobre a
contratagdio de sequro de responsabilidade civil pelos administradores.§ 22 E vedada a indicagéo, para
o Conselho de Administragdo e para a diretoria: | - de representante do drgdo regulador ao qual a
empresa publica ou a sociedade de economia mista estd sujeita, de Ministro de Estado, de Secretdrio
de Estado, de Secretdrio Municipal, de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servigo publico,
de natureza especial ou de dire¢Go e assessoramento superior na administracGo publica, de dirigente
estatutdrio de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da
federagdo, ainda que licenciados do cargo; Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis)
meses, como participante de estrutura decisoria de partido politico ou em trabalho vinculado a
organizagdo, estruturagdo e realizagdo de campanha eleitoral; 11l - de pessoa que exer¢a cargo em
organizag¢do sindical; 1V - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com a pessoa
politico-administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a
propria empresa ou sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeagdo; V - de
pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico-
administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a propria
empresa ou sociedade. §32 A vedag@o prevista no inciso | do §22 estende-se também aos parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele mencionadas. §4° Os administradores
eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo
societdria e de mercado de capitais, divulgagdo de informagdes, controle interno, cddigo de conduta, a
Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo), e demais temas relacionados as atividades
da empresa publica ou da sociedade de economia mista.Lei 6.404/76 (por forca do art. 68 do Estatuto
Social) Art. 145. As normas relativas a requisitos, impedimentos, investidura, remuneragdo, deveres e
responsabilidade dos administradores aplicam-se a conselheiros e diretores.|...] Art. 147. Quando a lei
exigir certos requisitos para a investidura em cargo de administragdo da companhia, a assembleia-
geral somente poderd eleger quem tenha exibido os necessdrios comprovantes, dos quais se arquivard
cOpia auténtica na sede social. §12 Sdo inelegiveis para os cargos de administracéo da companhia as
pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos. §22 Sdo ainda inelegiveis
para os cargos de administragéo de companhia aberta as pessoas declaradas inabilitadas por ato da
Comissdo de Valores Mobilidrios. §30 O conselheiro deve ter reputagdo ilibada, nGo podendo ser eleito,
salvo dispensa da assembleia-geral, aquele que: | - ocupar cargos em sociedades que possam ser
consideradas concorrentes no mercado, em especial, em conselhos consultivos, de administragGo ou
fiscal; e Il - tiver interesse conflitante com a sociedade. §40 A comprovagdo do cumprimento das



condigbes previstas no § 30 serd efetuada por meio de declaragdo firmada pelo conselheiro eleito nos
termos definidos pela Comisséo de Valores Mobilidrios, com vistas ao disposto nos arts. 145 e 159, sob
as penas da lei. ESTATUTO SOCIAL SECAO Il Do Conselho de Administracdo Art. 18 - O Conselho de
Administragdo, Jrgdo de deliberacGo colegiada, responsdvel pela orientagcGo e controle da
Administragdo da Terracap, constituir-se-d de 10 (dez) membros, brasileiros, residentes no Distrito
Federal, eleitos pela Assembleia Geral, com gestdo de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés)
recondugdes consecutivas, estendendo-se a sua gestdo até a investidura dos novos conselheiros eleitos.
$12 - Todos os membros do Conselho de Administracdo serGo eleitos pela Assembleia Geral de
Acionistas e previamente referendados pelo Comité de Elegibilidade Estatutdrio, devendo comprovar o
cumprimento dos seguintes requisitos: | - Experiéncia profissional minima, alternativamente, de: a) 10
(dez) anos no setor publico ou privado, nas dreas de Economia, Engenharia, Ciéncias Contdbeis, Direito,
Administragdo, Arquitetura e Urbanismo, Planejamento Urbano ou em dreas afins aos objetivos da
Terracap; b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos sequintes cargos:1 - Cargo de direg¢do ou de
chefia superior em empresa de porte ou de objeto social semelhante ao da Terracap, entendendo-se
como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierdrquicos ndGo estatutdrios mais
altos da empresa. 2 - Cargo em comissdo ou fungdo de confian¢a equivalente a DAS-4, ou superior, no
setor publico; 3 - Cargo de docente, em nivel superior, ou de pesquisador em dreas de atuag¢do da
Terracap; 4 - 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou
indiretamente vinculada a drea de atuag¢do da Terracap. 11 - Ter formagéo académica compativel com
o cargo de conselheiro de empresa publica e em dreas afins aos objetivos da Terracap; Il - Néo se
enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n? 64, de 18 de maio de 1990, com as alteragbes introduzidas pela Lei Complementar
n? 135, de 4 de junho de 2010; e IV - Submeter-se, na posse e anualmente, a treinamentos especificos
a respeito da legislagdo societdria, do mercado de capitais, da divulgagdo de informagdes, do controle
interno, do cddigo de conduta, da Lei 12.846, de 12 de agosto de 2013 e demais assuntos relacionados
as atividades da Terracap. §2° - Os requisitos previstos no inciso | do §1° deste artigo, poderdo ser
dispensados no caso de indica¢do de empregado da Terracap para o Conselho de Administragdo, desde
que atendidos os seguintes requisitos: | - O empregado tenha ingressado na Terracap por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos;Il - O empregado tenha mais de 10 (dez) anos de
trabalho efetivo na Terracap; 11l - O empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da Terracap,
comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades tipicas dos membros do Conselho de
Administracdo. §3° - E vedada a indicagdo, para membro do Conselho de Administragdo:l - de
representante do drgdo regulador ao qual a empresa publica ou a sociedade de economia mista estd
sujeita, de Ministro de Estado, de Secretdrio de Estado, de Secretdrio Municipal, de titular de cargo,
sem vinculo permanente com o servigo publico, de natureza especial ou de diregcéio e assessoramento
superior na administragéo publica, de dirigente estatutdrio de partido politico e de titular de mandato
no Poder Legislativo de qualquer ente da federag¢do, ainda que licenciados do cargo;ll - De pessoa que
atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura decisoria de partido politico
ou em trabalho vinculado a organizagdo, estruturagdo e realizagéo de campanha eleitoral;lll - De
pessoa que exerca cargo em organiza¢do sindical; IV - De pessoa que tenha firmado contrato ou
parceira, como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens e servigos de qualquer
natureza, com a Terracap ou com a sua respectiva pessoa politico-administrativa controladora, em
periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeag¢do; V - De pessoa que tenha ou possa ter
qualquer forma de conflito de interesse com a Terracap ou com a sua respectiva pessoa politico-
administrativa controladora; e VI - De parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas
mencionadas no inciso | deste §32. [..] SECAO VII Disposicbes Comuns Acerca de Investidura,
Impedimentos e Exigéncias para os Integrantes dos Orgdos Colegiados da Terracap Art. 64 - Os
membros do Conselho de Administracdo, do Conselho Fiscal, do Comité de Elegibilidade Estatutdrio, do
Comité de Auditoria e da Diretoria Colegiada investir-se-Go nos seus cargos mediante assinatura do
Termo de Posse lavrado nos respectivos livros de atas de suas reunibes. Art. 65 - Se o Termo de Posse
ndo for assinado nos 30 (trinta) dias seguintes @ nomeagdo ou eleigdo, estas se tornarGo sem efeito,



salvo justificativa aceita pelo drgéo para o qual o membro da administragdo em questdo tenha sido

eleito. Art. 66 - O Termo de Posse deverd conter, sob pena de nulidade, a indica¢éo de pelo menos um
domicilio no qual o Conselheiro, Administrador ou membro de Comités receberd as citagdes e
intimagbes em processos administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestfio, as quais se
reputardo cumpridas mediante entrega no domicilio indicado, o qual somente poderd ser alterado
mediante comunicagcdo por escrito a Terracap. Art. 67 - Sdo inelegiveis para os cargos de
administragdo e fiscalizagGo da Terracap as pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por

crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concussdo, peculato, contra a economia popular,

a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda, que temporariamente, o acesso a
cargos publicos. Art. 68 - Os Conselheiros, Diretores e membros de Comité devem ter reputag¢do
ilibada, nGo podendo ser eleitos aqueles que:l — ocuparem cargos em sociedades que possam ser
consideradas concorrentes no mercado, em especial em conselhos consultivos, de administragéo ou
fiscal;ll — tiverem interesses conflitantes com a Terracap. Pardgrafo unico - A comprovagdo do
cumprimento das condigcbes previstas nos artigos 65 e 66 e incisos serd efetuada por meio de certidées
especificas, quando possivel, e por autodeclaracdo firmada pelo Conselheiro, Diretor ou membro de
Comité eleito, com vistas ao disposto nos artigos 145 e 159 da Lei n? 6.404/1976, sendo a falsa
declara¢do punida na forma da lei. Art. 69 - Antes da investidura nos cargos de Conselheiros, de
Diretores e de membros de Comité, serd exigida documentagdo prevista na Lei n® 6.404/1976 e em
normas internas da Terracap, documentagcdo essa que compord as respectivas pastas funcionais,

arquivadas pela Diretoria de Administragdo e Finangas. Art. 70 - Em fung¢do de exigéncias proferidas
em lei e neste Estatuto, a Assembleia Geral somente poderd eleger quem tenha exigido os necessdrios
comprovantes, dos quais se arquivardo cdopias na respectiva pasta funcional dos Conselheiros, Diretores
e membros de Comité. Art. 71 - Nos casos em que o indicado a cargo de Conselheiro, Diretor e
membro de Comité ndo preencher os requisitos, nGo cumprir as exigéncias previstas neste Estatuto ou
na Lei, ou ainda no caso previsto no art. 53, supra, a Terracap deverd comunicar a circunstdncia
imediatamente ao acionista responsdvel pela indicagdo. Art. 72 - Os atos de eleigdo, nomeagdo e
exoneragdo de Conselheiro, Diretor e membro de Comité devem ser publicados e arquivados na Junta
Comercial do Distrito Federal [...] Importante destacar que o atendimento, pelos indicados, aos
requisitos e vedagbes legais, é feito por meio do preenchimento de formuldrio padrdo de natureza
declaratdria, o que ndo afasta a necessidade de apresentacGo de documentagGo comprovatdria,

conforme disposto Lei n® 6.404/76, art. 147, § 49, transcrito acima, bem assim no art. 30 do Decreto
federal n° 8.945, de 27 de dezembro de 2016 c/c o art. 3%, 111, do Decreto distrital n® 37.967, de 20 de
janeiro de 2017. Apds andlise dos autos, verifica-se que consta do autos o Oficio n® 56313/2022/ME
(82176985) do Ministério da Economia, endere¢cado ao Comité de Elegibilidade - COEST, por meio do
qual atesta o envio dos seguintes documentos: 1) andlise prévia de compatibilidade; 2) formuldrio de

cadastro com documentagdo comprobatdria; 3) consulta administrativa aprovada pela Casa Civil da
Presidéncia da Republica, 4) Oficio n® 56313/2022/ME, e 5) Despacho do Secretdrio Especial de
Desestatizagdo, Desinvestimento e Mercados. Observa-se, ainda, a juntada aos autos de Nota Técnica
SEI n° 1907/2022/ME B0963175), oriunda do Ministério da Economia, cujo escopo declarado é o de
promover a andlise prévia de compatibilidade dos requisitos e vedagdes formais para a ocupagdo do

cargo em comento, sem o intuito de atestar a veracidade das informagdes prestadas pelo indicado.

Considerando o teor das informagbes constantes do documento, faz-se necessdria a sua transcri¢do,

veja-se: [...] 4. Apresentou ficha cadastral padronizada pela Secretaria de Coordenagcéo e Governanga
das Empresas Estatais — Sest, SEI| (21774456), contendo documentos comprobatdrios do cumprimento
dos requisitos e autodeclaragdo de auséncia de vedagdes exigidos pela Lei n? 13.303/16 e pelo
Decreto n? 8.945/16.5. Da verificagdo dos documentos acostados nos autos constata-se que: 0s
campos da ficha cadastral estdo preenchidos, a saber, dados gerais, qualificagcbes e impedimentos. Foi

declarado o atendimento aos requisitos e o nGo enquadramento em vedagbes.6. O candidato deve
atentar-se aos requisitos e vedagbes para ocupa¢do do cargo de administrador, constantes no art. 17

da Lei n® 13.303/16 e nos arts. 28 e 29 e §§ 22 e 39, art. 62 do Decreto n® 8.945/16. Cumpre ao Comité
de Pessoas, Elegibilidade, SucessGo e Remunera¢do da empresa opinar, de modo a auxiliar os



acionistas na indicagGo de administradores sobre o preenchimento dos requisitos e a auséncia de
vedagles para as respectivas elei¢cbes. 7. O Quadro | correlaciona os requisitos legais para exercicio do
cargo com a documentagéo apresentada pelo indicado. CONCLUSAO 8. A documentagdo apresentada
indica evidéncias de compatibilidade de formagdGo académica, experiéncia profissional e notdrio
conhecimento.9. Presume-se que o indicado preenche os requisitos e que sGo afastadas as vedag¢des
constantes do art. 17 da Lei n? 13.303/16 e nos arts. 28 e 29 e §§ 22 e 39, art. 62 do Decreto n®
8.945/16.[...] Constam ainda nos autos a certiddo de Aprovagdo Prévia de Indica¢bes para
Administradores e Conselheiros Fiscais, extraida do SINC - Sistema Integrado de Nomeagdes e
Consultas (80964751), em atengdo ao Decreto n? 8.945/2016, o Formuldrio do Ministério da Economia
(81000421) e despacho da indicagdo em tela (80962379). Anexou-se aos autos os documentos
necessdrios para a andlise da instru¢do processual, quais sejam: i) Documentos de identificacGo
(81327081, 81327575); ii) Certidées Negativas dos orgdos/autarquias: TIDFT 2178123, 82178211);
TRF 82178340, 82178418); STM 82177635); TSE 82178522); CNJ 82177507); TCU (82177856,
82177974, 82178049); TCDF 82177745); BACEN 82177364), iii) Diploma (81327773); iv) Publicagbes
2013 a 2021 (81002752); v) Preenchimento e assinatura do CADASTRO DE ADMINISTRADOR
CONSELHO DE ADMINISTRACA®1000421); vi) Comprovante de Residéncia (67621638). Consta
comprovante de residéncia acostado aos autos na data de sua posse. Recomenda-se juntada aos autos
de comprovante atualizado ou declara¢do de que ainda reside no mesmo local, sem prejuizo de
prosseguimento do feito. vii) Termo de Confidencialidade e Responsabilidade (67668310). viii)
Declaragdo de Bens - Declaragéo Anual do Imposto de Renda, ano de exercicio de 2020 (67657950); ix)
Conforme Cadastro apresentado (81000421), no item 15, tem-se como experiéncia profissional do
indicado:15. Assinale as alineas com a experiéncia profissional que vocé possui e, em seguida,
preencha a tabela que segue. Das experiéncias constantes nos itens ("a" - "e"), abaixo, gentileza
assinalar apenas aquela(s) que possa(m) ser comprovada(s) documentalmente pelo tempo requerido
pelo Decreto. (Inciso 1V, art. 28, Decreto n® 8.945/16).[...]Jc. 04 anos em cargo em comissdo ou fungdo
de confian¢a equivalente a nivel 4, ou superior, do Grupo-Dire¢do e Assessoramento Superior - DAS,
em pessoa juridica de direito publico interno. Experiéncia profissional a ser comprovada por "Ato de
nomeacgdo e de exoneragdo", em aten¢do aos documentos exigidos pelo formuldrio, a serem anexados
na instrugdo processual. Nesse aspecto, verifica-se que o indicado apresentou nos autos as Nomeagdes
- Publicagbes no Didrio Oficial (81002752). Sob esse prisma, e no estrito cumprimento de suas
atribuicbes regimentais, essa Divisdo de Compliance, apds andlise de natureza estritamente formal,
verifica que o indicado apresentou documentag¢Go na qual restaram contemplados os requisitos e
condigbes dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade.lsto posto, a indicagdo estd em condigcbes de
ser submetida ao escrutinio do Comité de Elegibilidade - COEST.Diante do exposto, o Comité de
Elegibilidade, baseado na andlise da Divisao de Compliance e nos formularios apresentados pelo
indicado, nos quais firma o cumprimento de todas as exigéncias legais e regulamentares, bem como
ciéncia das possiveis penalidades civeis, administravas e penais por eventuais declara¢des falsas e
ainda na documentagao e certiddes negativas acostadas ao processo, posiciona-se pela
conformidade, no que se refere ao preenchimento dos requisitos minimos e inexisténcia de vedagdes,
ndo havendo o6bices a reeleicdo do indicado para o cargo de Conselheiro no Conselho de
Administragdao da Terracap. Concluidos os trabalhos desta reunidao e nada mais havendo a constar, eu,
Gesiel Pereira de Sousana qualidade de Secretario desta reunido, lavrei a presente ata que, depois
de lida e aprovada, sera subscrita por mim e pelos membros deste Comité de Elegibilidade.

Valdir Agapito Teixeira
Membro do Comité de Elegibilidade
Representante do Acionista Distrito Federal
Elibio Estréla
Membro do Comité de Elegibilidade
Representante do Acionista Distrito Federal
Gesiel Pereira de Sousa



il
S€I o
assinatura L
eletrénica

1
Sel o
assinatura L
eletrbnica

1
Sel
assinatura L‘j
eletrdnica

Assessor
Secretario da reunido

Documento assinado eletronicamente por ELIBIO ESTRELA Matr 910023, Membro do Comité
de Elegibilidade Estatutario, em 20/03/2022, as 13:07, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756,
de 16 de setembro de 2015, publicado no Didrio Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-
feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por VALDIR AGAPITO TEIXEIRA Matr. 91007, Membro do
Comité de Elegibilidade Estatutario, em 20/03/2022, as 15:43, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

Documento assinado eletronicamente por GESIEL PEREIRA DE SOUSA - Matr.0002155-5,
Assessor(a) Especial, em 21/03/2022, as 09:06, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador=82231028 cédigo CRC= 1F3FFOFA.

"Brasilia - PatrimOnio Cultural da Humanidade"
SAM BL F ED SEDE TERRACAP S N - Bairro ASA NORTE - CEP 70620-000 - DF

33422402

00111-00001016/2019-46

Doc. SEI/GDF 82231028



	Ata 52ª COEST - 18.03.2022 (82231028)

