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COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA

'I GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL

Conselho de Administragdo

TERRACAP Auditoria Interna

Agiincia o Disenvalymeno e Disiio Federal

Plano de Trabalho - TERRACAP/CONAD/AUDIT

2% Terracap

Agéncia de Desenvolvimento do Distrito Federal

PAINT
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - AUDIT - 2022

1. INTRODUGAO

O presente Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT - 2022 tem o objetivo de atender as necessidades da TERRACAP, e com isso,

programar racional e harmonicamente as atividades da Auditoria Interna.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema=...
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O presente planejamento considerou a edigdo da Lei n2 13.303/2016 que dentre outras inovagdes no ambito da gestdo publica, determinou que
as empresas publicas devem observar em suas praticas de governanga corporativa regras de transparéncia, gestdo de riscos, compliance e controle interno, com
0 objetivo de tornar a gestdo o mais eficiente e eficaz no uso dos recursos, com compromisso social e sustentabilidade econémica e ambiental.

O PAINT de 2022 aborda as agdes que a Auditoria Interna da Terracap considera relevantes para o fortalecimento e aprimoramento da gestdo das
unidades internas.

Para atingir esse objetivo, o Plano prevé dentre outras atividades, a realizagdo de auditorias em dreas criticas na Empresa.

O planejamento contempla também, as atividades administrativas e de gestdo da prépria AUDIT, e as capacitagdes dos colaboradores, que
contribuem para o aperfeicoamento das atividades desempenhadas por estes setores.

Para fins de elaboragdo do presente PAINT, calculou-se a capacidade operacional da AUDIT, correlacionando-as com as atividades desempenhadas
por cada uma das areas.

Nos topicos seguintes serd apresentada a estrutura da Terracap, a composic¢do da forga de trabalho, bem como as atividades previstas para serem
realizadas no exercicio de 2022.

2. ATERRACAP

A Companhia Imobiliaria de Brasilia — Terracap, empresa publica integrante do complexo administrativo do Distrito Federal, é regida pela Lei
Distrital n2 4.586, de 13 de julho de 2011, pela Lei n? 12.846, de 01 de agosto de 2013, pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, por seu Estatuto e,
subsidiariamente, pela legislagdo aplicavel as sociedades por agdes.

Foi criada para suceder a antiga Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil - NOVACAP. Nessa vertente, a TERRACAP foi criada pela Lei n2
5.861/1972, que autorizou o desmembramento da NOVACAP, mediante alteragdo de seu objeto e constituicdo da TERRACAP.

Nesse sentido, segundo os dispositivos legais, a TERRACAP compete, essencialmente, executar as atividades imobilidrias de interesse do Distrito
Federal, objeto de utilizagdo, aquisigdo, administragdo, disposi¢do, incorporagdo, oneragdo ou alienagdo de bens. Portanto, é regida pela sua lei de Criacdo, pelo
seu Estatuto Social e, subsidiariamente, pela Lei das Sociedades por Agdes.

A par disso, esta Empresa Publica, apds a aprovagdo da Lei n? 4.586, de 13 de julho de 2011, passou a ter a fun¢do de Agéncia de
Desenvolvimento do Distrito Federal e ndo somente de imobilidria. Trata-se de uma profunda transformagdo em suas fungBes estatutdrias, tornando-as mais
abrangentes e com maior responsabilidade social.

2.1.A ESTRUTURA DA EMPRESA

De acordo com o Regimento Interno e em atencdo a Lei n? 13.303/2016, atualmente a TERRACAP possui a seguinte estrutura administrativa para
a execugdo de suas finalidades institucionais, com posi¢do de junho de 2021:
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AUDIT

CONFI

2.2.DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022 A 2026 DA TERRACAP
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O planejamento Estratégico 2022/2026 tem como objetivo implementacio e execugio de politicas de desenvolvimento econdmico e social ao Distrito Federal
nos préximos cinco anos, aprovado pela Decisdo CONAD n2 12/2021, de 09/12/21.

MAPA ESTRATEGICO 2022-2026

MISSAO DA TERRACAP
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CLIENTE EMPREENDIMENTOS CARANTIR A REGULARIDADE AMPLIAR OS NEGOCIOS PARA INVESTIMENTOS
BENEFICIARIOS AMBIENTAL E DO PATRIMONIO FUNDIARIO IMOBILIARIOS QUE GERAM PROPRIOS E APOIO AS
ECONOMICAMENTE RECEITAS CONTINUAS POLITICAS PUBLICAS DO
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APRENDIZAG EM RESULTADO EATITUDES ADEQUADAS ALAVANQUEM 05 NEGOCIOS DA

EMPRESA

Dentre outros objetivos, o Plano serd focado em "Assegurar a gestdo das terras publicas de forma sustentavel, com responsabilidade social,
ambiental e econémica, fomentando negdcios e ofertando empreendimentos imobiliarios no DF, a fim de contribuir para a melhoria da qualidade de vida da
sociedade", comno incentivo a atividade produtiva, incentivo ao setor agropecudrio, respeitadas a fungdo social da terra, com responsabilidade ambiental,
conforme indicadores estratégicos e suas divisGes descritas abaixo:

Portfélio de Indicadores Estratégicos

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema=...
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f) Perspectiva “Sociedade e Governo”

Objetive n® 01: Contribuir para o Ordenamento da Ocupacio e Uso do Solo

Indicador - o S 3
entidades religiosas e de assistEncia social

vel Diretoria de Regularizacdo Social e Desenv. Econdmiceo - DIRES

entidades religiosas e de assisténcia social

1° Trimestre

100 Lotes 2° Trimestre

autorizados

3° Trimestre
4" Trimestre

110

Indicador IE 02 - Regularizacao Urbana

Diretoria de Comercializagdo - DICOM

direta

1° Trimestre

2.840 Lotes 2° Trimestre

Disponibilizados

3° Trimestre

4° Trimestre

2175

1.776

1.250

3.992

IE 01 - Lotes comn venda ou concessio autorizada para

Quantidade de lotes com venda ou concessdo autorizada para

Quantidade de lotes disponibilizados nos editais para venda

Ibjetive n® 02: Contribuir para a Preservacao e Melhoria do Meio Ambiente

ambientais/floresta

o [—

devide para os préximos aneos (R$ 31 milhdes)

1° Trimestre

12%

(R$ 3.72 MilhBes 2% Trimestre
pagos em
compensacdo 3° Trimestre
ambiental} »
4° Trimestre

11.50% (R$ 3,565 Milhdes)
11.50% (R$ 3,565 Milhdes)
11.50% (R$ 3,565 Milhdes)

11.50% (R$ 3,565 Milhdes)

Ibjetivo n® 03: Promover o Desenvolvimento Econdmico-Social e a Qualidade de Vida

E 03 - Percentual de cumprimento das compensacies

Walor pago em compensagdes ambientais e florestais/Total

3% (R$ 930 mil)
3% (RS 930 mil)
3% (R$ 330 mil)

3% (RS 930 mil)

ED4 tes com venda ou concessio autorizada para

Indicador
programas de desenw mento

Responsdvel Diretoria de Regularizagdo Social e Desenv. Econdmico - DIRES

programas de desenvolvimento

1° Trimestre

100 Lotes 2° Trimestre

autorizados

3° Trimestre

4° Trimestre

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema=...

Quantidade de lotes com venda ou concessdo autorizada em
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rojetos de Gover

Responsawvel

Quantidade de entregas de projetos de infraestrutura do governo
do DF

1° Trimestre o
2 Entregas
Sl ===
Milhdes
i do DF - R$ 1627 3° Trimestre o
e =

2

‘.‘

i) Perspectiva “Clientes, beneficidrios e mercado”

Objetivo n® 04: Ampliar a Oferta de Empreendimentos Ambiental e Economicamente
Sustentaveis

otes novos disponibilizados para comercializacdo

R oo o

Quantidade de lotes registrados para venda (estoque)

1° Trimestre
1.398 Lotes

e I

venda 3° Trimestre 1.020

1432

Ié

b
=]
(=]
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Objetivo n® 05: Garantir a Regularidade do Patrimdnio Fundiario

nacdo ou concessio

oo [—

Quantidade de lotes vistoriados para alienagio ou concessdo

1° Trimestre 500
3.000 Lotes para "
alienagdc ou = stre 1608
BRI 3 Trimestre 1.000
vistoriados
4° Trimestre 500
3.100
3.200
3.200
3.400

tes com concessao rural autorizada

Responsavel Diretcria de Regularizacdo Social e Desenv. Econdmico - DIRES

Total de concessdes rurais autorizadas

1° Trimestre 15
66 Concessdes = LR =
rurais autorizadas 30 Trimestre 15
4" Trimestre 21

73

B0

28

96

Objetivo n® 06: Ampliar os Negdcios Imobiliarios que Gerem Receitas Continuas

E 09 - Prospec de novos neg

Responsavel Diretoria de Novos Megocios - DINEG

Estudes de demanda concluidos e apresentadios em DIRET

1° Trimestre o
3 Estudos de
demanda 2° Trimestre o
concluidos e
apresentados em 3° Trimestre 2
DIRET
4° Trimestre 1
1
0
0
0
cador IE 10 - Geracao de Receitas

Responsdvel Diretoria de Noves Megécios - DINEG

(Somatdrio de receita bruta dos projetes da DINEG) / (Total do
orgamento inicial de investimente em infraestrutura urbana para
o DF no ano anterior)

Alcangar em 1° Trimestre 5%
receitas de projetos 7
da DINEG 20% do L ITEEE 5%
el ErEeE 3" Trimestre 15%
de investimentos
para o DF 4* Trimestre 20%
25%
1%
15%
25%

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema=... 7/21
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Objetivo n® 07: Gerar Valor Econdmico para Investimentos Proprios e Apoio a Poli
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Governo do Distrito Federal

1E 11 - Recuperacdo do valor do passivoe relative aos imdveis
consolidados em alienacdo fiducidria

Indicador

Walor Total do passive recuperade f Walor Total de passivo em

iméveis

1° Trimestre
100% do Valor total

e _

iméveis recuperado
até o dia 3° Trimestre

Menaor valor entre os seguintes:
= 120% do passivo do ano anterior

= Passivo do ano antericr + acumulado 1° sem. do ano corrente

Menor valor entre os seguintes:
* 120% do passivo do ano anterior
= Passivo de ane anterior + acumulado 17 sem. do ano corrente

iii) Perspectiva “Processos internos”

Objetive n® 08: Aprimorar os Mecanismos do Sistema de Governanca da Terracap

Somatdrio de indicaderes de Integridade, Compliance e Gestic
de Riscos

1° Trimestre
90% da nota total

des Indicadores de

Integridade,
Compliance & 3° Trimestre

92%

Indicado

Responsavel

{N® de pautas p
vinculadas na midia) * 100

de matérias p

1° Trimestre

0% dopaces | B Temestre |

positivas na midia

cas de

B80%
3° Trimestre BO0%
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1E 14 - Ampliacio da comunicagio junto & populacio, por
meio de midias sociais - Facebook

Indicador

Responsdvel

Alcance das Publicacées no Facebook

1° Trimestre 1.500.000

HAE=rEls 30 Trimestre 1.500.000

6.200.000

6.700.000

1E 15 - Ampliacéo da comunicacdo junto & populacdoe, por
meio de midias sociais - Instagram

[ T

Alcance das Publicagdes no Instagram

Indicador

1° Trimestre 180.000

2000 wairios || EiTtimestee |

alcangados 3° Trimestre 180.000

Objetivo n® 10: Ter Eficiéncia e Transparéncia na Gestdo Orcamentaria, Financeira, Contabil,
Tributaria e de Controle Interno

Responsdvel

Percentual de inadimpléncia da carteira administrativa

1° Trimestre 1.80%

1,80% de
inadimpléncia da
carteira 3° Trimestre 1.80%

1.78%

1.74%

iv) Perspectiva “Crescimento e aprendizagem”

Objetivo n® 11: Desenvolver a Cultura Gerencial Orientada para Resultados

E 17 - Desempenho das metas estral

Média do desempenho das metas estratégicas deste
planejamento

1° Trimestre

3" Trimestre

Valor alcangade no ane anterior com acréscimo de 8%

Valor alcangado no ano anterior com acréscimo de 8%
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Objetivo n® 12: Desenvolver Conhecimentos, Habilidade e Atitudes Adequadas as Necessidades
da Organizacdo

IE 18 - Percentual dos empregados da Terracap avaliados

Diretoria de Administrag3o e Finangas - DIRAF

Quantidade de empregados elegiveis 3 avaliagdo avaliades/
quantidade de empregados elegiveis & avaliagdo da Terracap

10 Trimestre

100% dos 2° Trimestre -
empregados

avaliados 3 Trimestre

4° Trimestre 100%

100%

Objetivo n® 13: Prover Solucdes Tecnoldgicas que Alavanguem os Negdcios da Empresa

IE 19 - Execucio do Plano Diretor de T1

‘Assessoria de Informatica - ASINF

Percentual de necessidades/agdes realizadas em relacdo ao
planejado para ano

1% Trimestre

70% de execugdo L TmEEEE =

EEE 3 Trimestre

4° Trimestre TO0%

2.3 - DO ORCAMENTO DA TERRACAP PARA 2022

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema...

. R$ 687.639.709,00 (seiscentos e oitenta e sete milhdes, seiscentos e trinta e nove mil setecentos e nove reais) para os DISPENDIOS, sendo:

R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) para despesas com modernizagdo organizacional;

RS 17.472.467,00 (dezessete milhdes, quatrocentos e setenta e dois mil quatrocentos e sessenta e sete reais) para despesas decorrentes de manutengéo de
bens imdveis da Terracap;

R$ 222.572.738,00 (duzentos e vinte e dois milhdes, quinhentos e setenta e dois mil setecentos e trinta e oito reais) para despesas destinadas a administragao
de pessoal;

RS 62.582.890,00 (sessenta e dois milhdes, quinhentos e oitenta e dois mil oitocentos e noventa reais) para despesas referentes a concesséo de beneficios a
servidores;

RS 263.684.558,00 (duzentos e sessenta e trés milhdes, seiscentos e oitenta e quatro mil quinhentos e cinquenta e oito reais) para manutengdo de servigos
administrativos gerais;

RS 12.236.406,00 (doze milhdes, duzentos e trinta e seis mil quatrocentos e seis reais) para gestdo da informagdo e dos sistemas de tecnologia da informagéio;
R$ 11.785.000,00 (onze milhdes setecentos e oitenta e cinco mil reais) para despesas com publicidade e propaganda institucional;

RS$ 1.000.000,00 (um milhdo de reais) para despesas de publicidade e propaganda de utilidade publica;

RS 100.000,00 (cem mil reais) para apoio a projetos culturais;

R$ 3.795.211,00 (trés milhdes, setecentos e noventa e cinco mil duzentos e onze reais) para despesas com realizagdo da fiscalizagdo de terras publicas;
RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) para apoio a projetos diversos;

R$ 475.000,00 (quatrocentos e setenta e cinco mil reais) para despesas com a realiza¢@o de atividades de comunicagdo e marketing;

R$ 100.000,00 (cem mil reais) para despesas com apoio a projetos esportivos;

R$ 15.000.000,00 (quinze milhdes de reais) para gastos com execugdo de sentencas judiciais;

R$  9.350.824,00 (nove milhdes, trezentos e cinquenta mil oitocentos e vinte e quatro reais) para amortizagao e encargos da divida publica contratada;
R$ 29.473.615,00 (vinte e nove milhdes, quatrocentos e setenta e trés mil seiscentos e quinze reais) para despesas com ressarcimentos, indenizagdes e
restitui¢oes de pessoal;

R$ 6.961.000,00 (seis milhdes novecentos e sessenta e um mil reais) para participagdo acionaria.

R$ 30.300.000,00 (trinta milhdes trezentos mil reais) destinados a outros ressarcimentos, indenizagdes e restituigdes.

. R$ 305.494.126,00 (trezentos e cinco milhdes, quatrocentos e noventa e quatro mil cento e vinte e seis reais) para os INVESTIMENTOS, sendo:

R$ 10.000.000,00 (dez milhdes de reais) para construgdo de unidades de ensino fundamental;
R$  6.763.023,00 (seis milhdes, setecentos e sessenta e trés mil vinte e trés reais) para modernizagdo de sistema de informagéo;

R$ 353.388,00 (trezentos e cinquenta e trés mil trezentos e oitenta e oito reais) para realizagdo de estudos e pesquisas;

R$ 600.000,00 (seiscentos mil reais) para realizagdo do mapeamento remoto do territorio do DF;

R$  1.500.000,00 (um milhdo quinhentos mil reais) para implantagdo de reserva indigena;

R$ 841.397,00 (oitocentos e quarenta e um mil trezentos e noventa e sete reais) destinados a reforma de espagos esportivos - reforma do autédromo;

R$  2.400.000,00 (dois milhdes quatrocentos mil reais) para despesas de execugdo de obras de urbanizagao;
R$  4.225.696,00 (quatro milhdes, duzentos e vinte e cinco mil seiscentos e noventa e seis reais) para elaboragio de projetos;
RS$ 23.732.666,00 (vinte e trés milhdes, setecentos e trinta e dois mil seiscentos e sessenta e seis reais) para regularizacdo de parcelamentos urbanos;
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¢ RS 161.159.343,00 (cento e sessenta e um milhdes, cento e cinquenta e nove mil trezentos e quarenta e trés reais) para execugdo de infraestrutura em

parcelamentos;
R$ 11.300.000,00 (onze milhdes trezentos mil reais) para implantagdo do parque Burle Marx;
RS 1.000,00 (um mil reais) para construgdo de viaduto;

R$ 1.866.933,00 (um milhdo, oitocentos e sessenta e seis mil novecentos e trinta e trés reais) para reforma de prédios e proprios;

R$ 500.000,00 (quinhentos mil reais) para construgéo de pragas publicas e parques;

R$ 14.470.924,00 (quatorze milhdes, quatrocentos e setenta mil novecentos e vinte e quatro reais) para realizagdo da politica ambiental para parcelamento
do solo;

¢ RS  2.058.898,00 (dois milhdes, cinquenta e oito mil oitocentos e noventa e oito reais) para realizagao de parcelamento rural;

* RS 63.365.586,00 (sessenta e trés milhdes, trezentos e sessenta e cinco mil quinhentos e oitenta e seis reais) para aquisi¢éio e recuperacao de iméveis;

* RS 355.272,00 (trezentos e cinquenta e cinco mil duzentos e setenta e dois reais) para aquisi¢ao de equipamentos.

TOTAL GERAL: RS 993.133.835,00 (novecentos e noventa e trés milhdes, cento e trinta e trés mil oitocentos e trinta e cinco reais)

3.COMPOSICAO DA FORCA DE TRABALHO DA AUDITORIA INTERNA — AUDIT

UNIDADE| CARGO [QUANTIDADE
IAdvogado 1
AUDIT
Contador 2
|Assessor 1
TOTAL 4

3.1 Metodologia de calculo das horas de atividades

Com base na forga de trabalho disponivel para o ano, calcularam-se as horas liquidas por ano para cada setor. Para se chegar ao valor das horas liquidas, foram

excluidos (feriados, férias, abonos e recessos ( Anexo 1)

4.0 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA - PAINT

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna foi elaborado com vistas a atender as diretrizes tragadas pela Controladoria Geral do Distrito
Federal, Tribunal de Contas do Distrito Federal, diretrizes dos 6rgdos colegiados da empresa, normas internas e demais legislagdes aplicaveis a TERRACAP.

O Planejamento dos Trabalhos da AUDIT para o exercicio de 2022 foi elaborado considerando basicamente os seguintes fatores:

1. Forga de Trabalho;
2. Orgamento 2022 da Terracap;
3. Materialidade, relevancia e criticidade, bem como o grau de eficiéncia ou fragilidade dos controles internos da empresa.

A seguir sera apresentado o planejamento anual, levando-se em consideragdo a forga de trabalho (horas-homem liquida), bem como a
quantidade de procedimentos por atividade a serem realizados.

4.1 Detalhamento das Atividades relacionadas a AUDITORIA INTERNA - AUDIT

Resumo Anual das Horas de Trabalho - AUDIT

Quantidade de
Procedimentos

Quantidade de horas/ano
IAtividades %

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema... 11/21



23/06/2022 09:05 SEI/GDF - 84144379 - Plano de Trabalho

ICapacitacao 658 9,33 N3o se aplica
IAuditorias 4.173 59,15 3(*%)
Monitoramento e Supervisiao 1.200 17 Nao se aplica

IAtividades Gerenciais e

IAdministrativas 1.025 14,52 Nao se aplica

TOTAL 7056 100%

*Para a quantidade de 3 (trés) auditorias possiveis de serem realizadas em 2022, foi feita reserva técnica de aproximadamente 30%, ou seja,
aproximadamente 1 (uma) do total, destinadas a trabalhos n3o previstos. Para cada auditoria foi reservada a quantidade de 1.043 h/h para sua realiza¢3o. Para a
reserva técnica estd sendo considerada a contratagdo de mais um empregado para a AUDIT em 2022.

Capacita¢do

Para capacita¢do foram alocadas aproximadamente 658 horas/ano, o que corresponde a aproximadamente 164 horas/ano para cada colaborador.
Nessa atividade, a AUDIT pretende manter parcerias vigentes e iniciar novas, com outros 6rgdos, bem como, participar de seminarios e congressos.

Auditorias

Quanto as 3 (tés) auditorias programadas para 2022, foi elaborado quadro detalhado, definindo tipo de auditoria, objetivo, materialidade,
relevancia, criticidade, qualificagdo, bem como previsdo de inicio e fim dos trabalhos (Anexo 2).

Para definicdo das areas a serem abordadas foi observado o Orgamento previsto para 2022 (custeio e investimento), bem como as diretrizes
previstas no Planejamento Estratégico para periodo 2022 a 2026. Além disso, os riscos associados as areas de interesse com base na experiéncia passada e
histéricos de problemas apontados pelos 6rgdos de controle.

Nessa linha foram escolhidos 3 temas:

1- Andlise dos controles primarios do cumprimento da Lei LGPD - Lei Geral de Prote¢do de Dados

Com a cria¢do da Lei n2 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD), foram instituidas regras para a protecdo de dados no Pais e esta em
vigor desde o dia 16/09/2020. Com isso, a utilizagdo de dados pela sociedade moderna tem que se adequar, visto que a privacidade passou a ser considerada
como um patriménio.

Além disso, a nova Lei é aplicavel a todas as pessoas juridicas de direito publico e privado, quando ocorrer o tratamento de dados de pessoal
natural de pessoal natural com fins econdmicos, pois os dados pertencem ao titular, e ndo as empresas, vedando assim o vazamento de dados. E busca
promover uma cultura organizacional que estimula a conduta ética e o compromisso de cumprimento das leis.

A auditoria operacional visa avaliar a implementagcdo das ferramentas para cumprimento da Lei no tocante a Terracap, incluindo rotinas,
mecanismos e ampla divulgacdo para o corpo técnico, analisando assim os controles primarios criados.

2 - Anadlise dos controles primarios de execug¢do de contratos

A Terracap possui muitos contratos que passam por administragdo predial, obras de infraestrutura, tecnologia da Informagdo dentre outros. Ha
algum tempo vem se observando que os acompanhamentos das execugSes de uma forma geral tem sido muito analisadas pelo Controle Interno do GDF, em
especial no que diz respeito ao acompanhamento e fiscalizagdo deficiente do objeto contratado, incluindo o ndo acompanhamento de saldo contratual, a ndo
observancia dos limites de datas para prorrogagdes e aditivos como um todo, pesquisas de mercado frageis, auséncias de relatérios circunstanciados detalhados
gque comprovem a execucdo do objeto, designagdo intempestiva e desatualizada de fiscais, e consequentemente a instrugdo processual de acompanhamento.

A auditoria operacional visa analisar como um todo as dificuldades existentes nos controles primarios tanto nas instrugdes processuais, como nas
orientagles ao executor, seu desempenho na tomada de decisdo e iniciativa de agdes corretivas visando identificar os possiveis gargalos das falhas.

3- Analise dos controles primarios de execug¢do de convénios

A Terracap possui convénios de algumas naturezas que merecem ateng¢do, em especial no que diz respeito ao acompanhamento dos planos de
trabalho pelo executor, e consequentemente, a confecgdo de prestagdo de contas, seja parcial ou final. Em recente levantamento realizado por esta AUDIT sobre
0s convénios, detectou-se um desalinhamento de informagdes no que diz respeito ao acompanhamento dos ajustes, incluindo prazos, fiscalizagdo para
cumprimento dos respectivos planos de trabalhos, e em especial a auséncia de prestacdo de contas parcial e final dos instrumentos, por fim,
consequentemente, uma deficiente instrugdo processual.

A auditoria operacional visa analisar como um todo as dificuldades existentes nos controles primarios tanto nas instrugBes processuais, nos
acompanhamentos dos instrumentos de convénios, como nas orientacGes aos executores, seu desempenho na tomada de decisdo e iniciativa de ag¢des
corretivas visando identificar os possiveis gargalos das falhas.

Acompanhamento das contratagdes executadas pela empresa, conforme critérios de complexidade, materialidade e relevancia do processo
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Este acompanhamento sera feito por amostragem, levando em consideragdo o quantitativo de contratagbes da Terracap, e 0s recursos
disponiveis desta AUDIT, no decorrer do exercicio.

Realizacdo de testes periédicos em relagdo aos valores registrados como Receitas nas demonstragdes financeiras da empresa, avaliando os registros
efetuados nos exercicios financeiros em que tenham sido efetuadas as operagdes correlacionadas, comprovando-se a salvaguarda e confiabilidade dos
informes e relatdrios emitidos pela organizagdo, com consequente geragdao de informag¢des adequadas e oportunas, possibilitando identificagdo da
correspondente entrada de fluxo financeiro, com a coordenagdo da GECOT e Auditoria Independente.

Apesar da Terracap ja contar com a realizagdo de testes realizados pela Auditoria Independente, o qual possui a avaliagdo dos registros efetuados
nos exercicios financeiros, esta Auditoria Interna estudara a viabilidade de inserir analises de alguma rubrica da receita, a ser escolhida no 12 semestre de 2022.

Monitoramento CGDF, TCDF, AUDITORIA INTERNA e AUDITORIA INDEPENDENTE
CGDF/TCDF:

J& o monitoramento decorre de agbes de controle que visam acompanhar as recomendacdes/planos de acdo resultantes das auditorias realizadas
na Terracap oriundas de trabalhos externos do TCDF ou da CGDF, atualmente ja se encontram em monitoramento as seguintes auditorias:

1) Processo sei n2 00480-00004002/2021-37 — Auditoria de Pessoal 2020;
2) Processo sei n2 00480-00001195/2021-74 e 00480-00004748/2021-41 — Atos e fatos 2018 (monitoramento);

3) Processo sei n2 00480-00004528/2021-17 - Auditoria de Conformidade objetivando a analise da Concessdo de Uso de Bem Publico n2 04/2020,
para gestdo, manutengdo e operagdo/exploracdo da Torre Digital, entre a TERRACAP como Poder Concedente, e a TORRE DIGITAL FLOR DO CERRADO SPE Ltda.,
como concessionaria;

4) Processo sei n2? 00480-00001456/2021-56 — auditoria na Execugdo do contrato de concessdo do Pontdo do Lago Sul entre a TERRACAP e a
empresa EMSA S/A;

5) Processo sei n? 00480-00005129/2019-59 — atos e fatos 2015 - (monitoramento);

6) Processo sei n2 00480-00001158/2021-66 — Prestagdo de Contas Anual 2016 — (monitoramento);
7) Processo sei n2 00480-00001159/2021-19 — Prestagdo de Contas Anual 2017 — (monitoramento);
8) Processo sei n? 00480-00001757/2021-80 — atos e fatos 2019;

9) Processo sei n2 00480-00003429/2021-18 - Auditoria de Conformidade objetivando avaliar a Concess3o de Uso de Bem Publico n® 38/2019
para gestdo, manutengdo, modernizagdo e operagdo/exploragdo do Centro Esportivo de Brasilia, entre a TERRACAP — como Poder Concedente — e a ARENA BSB
SPE S/A, como concessiondria;

10) Processo TCDF n215022/2019 — Auditoria de Desempenho/Operacional - Auditoria operacional realizada na Terracap, pelo Tribunal de Contas
do DF, prevista no PGA/2019 tendo como objeto o cumprimento da Lei Federal n2 13.303/2016 (Lei das Estatais).

AUDITORIA INTERNA
1. Auditoria no Pont3o do Lago Sul - RELATORIO DE MONITORAMENTO N°: 0008 / 2017 — DIAUD
Relatdrio de Auditoria n° 20/2015-AUDIT
Processo n2 111.000.834/2015 - sobrestado

STATUS: Em analise na DINEG , com as seguintes consideragGes (Nota Técnica 6 - 61901068):

2 . Relatério de Auditoria Operacional Processos de arrecadagdo/receita - COINT/PRESI/TERRACAP - Portaria n2 30/2016-PRESI de 12 de
fevereiro de 2016

Processo SEI n2 00111.00001893/2018 - 36

Pendéncias: DIRAF/GEARI - Aprovagdo da Norma Organizacional REC 11 que versa sobre os Procedimentos para a Consolidagdo da propriedade
Fiducidria de imdveis em nome da Terracap e Anuéncia para registro de memorial de incorporagao.

Relatdrio de Auditoria Operacional - Ordem de Servigo n2 005/2016 — COINT
Processo sei n2 00111-00019100/2017-54 (Fisico n2 111.001.545/2016)

Pendéncia: conclusdo das agdes visando retomada de imdveis ocupados indevidamente de sorte a evitar concessdo de direito de preferéncia a
pessoas ou entidades em desacordo as normas internas.

Relatdrio Preliminar de Auditoria Operacional — avaliagdo nos controles primarios dos processos e procedimentos relativos aos depdsitos judiciais.
- Ordem de Servigo n2 07/2019-AUDIT/CONAD

Processo SEI n2 00111-00004701/2019-24 e Plano de Providéncias - 00111-00007236/2020-17

Pendéncias: Conciliagdo sendo feita pela COJUR em parceria com a GECOT.

n2 01/2020-AUDIT (39906703)
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Processo Sei n? 00111-00003132/2020-33

Pendéncia Sugestdo de atualizagdo da Norma de Contingenciamentos de Agdes Judiciais 6.1.2-A - em execugdo na DIJUR

Processo Sei n? 00111-00003133/2020-88

Pendéncia: levantamento preciso dos imdveis passiveis de tributacdo, estando em andlise da DIJUR no que diz respeito aos tributos distritais e na
Receita Federal quanto aos federais.

8. - Auditoria Operacional que tem por objetivo avaliar os procedimentos para a provisdo esperada para créditos de liquidagdo duvidosa -
PECLD - Ordem de Servigo n2 003/2020 - AUDIT (39908056)

Processo Sei n2 00111-00003135/2020-77

Pendéncia: reforgo do corpo técnico da GEARI
9 - Auditoria Operacional nos controles internos dos estoques de imdveis rurais
Processo Sei n® 00111-00004168/2021-15

Achados- Relatério preliminar apontou a urgéncia em se criar um GT para definigdo de atribuigdes, bem como criagdo de norma especifica - em
execugao;

10 - Auditoria Operacional nos controles primarios de gerenciamento de projetos da TERRACAP
Processo Sei n? 00111-00004170/2021-94

Pendéncias: Relatério final recomendou: redefinigdo baseada em estudo técnico, de acordo com cada drea, para definigdo de metas mais
conservadoras levando em consideragdo os desafios e condicionantes externas, com cronogramas de execucdo mais detelhados, para que possam ser
cumpridas dentro dos prazos definidos, evitando assim atrasos nas entregas e reprogramacg&es; aprimoramento da ferramenta utilizada gppv2 ou sistema
equivalente, incluindo comandos de travamento em caso de metas ndo cumpridas com exigéncia de inclusdo de justificativas detalhadas, e obrigatoriamente
registro de plano de agdo com cronograma e ciéncia do gestor; mais capacitagdo para utilizagdo das ferramentas, incluindo acompanhamento da egest nos
langamentos mensais, visando o alinhamento das informagdes; acompanhamento permanente de representante da presi para reporte posterior a alta
diregdo nas acGes da egest, visando diagnosticar os gargalos nos projetos inscritos; designagdo de gerentes de projetos diversos dos revisores dos projetos em
caso de ndo atingimento de resultados - em execugdo nas areas;

11 - Auditoria Operacional nos controles internos do Gerenciamento da Carteira de Recebiveis
Processo Sei n2 00111-00004171/2021-39

Achados- Relatdrio preliminar apontou as seguintes recomendagdes: Criagdo de Grupo de trabalho votado a parametrizagdo de mecanismos e
rotinas atinentes as demandas judiciais que envolvam os recebiveis, a fim de garantir a adequada comunicagdo entre os envolvidos; Criagdo de relatdrios
fidedignos e especializados voltados a gestdo do estoque , visando sua completude, a fim de mitigar erros e eventuais distor¢des nas demonstragdes
contdbeis; Ajustes no fluxo de trabalho para os usudrios das informagdes e estabelecimento de rotinas em conjunto para elaboracdo de fluxogramas, a fim de
parametrizar a efetiva gestdo da carteira de recebiveis da Empresa - impulsionar o pleito a DIMOG/CPLAM - atentar-se aos desdobramentos dos
Processos 00111-00001834/2021-63, 00111-00002887/2019-87 e 0111-001075/2016, relativos a contratacdo de Sistema ERP; Estabelecimento objetivo
dos proprietarios dos riscos associados gestdo da carteira de recebiveis - cobrangas administrativas e judiciais; Estabelecimento de plano de providéncias no
acompanhamento e no ajuizamento de a¢gBes com montantes relevantes, de acordo com critérios de materialidade; Atualizagdo o mapeamento dos processos
que envolvem bloqueios judiciais; Aperfeigopamento da comunicagdo os departamentos juridico, contabil e financeiro, no que tange as cobrangas administrativas
e judiciais; Atualizagdo o mapeamento dos processos que subsidiam a gestdo da carteira de recebiveis - impulsionar o pleito a DIMOG/CPLAM;

ANALISE PREVIA - GASTO COM PUBLICIDADE - Em cumprimento ao item lI-h - Decisdo TCDF n2 1535/2020

Processo : 00111-00006074/2018-85

AUDITORIA INDEPENDENTE

Serd parte do monitoramento os assuntos abordados pela Auditoria Independente no ano de 2021, referentes ao Controle Interno e Contabil,
Tributos, Avaliagdo das Préticas Contdbeis e Avaliagdo das Contingéncias com destaque para os temas:

Ressalva por limitagdo de escopo - Opinido da Auditoria Independente - 12 semestre/21:

* Desapropriagdes a recuperar e outros saldos mantidos aos acionistas
Pontos de atengdo ( posicdo 12 semestre 21):

* Auséncia de controles entre contingéncias e depdsitos judiciais;

* Auséncia de elaboragdo e apresentacdo de demonstragdes consolidadas;

* Contas sem movimento;

* Contas sem documentos suportes apropriados;

* Fragilidade no controle de estoques rurais;

* Fragilidade no processo de compras;

* Fragilidade de processos contabeis;

* Diferengas apresentadas nos testes de confronto;

- créditos de funcionamento - curto prazo;

- Depositos judiciais;

COAUD
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Também fara parte do monitoramento a auxilio ao COAUD no cumprimento do plano de agdo estabelecido pelo Comité. Segue abaixo a relagdo
de atividades que a Auditoria Interna ird promover andlises e acompanhamento ao longo de 2022 em auxilio ao cumprimento do Plano de Agdo pelo COAUD:

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ATIVIDADES IAREAS ENVOLVIDAS FREQUEN CIA
Dlscussa? sobre a qufll}dade e precisdo das DIRAF, COINT, AUDIT e
informagoes do relatorio financeiro trimestral. X
o Trimestral
Auditoria Independente
IDiscussdo sobre a qualidade e precisdo das
linformagdes presentes nas demonstragdes IDIRAF, COINT, AUDIT e
financeiras. Trimestral
Auditoria Independente
CPLAM, COINT, AUDIT e
IAnalise do Relatério de Administragdo. Auditoria Independente Anual
IAnalise do Relatério Anual ou Relatério (CPLAM, COINT, AUDIT e
ntegrado. Auditoria Independente Anual

GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA

Exame da andlise feita pela administragdo sobre os controles internos da organizagdo e

suas deficiéncias. COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité Mensal
de Riscos.

- .. . COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité Trimestral

Avaliagdo do relatério sobre controles internos. .

de Riscos.
. o . - . COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité .

Discussdo e monitoramento de exposi¢do a riscos. . Trimestral
de Riscos.

Discussdo e monitoramento de exposigdo a riscos. AUDIT, DIGER e Comité de Riscos. Trimestral

ETICA, CONFORMIDADE E INTEGRIDADE

ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA

Avaliacdo . ~do plano . de conformidade/integridade para o ano COINT, Comité de Governanga e Integridade. Semestral

corrente e revisdo do plano do ano anterior

Avaliacdo de aspectos de conformidade, de integridade e legais, identificando temas que | COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité Trimestral

podem ter impacto nas demonstragdes financeiras. de Governanga e Integridade.

Avaliagdo dos programas antifraude e de conformidade/integridade da organizagdo. COINT, AUDIT, AUdltorI? Independente e Comité Trimestral
de Governanga e Integridade
DIRAF, AUDIT, COINT e

Andlise das transagbes com partes relacionadas. Semestral
Auditoria Independente.
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ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA
Revisdo e aprovagdo do plano de trabalho da Auditoria Independente. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Anual
Acompanhamento e supervisdo dos trabalhos da Auditoria Independente. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Trimestral
Analise dos comentarios dos auditores independentes  sobre  os relatérios | DIRAF, COINT, AUDIT e T I

rimestra
financeiros. Auditoria Independente
Avaliacdo da independéncia dos auditores externos. COINT, AUDITe Auditoria Independente | Anual
Avaliagdo da qualidade do trabalho dos auditores independentes. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Anual
OUTROS

AREAS -

ATIVIDADES ENVOLVIDAS FREQUENCIA

Acompanhamento da atuagdo, diligéncias e determinagdes/recomendagdes dos drgdos de controle interno/externo,
especialmente TCDF e Controladoria do DF.

COINT e AUDIT | Trimestral

Auditoria Independente

Também fard parte do monitoramento o acompanhamento dos produtos apresentados pela Auditoria Independente, cujos trabalhos se iniciaram
no ano de 2020 como escopo muito maior do que aquele que vinha sendo desenvolvido e acompanhado por esta Auditoria Interna, especialmente na analise do
nivel de governanga que a Terracap se encontra, bem como sua adequagdo aos ditames da Lei n2 13.303/2016.

Os produtos previstos, pela Auditoria Independente e monitorados pela AUDIT, sdo os seguintes:

lAuditoria das Demonstracoes Financeiras e Contabeis individuais e consolidadas da
TERRACAP, preparadas de acordo com as normas e praticas contabeis adotadas no Brasil,
referentes aos meses de janeiro a Junho e janeiro a Dezembro.

IAuditoria contabil de revisido trimestral, referente aos meses de Marco, Junho e Setembro no
Ambito da TERRACAP.

lAuditoria de avaliaciio dos controles internos e gestio de riscos, referente aos meses de
Marg¢o, Junho e Setembro no ambito da TERRACAP.

IAuditoria de avaliaciio tributaria, referente aos meses de Mar¢o, Junho e Setembro no Ambito)
ida TERRACAP.

IAuditoria de avaliacio do cumprimento das praticas contabeis aplicadas a Terracap.

IAuditoria de revisio das atividades de ouvidoria, no ambito da Terracap.

lAuditoria de avaliacio do cumprimento do programa de integridade, contemplando os
procedimentos definidos e sua suficiéncia para cumprimento das leis e regulamentos
laplicaveis, no Ambito da Terracap.

8

IAuditoria de avaliacio do cumprimento das politicas previstas na Lei n° 13.303/16 no Ambito
da Terracap:

* Partes Relacionadas

o Distribui¢do de Dividendos
o Pessoal

e Porta Vozes

¢ Divulgacio de Informacgdes
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Gestao de Riscos

lAuditoria de sistemas do ambiente de Tecnologia da Informag¢ido — TI da TERRACAP,

9 [com énfase nos sistemas que integram as demonstracdes financeiras e contabeis.

10 [Auditoria de avaliacdo da ECF (Escrituracio Contabil Fiscal).

IAuditoria de avaliaciio e consisténcia da folha de pagamento de pessoal e as Obrigacdes
[Fiscais, Previdenciarias e Trabalhistas, compreendendo a analise de todos os documentos e
calculos que envolvem os salarios, beneficios e provisoes dos empregados e colaboradores da

lempresa.
11 P

IAuditoria de revisdo das Demonstragdes Financeiras e Contabeis individuais e consolidadas
da TERRACAP, preparadas de acordo com as normas e praticas contabeis adotadas no
12 [Brasil, referentes aos meses de janeiro a Dezembro de 2021.

Integridade, Risco e Compliance

Em relagdo a supervisdo, considerando as alteragBes produzidas pela Lei n2 13.303/16 bem como os apontamentos da atual Auditoria
Independente, o a auditoria interna prop&e a supervisdo dos seguintes procedimentos:

1. Aquisi¢do e Implantacdo de sistema integrado de gestdo empresarial (ERP).
2. Supervisdo da implanta¢do do programa de integridade

3. Supervisdo da implanta¢do do programa de riscos

4. Supervisdo das atividades da area de compliance.

Por fim, as atividades gerenciais e administrativas, referem-se a atividades realizadas pela chefia da AUDIT, que compreendem desde a supervisdao
dos trabalhos efetuados, até a elaboragdo de relatérios gerenciais especificos, assim como, a construgdo e mapeamento dos processos relacionados as
atribuiges da area e outras atividades.

Para auxiliar nas atividades, a AUDIT utiliza os sistemas informatizados: GPE, GDO, SICOP, GPT e outros especificos (areas técnicas) a depender do
trabalho de auditoria.

5.MATRIZ DE COBERTURA DO ORCAMENTO

As atividades acima propostas, sejam elas de auditoria, monitoramento ou assessoramento de a¢des de controle, resultam no nivel de cobertura
com desenvolvimento das atividades da AUDIT, da ordem de 99,85% em relagdo ao orgamento aprovado, conforme que consta no anexo lIl.

6.DISPOSIGOES GERAIS

O planejamento apresentado busca aproximar as atividades da AUDIT ao planejamento estratégico da Terracap. Foi levado em consideragdo as
inovagBes e diretrizes previstas na Lei Federal n2 13.303/2016. Importante destacar que as atividades previstas neste PAINT privilegiam a¢bes que buscam
reforgar os principios de Governanga Corporativa e Gestdo de Risco no ambito da Terracap, no qual a AUDIT atuara por meio de supervisdo e eventual corregdo
de situagdes indesejaveis.

DENI AUGUSTO PEREIRA FERREIRA SILVA E SANTOS

Chefe da Auditoria Interna

7 - ANEXOS
7.1- ANEXO |
(F) = (E) * (A)
(A)Qtd | (B) dias | (C) = (A) *| (D) = € * 12 | (E) quantidades de | quantidades de horas por | G = (D) - (F)
de uteis (B) quantidade de horas | dias por ano a ano a excluir .
. . quantidade
trabalhados por ano (sem (feriados/férias/abon de horas
exclusdes) os/recessos)

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema...
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quantidades
de horas
por més

excluir
(feriados/férias/abo
nos/recessos)

liquidas por
ano

IClaudia Tolentino

8 22

176

2112

43,5

348

1764

IDeni

Augusto

8 22

176

2112

43,5

348

1764

Myrla Montezuma

8 22

176

2112

43,5

348

1764

Pedro Luiz

8 22

176

2112

43,5

348

1764

TOTAL DE HORAS

36 88

704

8448

174

1392

7056

7.2 - ANEXO Il

Item

Tipo de
Auditoria

Objetivo

Materialidade

Relevancia

Criticidade Qualificagdo

Inicio

Fim

Operacional

Avaliar os controles primarios e
impacto do cumprimento da Lei
LGPD .

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2022

31/12/2022

Operacional

Avaliar os controles primarios de
execucdo de contratos.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2022

31/12/2022

Operacional

Avaliar os controles primarios de
execucdo de convénios

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2022

31/12/2022

Supervisao

Supervisdo do processo de
aquisi¢ao e de implementagdo do
sistema integrado de gestdo
empresarial (ERP)

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

Supervisao

Supervisdo da implantagdo do
programa de integridade *

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

Supervisido

Supervisdo da implantagdo do
programa de riscos *

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

Supervisao

Supervisdo das atividades da area
de compliance *

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

Supervisido

Acompanhamento das
contratagdes executadas pela
empresa, conforme critérios

de complexidade, materialidade e
relevancia do processo, por
amostragem.

Média

Média

Média

Risco médio

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria das demonstracdes
financeiras e contabeis individuais
e consolidadas da TERRACAP,
preparadas de acordo com as
normas e praticas contabeis
adotadas no Brasil, referentes aos
meses de janeiro a junho e janeiro
a dezembro

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria contabil de revisao
trimestral, referente aos meses de
marco a dezembro, no 4&mbito da
Terracap (4 trimestres).

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo dos
controle internos e gestdo de
riscos, referente aos meses de
margo e setembro no ambito da
Terracap

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo tributaria,
referente aos meses de Margo e
Setembro no ambito da
TERRACAP.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento das praticas
contabeis aplicadas a Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema...

Monitoramento

Auditoria de revisdo das
atividades de ouvidoria, no ambito!
da Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022
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Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento do programa de
integridade, contemplando os
procedimentos definidos e sua
suficiéncia para cumprimento das
leis e regulamentos aplicaveis, no
ambito da Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento das politicas
previstas na Lei n° 13.303/16 no
ambito da Terracap:

Partes Relacionadas Distribui¢ao
de Dividendos Pessoal, Porta
Vozes, Divulgacdo de
Informagdes Gestdo de Riscos

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo e
asseguracdo das rubricas
contabeis referentes as provisodes
das contingéncias judiciais

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de sistemas do ambiente
de Tecnologia da Informagao — TI
da TERRACAP, com énfase nos
sistemas que integram as
demonstragdes financeiras e
contabeis.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo da ECF
(Escrituragdo Contabil Fiscal).

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2022

31/12/2022

20

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo e
consisténcia da folha de
pagamento de pessoal e as
Obrigacdes Fiscais,
Previdenciarias ¢ Trabalhistas,
compreendendo a analise de todos
os documentos e calculos que
envolvem os salarios, beneficios
e provisdes dos empregados e
colaboradores da empresa

Média

Média

Média

Risco
Moderado

04/01/2022

31/12/2022

21

Monitoramento

Auditoria de revisdo das
Demonstragdes Financeiras e
Contabeis individuais e
consolidadas da TERRACAP,
preparadas de acordo com as
normas e praticas contabeis
adotadas no Brasil, referentes aos
meses de janeiro a Dezembro de
2021.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

22

Monitoramento

Discussao sobre a qualidade e
precisdo das informagdes do
relatorio financeiro trimestral.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

23

Monitoramento

Discussao sobre a qualidade e
precisdo das informagdes
presentes nas demonstragdes
financeiras

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

24

Assessoramento
ao COAUD

Analise do
Relatorio de Administragido

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

25

Assessoramento
ao COAUD

Analise do Relatorio Anual ou
Relatorio Integrado

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

26

Assessoramento
ao COAUD

Exame da andlise feita pela
administragdo sobre os
controles internos da
organizagdo e suas deficiéncias

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

27

Assessoramento
ao COAUD

Avaliagdo do
relatorio sobre controles
internos

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2022

31/12/2022

28

Assessoramento
ao COAUD

Discussao e monitoramento de
exposicdo a riscos

Média

Média

Média

Risco médio

04/01/2022

31/12/2022
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PROPOSTA ORCAMENTARIA 2022

DISPENDIO 687.639.709,00
23.122.8208.2825.0001 - MODERNIZAGAD ORGANIZACIOMAL 600.000,00
23.122.5208.2990.3873 - MANUTENGAD DE BENS IMOVEIS 17.472.467,00
23,122 8208.8502.8881 - ADMINISTRAGAC DE PESSOAL 222.572.738,00
23.122.8208.8504.9687 - CONCESSAO DE BEMEFICIOS A SERVIDORES 62.582.890,00
23,122 .8208.8517.9763 - MANUTENGAC DE SERVIGOS ADMINISTRATIVOS GERAIS 263.684.558,00
23.126.5208.2557.5183 - GESTAD DA INFORMAGAD E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAD 12.236.406,00
23.131.8208.8505.5740 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIO NAL 11.785.000,00
23.131.8208.8505.8741 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA DE UTILIDADE PUBLICA 1.000.000,00
2339262194091 5825 - APOIC A PRCIETOS CULTURAIS 100.000,00
23.541.6210.4146.0002 - REALZACAD DA FISCALIZAGAC DAS TERRAS PUBLICAS 3.795.211,00
23.692.8208.4091.0017 - APOIO A PROJETOS DIVERSOS 150.000,00
23.692.8208.4237.0002 - REALZAGAD DE ATIVIDADES DE COMUNICAGAD E MARKETING 475.,000,00
23.811.6206.4091.5826 - APOIO A PROJETCS ESPORTIVOS 100.000,00
18.846.0001.9001.6191 - EXECUCAD DE SENTENGAS JUDICIAIS 15.000.000,00
28.846.0001.8030.0003 - AMORTIZACEAD E ENCARGOS DA DiVIDA PUBLICA CONTRATADA 9.350.824,00
28.546.0001.8050.7163 - RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICDES DE PESSOAL 29.473.615,00
28.846.0001.9090.0001 - PARTICIPAGAD ACIONARIA 6.561.000,00
28.846.0001.9093.0073 - OUTROS RESSARCIMENTOS, INDENIZACDES E RESTITUICOES 30.300.000,00

29 |Assessoramento |Discussdo e monitoramento de Média Média Média Risco médio 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD exposicdo a riscos
Avaliacdo do plano de
30 [Assessoramento jconformidade/integridade para o Média Média Média Risco médio 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD ano corrente e revisdo do plano do
ano anterior
Avaliagdo de aspectos de
Assessoramento conformidade, de integridade e
31 legais, identificando temas que Média Média Média Risco médio 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD .
podem ter impacto nas
demonstragdes financeiras
Avalia¢do dos programas
Assessoramento [antifraude e de .
32 20 COAUD conformidade/integridade da Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
organizagao
13 Assessoramento |Analise das transagdes com partes Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD relacionadas
Assessoramento Revisdo e aprovagdo do plano de
34 trabalho da Auditoria Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD
Independente
Assessoramento Acompanhamento e supervisao
35 dos trabalhos da Auditoria Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD
Independente
Analise dos comentarios dos
Assessoramento auditores
36 independentes sobre Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD L.
0s relatorios
financeiros
Assessoramento Avaliagio da
37 independéncia dos auditores Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD
externos
Assessoramento Avaliacdo da qualidade do
38 trabalho dos auditores Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/2022
ao COAUD .
independentes
Acompanhamento da atuagao,
diligéncias e
Assessoramento |[determinagdes/recomendagdes dos .
39 20 COAUD 6rgaos de controle externo e Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2022 31/12/202
interno, especialmente TCDF e
CGDF
* Em cumprimento a alinea "a" da Decisdo CONAD n2 06-2022 - 84065061 . Fonte: AUDIT
7.3 ANEXO Il
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INVESTIMENTOD 305.494 126,00

12.361.6221.59249330 - CONSTRUCf;O DE UNIDADES DE ENSINOG FUNDAMENTAL 10.000.000,00
23.126.8208.1471.5897 - MODERNIZA(;E.O DE SISTEMA DE INFORMAC&O 6.763.023,00
23.1276207.3711.6185 - REALIZAQE\O DE ESTUDOS E PESQUISAS 353.388,00
23.127.6208.3163.0003 - REALIZA(;S.O DO MAPEAMENTO REMOTO DO TERRITORIO DO DF 600.000,00
23.4236208.1823.0001 - IMPLANTAC.&O DE RESERVA INDIGENA 1.500.000,00
23451 6206.3048 9584 - REFORMA DE ESPACOS ESPORTIVOS - REFORMA DO AUTODROMO 841.397,00
23.451.6209.1110.9883 - E}{ECUC.&O DE OBRAS DE URBANIZACﬁO 2.400.000,00
23.451 6209.19658.3154 - ELABORAQEO DE PROJETOS 4.225.696,00
23.451.6209.3160.0003 - REGULARIZAC?-\O DE PARCELAMENTOS URBANOS 23.732.666,00
23.451.6200.5006.2917 - D{ECUC&D DE INFRAESTRUTURA EM PARCELAMENTOS 161.159.343,00
23.4516210.3006.0003 - IMF‘LANTAC.EO DO PARQUE BURLE MARX 11.300.000,00
23.451.6216.5902 7785 - CONS‘I’RUCI\O DE VIADUTO 1.000,00
23.451.85208.3003.9778 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS 1.866.933,00
23.452.6206.1950.5454 - CONSTRUQEO DE PRACAS PUBLICAS E PARQIUES 500.000,00
23.5416210.3159.0003 - REALIZAC.&O DA POLITICA AMBIENTAL PARA PARCELAMENTC DO SOLO 14.470924,00
236926201.3144.0001 - REALIZA[;S.O DE PARCELAMENTO RURAL 2.058.898,00
23.692.6208.1085.0005 —AQUISIC,«E\O E RECUPERA;ﬁO DE IMOVEIS £3.365.586,00
23.692 8208.3467 9578 —AQUISI(;S«O DE EQUIPAMENTOS 355.272,00

Fonte: DIPLA

DENI AUGUSTO PEREIRA FERREIRA E SILVA

Chefe da Auditoria Interna

an Documento assinado eletronicamente por DENI AUGUSTO PEREIRA FERREIRA E SILVA -
e.l i Matr.0002060-5, Chefe da Auditoria Interna, em 11/04/2022, as 15:29, conforme art. 62 do
2 s (5

assinatura Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n?
réni

180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.

A autenticidade do documento pode ser conferida no site:
http://sei.df.gov.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
verificador= 84144379 cédigo CRC= 30A32D00.

"Brasilia - Patriménio Cultural da Humanidade"
SAM BLOCO F EDIFICIO SEDE - Bairro Brasilia - CEP 70620-000 - DF

33421819

00111-00012799/2021-16 Doc. SEI/GDF 84144379

Criado por 92100028193, versao 4 por 92100020605 em 11/04/2022 15:29:07.

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_visualizar&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=95211374&infra_sistema...

21/21



