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» GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
" COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA
Conselho de Administragdo
TERRACAP

Aghncia o Dasenvabmons do Disiita Fedaral Auditoria Interna

Plano de Agdo n.2 Anual de Auditoria Interna - AUDIT - 2023

B% Terraca

Agéncia de Desenvolvimento do Distrito Federal

PAINT
PLANO ANUAL DE AUDITORIA INTERNA - AUDIT - 2023

1. INTRODUGCAO

O presente Plano Anual de Atividades de Auditoria Interna — PAINT - 2023 tem o objetivo de atender as necessidades da TERRACAP, e com isso,
programar racional e harmonicamente as atividades da Auditoria Interna.
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O presente planejamento considerou a edi¢do da Lei n? 13.303/2016 que dentre outras inovagbes no ambito da gestdo publica, determinou que
as empresas publicas devem observar em suas praticas de governanga corporativa regras de transparéncia, gestdo de riscos, compliance e controle interno, com
0 objetivo de tornar a gestdo o mais eficiente e eficaz no uso dos recursos, com compromisso social e sustentabilidade econémica e ambiental.

O PAINT de 2023 aborda as agdes que a Auditoria Interna da Terracap considera relevantes para o fortalecimento e aprimoramento da gestdo das
unidades internas.

Para atingir esse objetivo, o Plano prevé dentre outras atividades, a realizagdo de auditorias em dreas criticas na Empresa.

O planejamento contempla também, as atividades administrativas e de gestdo da propria AUDIT, e as capacitagdes dos colaboradores, que
contribuem para o aperfeicoamento das atividades desempenhadas por estes setores.

Para fins de elaboragdo do presente PAINT, calculou-se a capacidade operacional da AUDIT, correlacionando-as com as atividades desempenhadas
por cada uma das areas.

Nos tépicos seguintes serd apresentada a estrutura da Terracap, a composicdo da forga de trabalho, bem como as atividades previstas para serem
realizadas no exercicio de 2023.

2. ATERRACAP

A Companhia Imobiliaria de Brasilia — Terracap, empresa publica integrante do complexo administrativo do Distrito Federal, é regida pela Lei
Distrital n2 4.586, de 13 de julho de 2011, pela Lei n? 12.846, de 01 de agosto de 2013, pela Lei 13.303, de 30 de junho de 2016, por seu Estatuto e,
subsidiariamente, pela legislagdo aplicavel as sociedades por agdes.

Foi criada para suceder a antiga Companhia Urbanizadora da Nova Capital do Brasil — NOVACAP. Nessa vertente, a TERRACAP foi criada pela Lei n?
5.861/1972, que autorizou o desmembramento da NOVACAP, mediante alteragdo de seu objeto e constituicdo da TERRACAP.

Nesse sentido, segundo os dispositivos legais, a TERRACAP compete, essencialmente, executar as atividades imobilidrias de interesse do Distrito
Federal, objeto de utilizagdo, aquisigdo, administragdo, disposicdo, incorporagdo, oneracdo ou alienagdo de bens. Portanto, é regida pela sua lei de Criagdo, pelo
seu Estatuto Social e, subsidiariamente, pela Lei das Sociedades por Agdes.

A par disso, esta Empresa Publica, apds a aprovagdo da Lei n? 4.586, de 13 de julho de 2011, passou a ter a fun¢do de Agéncia de
Desenvolvimento do Distrito Federal e ndo somente de imobilidria. Trata-se de uma profunda transformacdo em suas fung¢des estatutarias, tornando-as mais
abrangentes e com maior responsabilidade social.

2.1.A ESTRUTURA DA EMPRESA

De acordo com o Regimento Interno e em atencdo a Lei n2 13.303/2016, atualmente a TERRACAP possui a seguinte estrutura administrativa para
a execugdo de suas finalidades institucionais, com posi¢do de junho de 2021:
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Fonte: Terracap - 06/10/22

2.2.DO PLANEJAMENTO ESTRATEGICO 2022 A 2026 DA TERRACAP

O planejamento Estratégico 2022/2026 tem como objetivo implementagdo e execugdo de politicas de desenvolvimento econdmico e social ao Distrito Federal
nos préximos cinco anos, aprovado pela Decisdo CONAD n2 n2 04/2022, de 08/04/2022.
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MAPA ESTRATEGICO 2022-2026
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APRENDIZAGEM

Dentre outros objetivos, o Plano serd focado em "Assegurar a gestdo das terras publicas de forma sustentavel, com responsabilidade social,
ambiental e econdmica, fomentando negdcios e ofertando empreendimentos imobilidrios no DF, a fim de contribuir para a melhoria da qualidade de vida da
sociedade", comno incentivo a atividade produtiva, incentivo ao setor agropecuario, respeitadas a fun¢do social da terra, com responsabilidade ambiental,
conforme indicadores estratégicos e suas divisGes descritas abaixo:

Portfélio de Indicadores Estratégicos
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f) Perspectiva “Sociedade e Governo”

Objetive n® 01: Contribuir para o Ordenamento da Ocupacio e Uso do Solo

Indicador - o S 3
entidades religiosas e de assistEncia social

vel Diretoria de Regularizacdo Social e Desenv. Econdmiceo - DIRES

entidades religiosas e de assisténcia social

1° Trimestre

100 Lotes 2° Trimestre

autorizados

3° Trimestre
4" Trimestre

110

Indicador IE 02 - Regularizacao Urbana

Diretoria de Comercializagdo - DICOM

direta

1° Trimestre

2.840 Lotes 2° Trimestre

Disponibilizados

3° Trimestre

4° Trimestre

2175

1.776

1.250

3.992

IE 01 - Lotes comn venda ou concessio autorizada para

Quantidade de lotes com venda ou concessdo autorizada para

Quantidade de lotes disponibilizados nos editais para venda

Ibjetive n® 02: Contribuir para a Preservacao e Melhoria do Meio Ambiente

ambientais/floresta

o [—

devide para os préximos aneos (R$ 31 milhdes)

1° Trimestre

12%

(R$ 3.72 MilhBes 2% Trimestre
pagos em
compensacdo 3° Trimestre
ambiental} »
4° Trimestre

11.50% (R$ 3,565 Milhdes)
11.50% (R$ 3,565 Milhdes)
11.50% (R$ 3,565 Milhdes)

11.50% (R$ 3,565 Milhdes)

Ibjetivo n® 03: Promover o Desenvolvimento Econdmico-Social e a Qualidade de Vida

E 03 - Percentual de cumprimento das compensacies

Walor pago em compensagdes ambientais e florestais/Total

3% (R$ 930 mil)
3% (RS 930 mil)
3% (R$ 330 mil)

3% (RS 930 mil)

ED4 tes com venda ou concessio autorizada para

Indicador
programas de desenw mento

Responsdvel Diretoria de Regularizagdo Social e Desenv. Econdmico - DIRES

programas de desenvolvimento

1° Trimestre

100 Lotes 2° Trimestre

autorizados

3° Trimestre

4° Trimestre
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rojetos de Gover

Responsawvel

Quantidade de entregas de projetos de infraestrutura do governo
do DF

1° Trimestre o
2 Entregas
Sl ===
Milhdes
i do DF - R$ 1627 3° Trimestre o
e =

2

‘.‘

i) Perspectiva “Clientes, beneficidrios e mercado”

Objetivo n® 04: Ampliar a Oferta de Empreendimentos Ambiental e Economicamente
Sustentaveis

otes novos disponibilizados para comercializacdo

R oo o

Quantidade de lotes registrados para venda (estoque)

1° Trimestre
1.398 Lotes

e I

venda 3° Trimestre 1.020

1432

Ié

b
=]
(=]
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Objetivo n® 05: Garantir a Regularidade do Patrimdnio Fundiario

nacdo ou concessio

oo [—

Quantidade de lotes vistoriados para alienagio ou concessdo

1° Trimestre 500
3.000 Lotes para "
alienagdc ou = stre 1608
BRI 3 Trimestre 1.000
vistoriados
4° Trimestre 500
3.100
3.200
3.200
3.400

Indicador 1E 08 - Lotes com concessdo rural autorizada

Diretcria de Regularizacdo Social e Desenv. Econdmico - DIRES

Total de concessdes rurais autorizadas

1° Trimestre 15
66 Concessdes = LR =
rurais autorizadas 30 Trimestre 15
4" Trimestre 21

73

B0

28

96

Objetivo n® 06: Ampliar os Negdcios Imobiliarios que Gerem Receitas Continuas

E 09 - Prospec de novos neg

Responsavel Diretoria de Novos Megocios - DINEG

Estudes de demanda concluidos e apresentadios em DIRET

1° Trimestre o
3 Estudos de
demanda 2° Trimestre o
concluidos e
apresentados em 3° Trimestre 2
DIRET
4° Trimestre 1
1
0
0
0
cador IE 10 - Geracao de Receitas

Responsdvel Diretoria de Noves Megécios - DINEG

(Somatdrio de receita bruta dos projetes da DINEG) / (Total do
orgamento inicial de investimente em infraestrutura urbana para
o DF no ano anterior)

Alcangar em 1° Trimestre 5%
receitas de projetos 7
da DINEG 20% do L ITEEE 5%
el ErEeE 3" Trimestre 15%
de investimentos
para o DF 4* Trimestre 20%
25%
1%
15%
25%
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Objetivo n® 07: Gerar Valor Econdmico para Investimentos Proprios e Apoio a Poli
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Governo do Distrito Federal

1E 11 - Recuperacdo do valor do passivoe relative aos imdveis
consolidados em alienacdo fiducidria

Indicador

Walor Total do passive recuperade f Walor Total de passivo em

iméveis

1° Trimestre
100% do Valor total

e _

iméveis recuperado
até o dia 3° Trimestre

Menaor valor entre os seguintes:
= 120% do passivo do ano anterior

= Passivo do ano antericr + acumulado 1° sem. do ano corrente

Menor valor entre os seguintes:
* 120% do passivo do ano anterior
= Passivo de ane anterior + acumulado 17 sem. do ano corrente

iii) Perspectiva “Processos internos”

Objetive n® 08: Aprimorar os Mecanismos do Sistema de Governanca da Terracap

Somatdrio de indicaderes de Integridade, Compliance e Gestic
de Riscos

1° Trimestre
90% da nota total

des Indicadores de

Integridade,
Compliance & 3° Trimestre

92%

Indicado

Responsavel

{N® de pautas p
vinculadas na midia) * 100

de matérias p

1° Trimestre

0% dopaces | B Temestre |

positivas na midia

cas de

B80%
3° Trimestre BO0%
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da comunicagio junto i populacio, por

Responsdvel Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM

Alcance das Publicacées no Facebook

1° Trimestre 1.500.000

5.000.000 usudrios S T S FLULIL

AE=aEEDs 30 Trimestre 1.500.000

49 Trimestre 1.500.000
| S
| oo

1E 15 - Ampliacéo da comunicacdo junto & populacdoe, por
sociais - Instagram

Assessoria de Comunicagdo Social - ASCOM

Alcance das Publicagées no Instagram

Indicador

1° Trimestre 180.000

720.000 usudrios TR LD

EEa=Ers 3° Trimestre 180.000

49 Trimestre 120.000
| o
— g

Objetivo n® 10: Ter Eficiéncia e Transparéncia na Gestdo Orgamentaria, Financeira, Contabil,
Tributaria e de Controle Interno

a na Carteira Administrativa

CCONTE Bl Diretoria de Administracio e Financas - DIRAF

Percentual de inadimpléncia da carteira administrativa

17 Trimestre 1,80%

1,80% de
inadimpléncia da 2° Trimestre 1,80%
Sl 3° Trimestre 1,80%
administrativa

4° Trimestre 1,80%

1,78%

1,76%

1,74%

1,72%

Indicador IE 17 - Projeto “Gestdo Tributaria de Imdveis Urbanos”

(ETIEHTI Diretoria de Administragao e Finangas - DIRAF

Férmula Entregas Realizadas do Projeto

1° Trimestre 02 entregas

2* Trimestre 01 entrega
06 entregas -

3° Trimestre 02 entregas

4° Trimestre 01 entrega
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dos saldos da conta de Depdsitos

Indicador

Entregas Realizadas do Projeto

Metas

1° Trimestre 01 entrega

05 entregas

iv) Perspectiva "Crescimento e aprendizagem”

Objetivo n° 11: Desenvolver a Cultura Gerencial Orientada para Resultados

Indicador IE 19 - Desempenho das metas estratégicas

Responsavel

Média do desempenho das metas estratégicas deste
plangjamento

Metas

1? Trimestre

3° Trimestre

Valor alcangado no ano anterior com acréscimo de 8%

Valor alcancado no ano anterior com acréscimo de 8%

Objetivo n® 12: Desenvolver Conhecimentos, Habilidade e Atitudes Adequadas as Mecessidades
da Organizagao

tual dos empregados da Terracap avaliados

Férmula Quantidade de empregados elegiveis a avaliacao avaliados/
quantidade de empregados elegivels 3 avaliacio da Terracap

Metas

1° Trimestre

empregados
avaliados 3° Trimestre

el F
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Objetivo n° 13: Prover Solucdes Tecnoldgicas que Alavanquem os Negécios da Empresa

IE 21 - Execug¢do do Plano Diretor de Tl

Assessoria de Informitica - ASINF

Percentual de necessidades/acbes realizadas em relacdo ao

FonTia plangjado para ano

1° Trimestre -
2° Trimestre &

3" Trimestre -

70% de execugdo
do PDTI

Fonte: DIMOG

2.3 - DO ORGAMENTO DA TERRACAP PARA 2023

a. R$ 870.809.953,00 (oitocentos e setenta milhdes, oitocentos e nove mil novecentos e cinquenta e trés reais) para os DISPENDIOS, sendo:

*« R$ 13.625.262,00 (treze milhdes, seiscentos e vinte e cinco mil duzentos e sessenta e dois reais) para despesas decorrentes de manutengao de bens
imoveis da Terracap;

¢ RS$ 251.273.459,00 (duzentos e cinquenta e um milhdes, duzentos e setenta e trés mil quatrocentos e cinquenta e nove reais) para despesas destinadas a
administragdo de pessoal;

* R$ 68.440.817,00 (sessenta e oito milhdes, quatrocentos e quarenta mil oitocentos e dezessete reais) para despesas referentes a concessio de beneficios a

servidores;
¢ RS$ 365.060.122,00 (trezentos e sessenta e cinco milhdes, sessenta mil cento e vinte e dois reais para manutengao de servigos administrativos gerais;

¢ R$ 9.919.767,00 (nove milhdes, novecentos e dezenove mil setecentos e sessenta e sete reais)para gestdo da informagdo e dos sistemas de tecnologia da

informacao;

« RS 12.487.000,00 (doze milhdes quatrocentos e oitenta e sete mil reais para despesas com publicidade e propaganda institucional;

e RS$ 500.500,00 (quinhentos mil e quinhentos reais) de publicidade e propaganda de utilidade publica;

* RS 100.000,00 (cem mil reais) para apoio a projetos culturais;

e R$ 5.886.544,00 (cinco milhdes, oitocentos e oitenta e seis mil quinhentos e quarenta e quatro reais) para despesas com realizagio da fiscaliza¢do de terras
publicas;

* RS 352.500,00 (trezentos e cinquenta e dois mil e quinhentos reais) para apoio a projetos diversos;

e R$ 933.000,00 (novecentos e trinta e trés mil reais) para despesas com a realizagdo de atividades de comunicagdo e marketing;

e RS$ 100.000,00 (cem mil reais) para despesas com apoio a projetos esportivos;

* RS 30.000.000,00 (trinta milhdes de reais) para gastos com execugdo de sentengas judiciais;

¢ R$ 15.375.982,00 (quinze milhdes, trezentos e setenta e cinco mil novecentos e oitenta e dois reais) para amortizagdo e encargos da divida publica

contratada;
¢ R$ 15.700.000,00 (quinze milhdes setecentos mil reais) para despesas com ressarcimentos, indenizagdes e restituigoes de pessoal;
* R$ 48.955.000,00 (quarenta e oito milhdes novecentos e cinquenta e cinco mil reais) para participagdo acionaria.
¢ R$ 32.100.000,00 (trinta e dois milhdes cem mil reais) destinados a outros ressarcimentos, indenizagdes e restituigdes.

b. R$ 385.166.278,00 (trezentos e oitenta e cinco milhdes, cento e sessenta e seis mil duzentos e setenta e oito reais) para os INVESTIMENTOS, sendo:

e R$ 16.000.000,00 (dezesseis milhdes de reais) para construcdo de unidades de ensino fundamental;

¢ R$ 6.579.660,00 (scis milhdes, quinhentos e setenta e nove mil seiscentos e sessenta reais) para modernizagao de sistema de informagao;

e RS  3.300.000,00 (trés milhdes trezentos mil reais) (trezentos e cinquenta e trés mil trezentos e oitenta e oito reais) para realizagdo de estudos e pesquisas;
¢ R$ 1.110.000,00 (um milhdo cento e dez mil reais) para realizagdo do mapeamento remoto do territorio do DF;

¢ R$ 2.500.000,00 (dois milhdes quinhentos mil reais) para implantagdo de reserva indigena;

¢ R$ 3.500.000,00 (trés milhdes quinhentos mil reais) para despesas de execugdo de obras de urbanizagio;

e R$ 3.746.854,00 (trés milhdes, setecentos e quarenta e seis mil oitocentos e cinquenta e quatro reais) para elabora¢ao de projetos;

« R$ 21.020.180,00 (vinte e trés milhdes, setecentos e trinta e dois mil seiscentos e sessenta ¢ seis reais) para regularizagdo de parcelamentos urbanos;

¢ RS 162.185.034,00 (cento e sessenta e dois milhdes, cento e oitenta e cinco mil trinta e quatro reais para execugdo de infraestrutura em parcelamentos;

e R$ 16.540.091,00 (dezesseis milhdes, quinhentos e quarenta mil noventa e um reais) para implantagdo do parque Burle Marx;

¢ R$ 25.000.000,00 (vinte e cinco milhdes de reais) para construgéo de viaduto;

e R$ 10.250.000,00 (dez milhdes duzentos e cinquenta mil reais) para reforma de prédios e proprios;

¢ R$ 1.500.000,00 (um milhdo quinhentos mil reais)para construgio de pragas publicas e parques;

e R$ 20.524.634,00 (vinte milhdes, quinhentos e vinte e quatro mil seiscentos e trinta e quatro reais) para realizagdo da politica ambiental para parcelamento

do solo;
e R$ 2.577.000,00 (dois milhdes quinhentos e setenta e sete mil reais) para realizagdo de parcelamento rural;
« RS 86.700.000,00 (oitenta e seis milhdes setecentos mil reais) para aquisi¢do e recuperagdo de imoveis;
¢ RS 2.132.825,00 (dois milhdes, cento e trinta e dois mil oitocentos e vinte e cinco reais) para aquisi¢ao de equipamentos.

TOTAL GERAL: R$ 1.255.976.231,00 (um bilhdo, duzentos e cinquenta e cinco milhdes, novecentos e setenta e seis mil duzentos e trinta e um

reais).

3.COMPOSICAO DA FORGA DE TRABALHO DA AUDITORIA INTERNA - AUDIT
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UNIDADE CARGO QUANTIDADE
IAdvogado 1
AUDIT
IContador 1
IAssessor 1
|Assistente-Padrao 1
TOTAL 4

3.1 Metodologia de calculo das horas de atividades

Com base na forga de trabalho disponivel para o ano, calcularam-se as horas liquidas por ano para cada setor. Para se chegar ao valor das horas liquidas, foram
excluidos (feriados, férias, abonos e recessos ( Anexo 1)

4.0 PLANO ANUAL DE ATIVIDADES DA AUDITORIA INTERNA - PAINT

O Plano Anual de Atividades da Auditoria Interna foi elaborado com vistas a atender as diretrizes tragadas pela Controladoria Geral do Distrito
Federal, Tribunal de Contas do Distrito Federal, diretrizes dos 6rgdos colegiados da empresa, normas internas e demais legislagdes aplicaveis a TERRACAP.

O Planejamento dos Trabalhos da AUDIT para o exercicio de 2023 foi elaborado considerando basicamente os seguintes fatores:

1. Forga de Trabalho;
2. Orgamento previsto para 2023 da Terracap;
3. Materialidade, relevancia e criticidade, bem como o grau de eficiéncia ou fragilidade dos controles internos da empresa.

A seguir serd apresentado o planejamento anual, levando-se em consideragdo a for¢a de trabalho (horas-homem liquida), bem como a
quantidade de procedimentos por atividade a serem realizados.

4.1 Detalhamento das Atividades relacionadas a AUDITORIA INTERNA - AUDIT

IResumo Anual das Horas de Trabalho - AUDIT

Quantidade de
Procedimentos
Quantidade de horas/ano

Atividades %

ICapacitacao 658 9,33 N3do se aplica
lAuditorias 4.173 59,15 3(*)
Monitoramento e Supervisiao 1.200 17 N3o se aplica

IAtividades Gerenciais e

Administrativas 1.025 14,52 N3ao se aplica

TOTAL 7056 100%

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=112939747&infra_sis... 13/23



22/05/2023, 10:16 SEI/GDF - 100402787 - Plano de Acé&o

*Para a quantidade de 3 (trés) auditorias possiveis de serem realizadas em 2023, foi feita reserva técnica de aproximadamente 30%, ou seja,
aproximadamente 1 (uma) do total, destinadas a trabalhos n&o previstos. Para cada auditoria foi reservada a quantidade de 1.043 h/h para sua realizagdo. Para a
reserva técnica esta sendo considerada a contratagdo de mais um empregado para a AUDIT em 2023.

Capacitacdo

Para capacitagdo foram alocadas aproximadamente 658 horas/ano, o que corresponde a aproximadamente 164 horas/ano para cada colaborador.
Nessa atividade, a AUDIT pretende manter parcerias vigentes e iniciar novas, com outros 6rgaos, bem como, participar de seminarios e congressos.

Auditorias

Quanto as 3 (tés) auditorias programadas para 2023, foi elaborado quadro detalhado, definindo tipo de auditoria, objetivo, materialidade,
relevancia, criticidade, qualificagdo, bem como previsdo de inicio e fim dos trabalhos (Anexo 2).

Para definicdo das dreas a serem abordadas foi observado o Orgamento previsto para 2023 (custeio e investimento), bem como as diretrizes
previstas no Planejamento Estratégico para periodo 2022 a 2026. Além disso, os riscos associados as areas de interesse com base na experiéncia passada e
histéricos de problemas apontados pelos 6rgdos de controle.

Nessa linha foram escolhidos 3 temas:

1- Analise dos controles primarios da Carteira de Recebiveis, com foco na drea RURAL

No ano de 2021 a Auditoria Interna realizou auditoria envolvendo o controle dos estoques de areas rurais (Processo sei n2 00111-00004168/2021-
15), oportunidade em que foi possivel identificar também uma deficiéncia no controle dos recebiveis vinculados aos contratos de concessdo de uso de areas
rurais sob administragdo da Terracap.

Gerenciar bem a carteira de recebiveis e elaborar politicas claras de cobranga sdo estratégias diferenciadas que aumentam o controle e a
seguranga da gestdo, uma vez que a empresa necessita de fluxo de caixa constante e suficiente.

Além do mais, a gestdo desse ativo vem sendo pauta de constante avaliagdo da Auditoria Independente.

Dessa forma, considerando a materialidade envolvida, o risco ja identificado na gestdo destes ativos e o grau de relevancia para os negécios da
empresa o tema foi selecionado para auditoria

2 - Analise dos controles primarios de execugdo da Alienagdo Fiduciaria

No ano de 2018 foi realizado pela Auditoria Interna a auditoria operacional nos processos organizacionais de arrecadagdo (Processo sei n2 00111-
00001893/2018-36) na qual foram feitas diversas recomendagdes, dentre elas a operacionalizagdo e manualizagdo dos procedimentos de consolidagdo e
execug¢do da alienagdo fiduciaria.

Todavia, mesmo com a manualizagdo de todo procedimento a execugdo da garantia vem se desenvolvendo em ritmo aquém do esperado e da
capacidade da empresa, em comparagdo ao nimero de processos que reunem os requisitos legais para consolidagdo da propriedade e o consequente leildo

Nesse sentido a proposta de auditoria operacional visa analisar como um todo as dificuldades existentes nos controles primarios tanto nas
instrugdes processuais, como nas orientagdes ao executor, seu desempenho na tomada de decisdo e iniciativa de a¢des corretivas visando identificar os possiveis
gargalos das falhas.

3- Anadlise dos controles primarios no cadastro de iméveis, com foco no sistema GIU

No ano de 2020 esta auditoria interna realizou auditoria para andlise dos controles primarios dos processos e procedimentos relativos aos
pagamentos do Imposto Predial Territorial Urbano - IPTU, de competéncia da Terracap (Processo Sei n2 00111-00003133/2020-88),de competéncia da Terracap.

O assunto ganhou relevancia em razdo do expressivo aumento da incidéncia daquele tributo em fungdo da perda da imunidade tributaria sofrida
pela Terracap. Assim, era novidade para a empresa figurar como contribuinte de imposto do qual era imune, fato que evidenciou certa dificuldade de adaptagdo,
tanto financeira quanto organizacional.

Em paralelo a esta auditoria, o tema cadastro de imédveis foi tangenciado, uma vez que é com base na relagdo de imdveis sob administragdo da
Terracap que o citado imposto é calculado.

Todavia, o cadastro de imdveis ndo serve apenas a esfera tributaria, a boa gestdo de um estoque também é capaz de gerar mais receita, uma vez
que o imével podera ser convertido em receita caso haja a demanda.

A auditoria operacional o controle primario e a sistematica de administragdo do cadastro de imdveis. Identificar as fragilidades e destacar o que
precisa ser aprimorado para maior controle, eliminacdo de falhas e gargalos.

Acompanhamento das contratagdes executadas pela empresa, conforme critérios de complexidade, materialidade e relevancia do processo

Este acompanhamento sera feito por amostragem, levando em consideragdo o quantitativo de contratagdes da Terracap, e 0s recursos
disponiveis desta AUDIT, no decorrer do exercicio.

Realizagdo de testes periddicos em relagdo aos valores registrados como Receitas nas demonstragdes financeiras da empresa

Avaliacdo dos registros efetuados nos exercicios financeiros em que tenham sido efetuadas as operagdes correlacionadas, comprovando-se a
salvaguarda e confiabilidade dos informes e relatérios emitidos pela organizagdo, com consequente geragdo de informagBes adequadas e oportunas,
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possibilitando identificagdo da correspondente entrada de fluxo financeiro, com a coordenagdo da GECOT e Auditoria Independente.

Apesar da Terracap ja contar com a realizagdo de testes realizados pela Auditoria Independente, o qual possui a avaliagdo dos registros efetuados
nos exercicios financeiros, esta Auditoria Interna estudara a viabilidade de inserir analises de alguma rubrica da receita, a ser escolhida no 12 semestre de 2023.

Monitoramento CGDF, TCDF, AUDITORIA INTERNA e AUDITORIA INDEPENDENTE
CGDF/TCDF:

J& o monitoramento decorre de agbes de controle que visam acompanhar as recomendagBes/planos de agdo resultantes das auditorias realizadas
na Terracap oriundas de trabalhos externos do TCDF ou da CGDF, atualmente ja se encontram em monitoramento as seguintes auditorias:

1) Processo sei n? 00480-00004002/2021-37 — Auditoria de Pessoal 2020;
2) Processo sei n2 00480-00001195/2021-74 e 00480-00004748/2021-41 — Atos e fatos 2018 (monitoramento);

3) Processo sei n? 00480-00001456/2021-56 — auditoria na Execugdo do contrato de concessdo do Pontdo do Lago Sul entre a TERRACAP e a
empresa EMSA S/A;

4) Processo sei n2 00480-00001159/2021-19 — Prestacdo de Contas Anual 2017 — (monitoramento);
5) Processo sei n2 00480-00001757/2021-80 — atos e fatos 2019;

6) Processo sei n2 00480-00003429/2021-18 - Auditoria de Conformidade objetivando avaliar a Concess3o de Uso de Bem Publico n° 38/2019
para gestdo, manutengdo, modernizagdo e operagdo/exploragdo do Centro Esportivo de Brasilia, entre a TERRACAP — como Poder Concedente — e a ARENA BSB
SPE S/A, como concessiondria;

7) Processo TCDF n2 00600-00008924/2022-08 - Auditoria de regularidade na execug¢do no contrato de Concessdo de Uso de Bem Publico

n° 38/2019 para gestdo, manutencio, modernizagdo e operagdo/exploragio do Centro Esportivo de Brasilia, entre a TERRACAP — como Poder Concedente —e a
ARENA BSB SPE S/A, como concessiondria.

AUDITORIA INTERNA
1. Auditoria no Pont&o do Lago Sul - RELATORIO DE MONITORAMENTO N°: 0008 / 2017 — DIAUD
Relatério de Auditoria n° 20/2015-AUDIT
Processo n2 111.000.834/2015 - sobrestado
STATUS: Monitoramento - (Nota Técnica 6 - 61901068):

Relatdrio Preliminar de Auditoria Operacional — avaliagdo nos controles primarios dos processos e procedimentos relativos aos depdsitos judiciais.
- Ordem de Servico n2 07/2019-AUDIT/CONAD

Processo SEI n2 00111-00004701/2019-24 e Plano de Providéncias - 00111-00007236/2020-17

Pendéncias: Conciliagdo sendo feita pela COJUR em parceria com a GECOT.

3._ Auditoria Operacional que tem por objetivo avaliar os procedimentos relativos ao contingenciamento das ag¢des judiciais - Ordem de Servico
n2 01/2020-AUDIT (39906703)

Processo Sei n® 00111-00003132/2020-33

Pendéncia Sugestdo de atualizagdo da Norma de Contingenciamentos de Ag¢Bes Judiciais 6.1.2-A - em fase de validagdo pela DIJUR

Processo Sei n? 00111-00003133/2020-88

Pendéncia: levantamento preciso dos imdveis passiveis de tributacdo, estando em analise da DIJUR no que diz respeito aos tributos distritais e na
Receita Federal quanto aos federais.

5 - Auditoria Operacional nos controles internos dos estoques de iméveis rurais
Processo Sei n2 00111-00004168/2021-15

Achados- GT para definigdo de atribui¢des, bem como criagdo de norma especifica, como adequacgdo do sistema Terrageo - em execug¢ao;

6 - Auditoria Operacional nos controles primarios de gerenciamento de projetos da TERRACAP
Processo Sei n2 00111-00004170/2021-94

Pendéncias: redefinicdo baseada em estudo técnico, de acordo com cada area, para definigdo de metas mais conservadoras levando em
consideragdo os desafios e condicionantes externas, com cronogramas de execucdo mais detelhados, para que possam ser cumpridas dentro dos prazos
definidos, evitando assim atrasos nas entregas e reprogramacdes; aprimoramento da ferramenta utilizada gppv2 ou sistema equivalente, incluindo comandos de
travamento em caso de metas ndo cumpridas com exigéncia de inclusdo de justificativas detalhadas, e obrigatoriamente registro de plano de agdo com
cronograma e ciéncia do gestor; mais capacitagdo para utilizagdo das ferramentas, incluindo acompanhamento da egest nos langamentos mensais, visando o
alinhamento das informagées; acompanhamento permanente de representante da presi para reporte posterior a alta diregdo nas agdes da egest, visando
diagnosticar os gargalos nos projetos inscritos; designacdo de gerentes de projetos diversos dos revisores dos projetos em caso de ndo atingimento de resultados
- em execugdo nas areas - em monitoramento;

7 - Auditoria Operacional nos controles internos do Gerenciamento da Carteira de Recebiveis
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Processo Sei n? 00111-00004171/2021-39

Achados- Relatério preliminar apontou as seguintes recomendagdes: Criagdo de Grupo de trabalho votado a parametrizagdo de mecanismos e
rotinas atinentes as demandas judiciais que envolvam os recebiveis, a fim de garantir a adequada comunicagdo entre os envolvidos; Criagdo de relatdrios
fidedignos e especializados voltados a gestdo do estoque , visando sua completude, a fim de mitigar erros e eventuais distor¢des nas demonstrages
contdbeis; Ajustes no fluxo de trabalho para os usuarios das informagdes e estabelecimento de rotinas em conjunto para elaboragdo de fluxogramas, a fim de
parametrizar a efetiva gestdo da carteira de recebiveis da Empresa - impulsionar o pleito a DIMOG/CPLAM - atentar-se aos desdobramentos dos
Processos 00111-00001834/2021-63, 00111-00002887/2019-87 e 0111-001075/2016, relativos a contratacdo de Sistema ERP; Estabelecimento objetivo
dos proprietérios dos riscos associados gestdo da carteira de recebiveis - cobrangas administrativas e judiciais; Estabelecimento de plano de providéncias no
acompanhamento e no ajuizamento de agdes com montantes relevantes, de acordo com critérios de materialidade; Atualizagdo o mapeamento dos processos
que envolvem bloqueios judiciais; Aperfeigoamento da comunicagdo os departamentos juridico, contabil e financeiro, no que tange as cobrangas administrativas
e judiciais; Atualizagdo o mapeamento dos processos que subsidiam a gestdo da carteira de recebiveis - impulsionar o pleito a DIMOG/CPLAM - em
monitoramento;

8 - Auditoria interna - Andlise dos processos de escrituragdo dos imdveis no ambito da TERRACAP - Ordem de Servigo n2 01/2021-AUDIT
(57591860)

Processo Sei n2 00111-00002047/2021-39

Recomendagdes: GEARI - Verificagdo se ha a necessidade de implementagdo de melhorias nos fluxos atuais existentes; GECOM - Verificagdo da
questdo dos Termos de Compromisso com os cartérios, sendo que se faz necessaria a manifestagdo quanto a questdo, ou seja, se tera continuidade ou néo,
considerando as possibilidades existentes; GETRI - Melhoria na comunicagdo interna, visando maximizar a quantidade de edicdo de escrituras e
consequentemente celeridade nos processos; GEVED - Verificagdo da utilizagdo da Resolugdo 268/2021, que possibilita que a Terracap financie débitos de IPTU.
e realizar quitagdo de ITBI, e se pode ser estendida para as demais modalidades de licitagdo; DIJUR - Sugestdo de prazo de 3 dias Uteis para a COJUR e 2 dias para
a COJUR ,visando a coleta de assinaturas das escrituras - em monitoramento.

9.- Auditoria Operacional que tem por objetivo avaliar a andlise dos controles primarios do cumprimento da Lei LGPD - Lei Geral de Prote¢do
de Dados

Processo Sei n2 00111-00002602/2022-11
Objetivo Geral: Examinar os controles primarios das a¢Ges realizadas pela TERRACAP, visando o cumprimento da Lei Geral de Prote¢do de Dados -

LGPD.

Fase atual - Em fase de elaboragdo de relatorio;

10 - Auditoria Operacional que tem por objetivo a analise dos controles primarios de execu¢do de Contratos
Processo Sei n2 00111-00002603/2022-68

Objetivo Geral: -verificar os controles primarios no que diz respeito a execugdo de contratos firmados pela Terracap, diagnosticando e catalogando
os possiveis gargalos, para corregdo de erros, se houver, bem como a sugestdo de melhorias, visando o aumento da eficiéncia e eficdcia.

Fase atual - Em fase de andlise de dados;

11 - Auditoria Operacional que tem por objetivo a analise dos controles primarios de execugdo de Convénios.
Processo Sei.: 00111-00002604/2022-01

Objetivo Geral: verificar a conformidade e a efetividade das fases de celebragdo, execugdo, fiscalizagdo, prestacdo de contas, a aplicabilidade da
legislagdo pertinente e controles internos estabelecidos aos convénios firmados pela Terracap, visando a identificagdo e corregdo de erros, bem como a sugestdo
de melhorias.

Fase atual - Em fase de elaboragdo de relatério;

ANALISE PREVIA - GASTO COM PUBLICIDADE - Em cumprimento ao item II-h - Decisdo TCDF n2 1535/2020

Processo : 00111-00006074/2018-85

AUDITORIA INDEPENDENTE

Serd parte do monitoramento os assuntos abordados pela Auditoria Independente no ano de 2022(12 semestre), referentes ao Controle Interno e
Contabil, Tributos, Avaliagdo das Praticas Contabeis e Avaliagdo das Contingéncias com destaque para os temas:

Ressalva por limitagdo de escopo - Opinido da Auditoria Independente - 12 semestre/22:
* Desapropriagdes a recuperar e outros saldos mantidos aos acionistas
Pontos de atengdo ( posicdo 12 semestre 22):
* Desapropriagdes a recuperar e outros saldos mantidos aos acionistas
* Auséncia de controles entre contingéncias e depdsitos judiciais;
* Contas sem documentos suportes apropriados;

* Fragilidade no controle de estoques rurais;

COAUD
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Também fara parte do monitoramento a auxilio ao COAUD no cumprimento do plano de agdo estabelecido pelo Comité. Segue abaixo a relagdo
de atividades que a Auditoria Interna ird promover andlises e acompanhamento ao longo de 2023 em auxilio ao cumprimento do Plano de Agdo pelo COAUD:

DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

ATIVIDADES IAREAS ENVOLVIDAS FREQUEN CIA
Dlscussa? sobre a qufll}dade e precisdo das DIRAF, COINT, AUDIT e
informagoes do relatorio financeiro trimestral.
o Trimestral
Auditoria Independente
IDiscussdo sobre a qualidade e precisdo das
linformagdes presentes nas demonstragdes IDIRAF, COINT, AUDIT e
financeiras. Trimestral
Auditoria Independente
CPLAM, COINT, AUDIT e
lAnalise do Relatorio de Administragao. IAuditoria Independente Anual
lAnalise do Relatorio Anual ou Relatorio (CPLAM, COINT, AUDIT e
ntegrado. \Auditoria Independente Anual

GERENCIAMENTO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS

ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA
Exame da analise feita pela administragdo sobre os controles internos da organizagdo e o R
suas deficiéncias. COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité M |
de Riscos. ensa
- L. . COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité Trimestral
Avaliagdo do relatério sobre controles internos. )
de Riscos.
. o . - . COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité .
Discussdo e monitoramento de exposigdo a riscos. . Trimestral
de Riscos.
Discussdo e monitoramento de exposigdo a riscos. AUDIT, DIGER e Comité de Riscos. Trimestral
ETICA, CONFORMIDADE E INTEGRIDADE
ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA
Avaliaga d | d formidade/integridad
vallagdo - ° plano . e conformidade/integridade para o ano COINT, Comité de Governanga e Integridade. Semestral
corrente e revisdo do plano do ano anterior
Avaliacdo de aspectos de conformidade, de integridade e legais, identificando temas que | COINT, AUDIT, Auditoria Independente e Comité .
) e ; ) Trimestral
podem ter impacto nas demonstragdes financeiras. de Governanga e Integridade.
COINT, AUDIT, Auditoria Ind dent Comité
Avaliagdo dos programas antifraude e de conformidade/integridade da organizag&o. ! s Auct orl.a ndependente e Lomie Trimestral
de Governanga e Integridade
DIRAF, AUDIT, COINT e
Andlise das transagdes com partes relacionadas. o Semestral
Auditoria Independente.
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AUDITORIA INDEPENDENTE

ATIVIDADES AREAS ENVOLVIDAS FREQUENCIA
Revisdo e aprovagdo do plano de trabalho da Auditoria Independente. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Anual
Acompanhamento e supervisdo dos trabalhos da Auditoria Independente. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Trimestral
Analise dos comentdrios dos auditores independentes  sobre  os relatérios | DIRAF, COINT, AUDIT e )
financeiros. Auditoria Independente Trimestral
Avaliacdo da independéncia dos auditores externos. COINT, AUDITe Auditoria Independente | Anual
Avaliagdo da qualidade do trabalho dos auditores independentes. COINT, AUDIT e Auditoria Independente | Anual
OUTROS

ATIVIDADES élr\:\EIgSLVIDAS FREQUENCIA
Acompanhamento da atuacdo, diligéncias e determinagdes/recomenda¢des dos drgdos de controle interno/externo,

especialmente TCDF e Controladoria do DF. COINT e AUDIT Trimestral

Auditoria Independente - produtos cntratados

Também fard parte do monitoramento o acompanhamento dos produtos apresentados pela Auditoria Independente, cujos trabalhos se iniciaram
no ano de 2020 como escopo muito maior do que aquele que vinha sendo desenvolvido e acompanhado por esta Auditoria Interna, especialmente na andlise do
nivel de governanca que a Terracap se encontra, bem como sua adequagdo aos ditames da Lei n2 13.303/2016.

Os produtos previstos, pela Auditoria Independente e monitorados pela AUDIT, sdo os seguintes:

lAuditoria das Demonstracdes Financeiras e Contabeis individuais e consolidadas da
1 [TERRACAP, preparadas de acordo com as normas e praticas contibeis adotadas no Brasil,
referentes aos meses de janeiro a Junho e janeiro a Dezembro.

jAambito da TERRACAP.

lAuditoria contabil de revisio trimestral, referente aos meses de Margo, Junho e Setembro no

2

IAuditoria de avaliaciio dos controles internos e gestiao de riscos, referente aos meses de
3 Mar¢o, Junho e Setembro no Aambito da TERRACAP.

lAuditoria de avaliacao tributaria, referente aos meses de Marco, Junho e Setembro no Ambito
4 ida TERRACAP.

5 [|Auditoria de avaliacio do cumprimento das praticas contabeis aplicadas a Terracap.

6 |Auditoria de revisio das atividades de ouvidoria, no Ambito da Terracap.

7 laplicdveis, no Ambito da Terracap.

Auditoria de avaliacdo do cumprimento do programa de integridade, contemplando os
procedimentos definidos e sua suficiéncia para cumprimento das leis e regulamentos

da Terracap:

o Partes Relacionadas

¢ Distribuicio de Dividendos
¢ Pessoal

¢ Porta Vozes

L]

8 Divulgacido de Informacdes

lAuditoria de avaliacdo do cumprimento das politicas previstas na Lei n° 13.303/16 no Ambito
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Gestdo de Riscos

lAuditoria de sistemas do ambiente de Tecnologia da Informacio — TI da TERRACAP,

g [com énfase nos sistemas que integram as demonstracdes financeiras e contdbeis.

10 [Auditoria de avaliacdo da ECF (Escrituracio Contabil Fiscal).

lAuditoria de avaliacdo e consisténcia da folha de pagamento de pessoal e as Obrigacdes
[Fiscais, Previdencidrias e Trabalhistas, compreendendo a anilise de todos os documentos e
calculos que envolvem os saldrios, beneficios e provisdes dos empregados e colaboradores da

empresa.
1 [P

IAuditoria de revisdo das Demonstragdes Financeiras e Contabeis individuais e consolidadas
da TERRACAP, preparadas de acordo com as normas e praticas contibeis adotadas no
12 [Brasil, referentes aos meses de janeiro a Dezembro de 2021.

Integridade, Risco e Compliance

Em relagdo a supervisdo, considerando as alteragBes produzidas pela Lei n2 13.303/16 bem como os apontamentos da atual Auditoria
Independente, o a auditoria interna propde a supervisdo dos seguintes procedimentos:

1. Aquisicao e Implantagdo de sistema integrado de gestdo empresarial (ERP).
2. Supervisdo da implanta¢do do programa de integridade

3. Supervisao da implanta¢ao do programa de riscos

4. Supervisdo das atividades da area de compliance.

Por fim, as atividades gerenciais e administrativas, referem-se a atividades realizadas pela chefia da AUDIT, que compreendem desde a supervisdo
dos trabalhos efetuados, até a elaboragdo de relatérios gerenciais especificos, assim como, a construgdo e mapeamento dos processos relacionados as
atribuiges da area e outras atividades.

Para auxiliar nas atividades, a AUDIT utiliza os sistemas informatizados: GPE, GDO, SICOP, GPT e outros especificos (areas técnicas) a depender do
trabalho de auditoria.

5.MATRIZ DE COBERTURA DO ORCAMENTO

As atividades acima propostas, sejam elas de auditoria, monitoramento ou assessoramento de ag¢des de controle, resultam no nivel de cobertura
com desenvolvimento das atividades da AUDIT, da ordem de 99,85% em relagdo ao orgamento aprovado, conforme que consta no anexo Ill.

6.DISPOSICOES GERAIS

O planejamento apresentado busca aproximar as atividades da AUDIT ao planejamento estratégico da Terracap. Foi levado em consideragdo as
inovagBes e diretrizes previstas na Lei Federal n? 13.303/2016. Importante destacar que as atividades previstas neste PAINT privilegiam a¢des que buscam
reforgar os principios de Governanga Corporativa e Gestdo de Risco no ambito da Terracap, no qual a AUDIT atuara por meio de supervisdo e eventual corregdo
de situagdes indesejaveis.

DENI AUGUSTO PEREIRA FERREIRA SILVA E SANTOS

Chefe da Auditoria Interna

7 - ANEXOS
7.1- ANEXO |
(F) = (E) * (A)
(A) Qtd | (B) dias uteis | (C)=(A)*(B) | (D) = C * 12 | (E) quantidades de | quantidades de horas por | G = (D) - (F)
de trabalhados . quantidade de | dias porano a ano a excluir .
quantidades h feriados/féri b quantidade
horas no més | de horas por oras plor Nano excluir (feriados/férias/abon de horas
por dia | (Acordo més (sem exclusges) (feriados/férias/abo os/recessos)
EMPREGADOS

https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=112939747&infra_sis... 19/23



22/05/2023, 10:16

coletivo)

SEI/GDF - 100402787 - Plano de Acé&o

nos/recessos)

liquidas

ano

por

IClaudia Tolentino

176

2112

43,5

348

1764

IDeni Augusto

176

2112

43,5

348

1764

Myrla Montezuma

176

2112

43,5

348

1764

Pedro Luiz

176

2112

43,5

348

1764

TOTAL DE HORAS

36 88

704

8448

174

1392

7056

7.2 - ANEXO Il

Item

Tipo de
Auditoria

Objetivo

Materialidade

Relevancia

Criticidade

Qualificagdo

Inicio

Fim

Operacional

Avaliar os controles primarios e
impacto do cumprimento da Lei
LGPD .

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2023

31/12/2023

Operacional

Avaliar os controles primarios de
execucdo de contratos.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2023

31/12/2023

Operacional

Avaliar os controles primarios de
execugdo de convénios

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/06/2023

31/12/2023

Supervisao

Supervisao do processo de
aquisi¢do e de implementagio do
sistema integrado de gestéo
empresarial (ERP)

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

Supervisdo

Supervisdo da implantagdo do
programa de integridade

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

Supervisao

Supervisdo da implantagdo do
programa de riscos

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

Supervisao

Supervisdo das atividades da area
de compliance

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

Supervisao

Acompanhamento das
contratagdes executadas pela
empresa, conforme critérios

de complexidade, materialidade e
relevancia do processo, por
amostragem.

Média

Média

Média

Risco médio

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria das demonstra¢des
financeiras e contabeis individuais
e consolidadas da TERRACAP,
preparadas de acordo com as
normas e praticas contabeis
adotadas no Brasil, referentes aos
meses de janeiro a junho e janeiro
a dezembro

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria contabil de revisdo
trimestral, referente aos meses de
margo a dezembro, no ambito da
Terracap (4 trimestres).

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo dos
controle internos e gestdo de
riscos, referente aos meses de
margo e setembro no ambito da
Terracap

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo tributaria,
referente aos meses de Margo e
Setembro no ambito da
TERRACAP.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento das praticas
contabeis aplicadas a Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de revisdo das
atividades de ouvidoria, no ambito
da Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023
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Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento do programa de
integridade, contemplando os
procedimentos definidos e sua
suficiéncia para cumprimento das
leis e regulamentos aplicaveis, no
ambito da Terracap.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo do
cumprimento das politicas
previstas na Lei n° 13.303/16 no
ambito da Terracap:

Partes Relacionadas Distribuigdo
de Dividendos Pessoal, Porta
Vozes, Divulgacdo de Informagdes
Gestdo de Riscos

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo e
asseguragdo das rubricas contabeis
referentes as provisdes das
contingéncias judiciais

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de sistemas do ambiente
de Tecnologia da Informagao — T1
da TERRACAP, com énfase nos
sistemas que integram as
demonstragdes financeiras e
contabeis.

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo da ECF
(Escrituragdo Contabil Fiscal).

Média

Média

Média

Risco
moderado

04/01/2023

31/12/2023

20

Monitoramento

Auditoria de avaliagdo e
consisténcia da folha de
pagamento de pessoal ¢ as
Obrigagoes Fiscais,
Previdenciarias e Trabalhistas,
compreendendo a andlise de todos
os documentos e calculos que
envolvem os salarios, beneficios

e provisdes dos empregados e
colaboradores da empresa

Média

Média

Média

Risco
Moderado

04/01/2023

31/12/2023

21

Monitoramento

Auditoria de revisdo das
Demonstragdes Financeiras e
Contabeis individuais e
consolidadas da TERRACAP,
preparadas de acordo com as
normas e praticas contabeis
adotadas no Brasil, referentes aos
meses de janeiro a Dezembro de
2021.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

22

Monitoramento

Discussao sobre a qualidade e
precisdo das informagdes do
relatorio financeiro trimestral.

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

23

Monitoramento

Discussdo sobre a qualidade e
precisdo das informagdes
presentes nas demonstragdes
financeiras

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

24

Assessoramento
ao COAUD

Analise do
Relatorio de Administragdo

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

25

Assessoramento
ao COAUD

Analise do Relatério Anual ou
Relatério Integrado

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

26

Assessoramento
ao COAUD

Exame da andlise feita pela
administragdo sobre os
controles internos da
organizagdo e suas deficiéncias

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

27

Assessoramento
ao COAUD

Avaliacao do
relatorio sobre controles
internos

Alta

Alta

Alta

Risco Alto

04/01/2023

31/12/2023

28

Assessoramento
ao COAUD

Discussdo e monitoramento de

exposi¢do a riscos

Média

Média

Média

Risco médio

04/01/2023

31/12/2023
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Assessoramento |Discussdo e monitoramento de - - g . g
29 20 COAUD exposicio a riscos Média Média Média Risco médio 04/01/2023 31/12/2023
Avaliagéo do plano de
Assessoramento |conformidade/integridade para o .- " " . 4
30 20 COAUD ano corrente e revisdo do plano do Média Média Média Risco médio 04/01/2023 31/12/2023
ano anterior
Avaliaggo de aspectos de
Assessoramento conformidade, de integridade e
31 legais, identificando temas que Média Média Média Risco médio 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD .
podem ter impacto nas
demonstragdes financeiras
Avaliag@o dos programas
32 [/Assessoramento jantifraude ¢ de Alt Alt Alt Risco Alt 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD conformidade/integridade da a a a Isco Alto
organizagao
Assessoramento |Andlise das transagdes com partes )
33 20 COAUD relacionadas Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
Assessoramento Revisdo e aprovagdo do plano de
34 trabalho da Auditoria Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD
Independente
Assessoramento Acompanhamento e supervisao
35 dos trabalhos da Auditoria Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD
Independente
Analise dos comentarios dos
Assessoramento guditores
36 independentes sobre Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD -
0s relatorios
financeiros
Assessoramento Avaliagdo da
37 independéncia dos auditores Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD
externos
Assessoramento Avaliacdo da qualidade do
38 trabalho dos auditores Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
ao COAUD .
independentes
Acompanhamento da atuagao,
diligéncias e
Assessoramento determinagdes/recomendagdes dos )
39 a0 COAUD orgaos de controle externo e Alta Alta Alta Risco Alto 04/01/2023 31/12/2023
interno, especialmente TCDF e
CGDF
Fonte: AUDIT
7.3 ANEXO Il
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PROPOSTA ORGAMENTARIA 2023

DISPENDIO
23.122 8208.2990.3873 - MANUTENGAO DE BENS IMOVEIS

870.809.953,00
13.625.262,00

23,122.8208.8502.8881 - ADMINISTRACAO DE PESSOAL

251.273.459,00

23,122 8208.8504.9687 - CONCESSAO DE BENEFICIOS A SERVIDORES

68.440.817,00

23.122.8208.8517.9763 - MANUTENCAO DE SERVICOS ADMINISTRATIVOS GERAIS

365.060.122,00

23.126.8208.2557 5183 - GESTAO DA INI'Oi{MAE{ﬂO E DOS SISTEMAS DE TECNOLOGIA DA INF (JHMA{;.EU 9.919.767,00
23.131 8208 8505.8740 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA INSTITUCIONAL 12.487.000,00
23.131.8208.8505.8741 - PUBLICIDADE E PROPAGANDA DE UTILIDADE PUBLICA 500.500,00
23.392.6219.4091.5825 - APOIO A PROJETOS CULTURAIS 100.000,00|
23,541 6210.4146.0002 - REALZACAO DA FISCALIZACAO DAS TERRAS PUBLICAS 5.886.544,00
23.692.8208.4091.0017 - APOIO A PROJETOS DIVERSOS 352.500,00]
23,692 8208.4237.0002 - REAUZACAO DE ATIVIDADES DE COMUNICACAO E MARKETING 933.000,00
23.811.6206.4091.5826 - APOIO A PROJETOS ESPORTIVOS 100.000,00)
28.845.0001.9001.6191 - }_}(tEUCﬁD DE SENTENCAS IUDICIAIS 30.000.000,00
28.846.0001.9030.0003 - AMORTIZACAO E ENCARGOS DA DIVIDA PUBLICA CONTRATADA 15.375.982,00
28.846.0001.9050.7163 - RESSARCIMENTOS, INDENIZACOES E RESTITUICOES DE PESSOAL 15.700.000,00
28.846.0001.9090.0001 - PARTICIPACAD ACIONARIA 48.955.000,00
28 846.0001.9093.0073 - OUTROS RESSARCIMENTOS, INDENIZAGOES E RESTITUICOES 32.100.000,00

INVESTIMENTO 385.166.278,00
12.361.6221.5924.9330 - CONSTRUCAO DE UNIDADES DE ENSING FUNDAMENTAL 16.000.000,00
23.126.8208.1471.5897 - MODERNIZAGCAD DE SISTEMA DE INFORMACAD 6.579.660,00
23.127.6207.3711.6189 - REALI;{AC_.RD DE ESTUDOS E PESQUISAS 3.300.000,00
23.127 6208.3163.0003 - REAUZACAO DO MAPEAMENTO REMOTO DO TERRITORIO DO DF 1.110.000,00|
23.423.6208.1823.0001 - IMPLANTAGCAO DE RESERVA INDIGENA 2.500.000,00
23.451.6209.1110.9883 - EXECUCAOD DE OBRAS DE URBANIZACAD 3.500.000,00
23451 6209.1968.3194 - ELABORACAO DE PROJETOS 3.746.854,00

23.451.6209.3160.0003 - REGULARIZACAD DE PARCELAMENTOS URBANDS

21.020.180,00

23.451.6209.5006.2917 - EXECUCAO DE INFRAESTRUTURA EM PARCELAMENTOS

162.185.034,00

23.451.6210.3006.0003 - IMPLANTACAO DO PARQUE BURLE MARX 16.540.091,00
23.451.6216.5902.7785 - CONSTRUCAO DE VIADUTO 25.000.000,00
23.451,8208.3903.9778 - REFORMA DE PREDIOS E PROPRIOS 10.250.000,00
23.452.6206.1950.9494 - CONSTRUCAQ DE PRACAS PUBLICAS E PARQUES 1.500.000,00
23.541.6210.3159.0003 - REALIZAGAD DA POLITICA AMBIENTAL PARA PARCELAMENTO DO SOLO 20.524.634,00
23,692.6201.3144.0001 - REALIZACAD DE PARCELAMENTO RURAL 2.577.000,00
23.692.6208.1085.0005 - AQUISICAO E RECUPERAGAC DE IMOVEIS 86.700.000,00]
23.692.8208.3467.9578 - AQUISICAD DE EQUIPAMENTOS 2.132.825,00

TOTAL GERAL

1.255.976.231,00

Fonte: DIPLA
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