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APRESENTACAO

O Relatério Anual-da Controladoria Interna tem por
escopo apresentar os resultados dos trabalhos realizados pela
Controladoria Interna — COINT durante o periodo de 1° de
janeiro a 31 de dezembro de 2023. Além disso, objetiva
desenvolver e consolidar informagoes para subsidiar a
avaliagcao da Prestacao de Contas Anual de 2023.

Nesse sentido, o presente relatério é parte integrante da
Prestacdo de Contas Anual - PCA do exercicio de 2023 e visa
atender, no que concerne a competéncia desta COINT, o
disposto na Resolugao n° 296/2016 e na Instru¢ao Normativa n°
02/2020, ambas editadas pelo Tribunal de Contas do Distrito
Federal - TCDF.

A Prestacdo de Contas Anual é regulamentada, no
ambito da TERRACAP, por meio da Norma Organizacional - FIN
01 (Encerramento de exercicio), que define um cronograma a
ser observado pelas dreas envolvidas ho processo de
prestacdo de contas do exercicio encerrado.

E importante registrar que o processo de Prestacdo de
Contas é, por natureza, um rito que objetiva atestar os
resultados alcancados pela Gestdo e confirmar o nivel de
aderéncia as regras e normas estabelecidas no periodo sob

andlise.
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ACOES DO CONTROLE
INTERNO

O Relatério Anual da Controladoria Interna aborda de forma sucinta as principais atividades exercidas
pela Controladoria Interna — COINT, no periodo de 12 de janeiro a 31 de dezembro de 2023, em observancia aos
comandos normativos constantes na Norma Organizacional — FIN 01 (Encerramento de exercicio), sobretudo no
gue concerne ao processo de Prestacdo de Contas Anual do ultimo exercicio encerrado.

A COINT, no exercicio em referéncia, foi responsavel por coordenar as acdes relacionadas a:

a) Governanca e Integridade;

b) Riscos;

c) Compliance;

d) Corregedoria; e

e) Tecnologia da Informacdo (esta ultima incorporada a estrutura no final do més de novembro/2023).

Deste modo, é importante destacar que durante o exercicio de 2023, a COINT desenvolveu atividades que
tiveram como foco a observancia aos principios de Integridade e Governanga Corporativa, atuando de forma
preventiva por meio de diagndsticos e plano de acdes para a correcdo de situacdes indesejdveis. Essas acdes
contribuiram sobretudo para a conformidade dos processos, aprimoramento de procedimentos e melhorias dos
controles primadrios.

Ademais, a COINT faz o acompanhamento das providéncias adotadas em decorréncia das recomendacGes
dos 6rgdos de controle externo: TCDF, CGDF, MPDFT e PGDF.

Cabe mencionar alguns dos projetos desenvolvidos ao longo de 2023 pela Controladoria Interna - COINT,
a fim de aprimorar o arcabougo regulatério da TERRACAP, com o propdsito de fortalecimento da ética, dos
controles internos, da Integridade, Governanca Corporativa e ao combate a fraude, irregularidades e corrupgao.

Nesse contexto, destaca-se a revisdo e atualizagdo do Regulamento Interno de Licitagdes e Contratos da
TERRACAP, o qual foi aprovado por intermédio da Resolugdo n? 273/2023 — CONAD, coordenada pela
Controladoria Interna, com auxilio direto de sua divisdo de Compliance.

Todo o tramite processual envolvendo a matéria constou do Processo SEI n2 00111-00005566/2020-78,
inclusive a constituicdo de um Grupo de trabalho com o objetivo de realizar a revisdao do Regulamento — Resolugao
CONAD n2 267/2020. Esta revisdo pretendeu a compatibilizacdo do Normativo da TERRACAP com a Lei federal n®
13.303/2016, além dos principais pontos de melhoria colacionados abaixo:

. Insercdo de previsdo do Tratamento de Dados Pessoais em conformidade com a Lei Geral de
Protecdo de Dados Pessoais (LGPD) — Lei n2 13.709/2018;

. Insergdo de Sec¢do que dispde sobre Oportunidade de Negécio;

. Inser¢do de disposicdes trazidas pela Lei n® 14.133/2021 e que podem ser utilizadas por esta
Companhia, sem prejuizo das especificidades oriundas de sua natureza juridica;

. Melhor especificacdo da fase preparatdria da contratagdo;

. Elucidagdo quanto a tramitagdo e julgamento de recursos atinentes ao processo licitatério;
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. Previsdo quanto a possibilidade de ades3o a Ata de Registro de Precos do Orgdo Central do GDF,
nos termos do § 22, do art. 32, Decreto Distrital n2 39.103/2018;

. Previsdo de Due Diligence na TERRACAP, com vistas a evitar atos lesivos a empresa, garantindo a
conformidade da execugdo dos contratos com as leis e normativos internos, reduzindo os riscos
de integridade inerentes aos contratos e provendo maior seguranca e transparéncia nas relagdes
contratuais;

. Inclusdo de cldusulas necessarias em todo instrumento contratual: de observancia aos preceitos
legais instituidos pelo ordenamento juridico brasileiro no que tange o combate a corrupgdo e
guanto ao cumprimento das leis vigentes envolvendo protecao de dados pessoais, em especial a
Lei n2 13.709/2018 (Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais);

. Previsdo de que antes de formalizar ou prorrogar o prazo de vigéncia do contrato, a TERRACAP
devera verificar a regularidade fiscal do contratado, consultar o Cadastro Nacional de Empresas
Inidéneas e Suspensas (CEIS) e o Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP);

. Atualizagdo monetaria da dispensa de licitagdo nos termos da Lei n2 13.303/2016;
. Alteracdo do valor das Contratacdes em Carater Excepcional;
. Insercdo dos principios da seguranca juridica, da razoabilidade, da proporcionalidade e da

juridicidade;

. Aperfeicoamento da instrugao dos procedimentos de trabalho;
. Insercdo de instrucdo nas hipdteses que a licitacdo se sagrar deserta ou fracassada;
= Aprimoramento dos conceitos trazidos no Regulamento, de modo a estarem aderentes aos

normativos internos e as legislacdes recentes;
= Ajustes redacionais, de ortografia, de coesao e coeréncia.

Além disso, dentre os projetos desenvolvidos ao longo de 2023, registra-se:

a) Manual de Due Diligence, que em breve serd objeto de deliberacdo colegiada e circularizacdo pelas
areas da empresa para conhecimento e aplicacdo da matéria, e

b) Manual de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro da TERRACAP, a fim de dispor sobre os procedimentos
a serem observados no ambito desta Companhia, no que concerne a prevencdo, deteccdo e mitigacdo
dos riscos de corrupgdo, fraude, suborno e demais atividades ilicitas de lavagem de dinheiro ou
ocultacdo de bens, direitos, valores e demais crimes financeiros.

O Manual de Prevencgdo a Lavagem de Dinheiro encontra-se em fase final de revisdo, ja tendo sido objeto
de circularizagdo pelas Diretorias e suas unidades, bem como de avaliacdo pela Auditoria Externa (Processo SEI n?
00111-00010674/2023-13).

Vale ressaltar, ainda, que o Estatuto Social da Terracap foi reformulado e dedicou capitulo a Governanga
e Transparéncia, incluindo diversas determinagdes e praticas a serem seguidas no ambito da Empresa.

Por fim, vale consignar a reestrutura¢do implementada na Controladoria Interna em 2023, com a absor¢ao
da Assessoria de informatica da Companhia (ASINF) que passou a se denominar Coordenagdo de Tecnologia da
Informacdo e Inovacdo. Na reestruturacdo foi ampliado o escopo de competéncia da area, com o objetivo de
integrar as a¢Bes de Tecnologia, Inovagdo e Segurancga da Informagao de forma a facilitar e promover de forma
mais efetiva o alinhamento dos projetos a diretrizes de Governanca Corporativa estabelecidas pela Alta Gestao.

Além disso, a iniciativa visou modernizar as competéncias da area, em especial nos aspectos de seguranca
da informacgdo e inovacdo a partir da experiéncia observada no mercado e na Administracdo Publica.
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MATURIDADE DA
GOVERNANCA

A TERRACAP dispde atualmente de uma estrutura organizacional adequada para apoiar as decisdes
estratégicas alinhadas a Governanga Corporativa, cuja composicao, por definicdo estatutdria, prevé 6 (seis) 6rgdos
colegiados, quais sejam, Assembleia Geral de Acionistas — ASSEG; Conselho de Administragdo — CONAD; Diretoria
Colegiada — DIRET e Conselho Fiscal — CONFI. Vinculado ao CONAD, estd o Comité de Auditoria — COAUD. Ja o
Comité de Elegibilidade — COEST, presta auxilio a ASSEG.

A fim de facilitar a visualizacdo descrita, segue abaixo organograma atualizado desta Companhia:

=2
= | Ea =
Bl =3
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Diversas iniciativas que envolvem as praticas de Governanca da companhia vém sendo adotadas e
aprimoradas, em especial nos ultimos sete exercicios.

Destaca-se, em especial, a estrutura da Controladoria Interna - COINT, unidade subordinada diretamente
a Presidéncia, e responsavel pela coordenacdo das providéncias administrativas necessarias ao atendimento das
demandas relacionadas aos 6rgdos de controle, bem como das a¢des relacionadas a Gestdo de Riscos,
Governanga, Compliance, procedimentos correcionais e, mais recentemente, acoes de Tecnologia da Informacao
e Inovagao.

Atualmente, a Controladoria é composta por 04 (quatro) unidades organicas, quais sejam, a Divisdo de
Compliance - DICOP, a Divisdao de Gestdao de Riscos — DIGER, a Corregedoria — CORED e a Coordenagao de
Tecnologia da Informacgao e Inovagao - COTIN.

A COTIN foi incorporada a estrutura da Controladoria Interna em novembro de 2023, competindo a ela
planejar, coordenar e controlar as atividades das divisbes Governanca e Processos de Tl, Seguranca da
Informacdo, Sistemas e Gestdao de Dados, e Infraestrutura de Redes e Atendimento ao Usudrio, bem como
coordenar as coordenar as a¢les de governanga em tecnologia, de modo a promover a sua integracao
alinhamento a estratégia e plano de negdcios da Companhia.

Segue abaixo organograma atualizado da Controladoria Interna — COINT:
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Deste modo, factivel afirmar que a TERRACAP segue em constante desenvolvimento e aprimoramento
dos mecanismos do sistema de Governancga Corporativa.

Justamente nessa busca constante pelo aprimoramento do Sistema de Governanca da Companhia, a
Diretoria Colegiada, por intermédio da atuacdo da Controladoria Interna, vem, desde 2022, promovendo a
afericdo do indice de maturidade do Sistema de Governanca Corporativa da TERRACAP, consubstanciado em uma
avaliacdo envolvendo questGes especificas elaboradas com este fim.

A avaliacdo consta da Resolucdo aprovada e aplicada pelo COAUD - Comité de Auditoria da Companhia
Imobilidria de Brasilia— TERRACAP, no bojo do Processo SEI n2 00111-00008058/2021-22.

A referida avaliacdo foi desenvolvida com o fito de avaliar o nivel de maturidade, permitindo a coleta de
elementos suficientes para retroalimentar o planejamento e evolugdo constante da governancga corporativa da
TERRACAP. O dominio de tais conhecimentos possibilita a Controladoria Interna, em seguida, proceder a definicao
de etapas sequenciais e complementares para avaliar qudo aderente se encontra a TERRACAP (e suas praticas de
governancga corporativa) e quais medidas de aprimoramento ou oportunidades de melhoria sdo necessarias.

N3o se pode deixar de mencionar, também, que a ado¢do de um modelo de maturidade proporciona a
visualiza¢do da atual performance da empresa e a comparag¢ao com outras, a estipulagdo de metas e planos de
melhoria coerentes com a situagdo atual da empresa, a avaliagdo de quao distante estd a empresa das metas
desejadas e, por fim, a estimulacdo da disseminac¢do de boas praticas e seu aprimoramento continuo.

Assim, no que diz respeito a implementag¢do das avaliagdes de maturidade da governanga corporativa
aplicadas pela Controladoria Interna ao longo de 2023, verifica-se que em novembro do referido ano, foi realizada
a avaliagdo final com os membros do Comité de Auditoria - COAUD e da Diretoria Colegiada - DIRET (Processo SElI
n? 00111-00005457/2023-01), conforme consta do Relatdrio Consolidado dos Resultados de Avaliacdo da
Maturidade do Sistema de Governanga da TERRACAP.

Em seguida, houve a manifestacdo da AUDIT quanto a conformidade do procedimento, bem como
manifestacdo do COAUD sobre a aplicagdo do procedimento descrito no Manual de Afericdo da Maturidade do
Sistema de Governanga e a realizagdo da prévia da afericdo do indice de maturidade da governanca corporativa
gue alcangou o percentual de 98%.

No tocante ao cumprimento da meta, cabe destacar que a meta foi pactuada em 93% e o resultado da
Avaliagao ficou em 98%, o que implica no cumprimento de 100% da meta.
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Dessa forma, conclui-se que o Relatdrio Consolidado dos Resultados de Avaliacdo da Maturidade do
Sistema de Governanc¢a da TERRACAP, em cumprimento ao previsto no Planejamento Estratégico da TERRACAP
2023 foi satisfatério, uma vez que a média percentual obtida foi de 98%.

Feitas essas consideragGes, cabe registrar que a retroalimentacdo obtida com o pleno funcionamento dos
6rgados de governanca constituidos indica que a TERRACAP estd no caminho para o alcance de um nivel de
maturidade de Governanca desejado.
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LEI N° 13.303/2016 E SUAS
IMPLICACOES PARA A
TERRACAP

A Lei n? 13.303/2016 determinou que as Empresas Publicas devem observar em suas praticas de
governanca corporativa regras de transparéncia, gestao de riscos, compliance e controle interno, com o objetivo
de tornar a gestdo o mais eficiente e eficaz no uso dos recursos, com compromisso social e sustentabilidade
econdmica e ambiental.

Nesse sentido, a TERRACAP segue em permanente aprimoramento das principais medidas relacionadas
ao marco legal, em especial, com a elaboracdo do Manual de Due Diligence e do Manual de Prevenc¢do a Lavagem
de Dinheiro da TERRACAP, bem como a revisdo e atualizacdo do Regulamento Interno de Licitagcdes e Contratos —
RILC (Resolugdo n2 273/2023 — CONAD), dentre outras a¢es nesse aspecto.

Além das a¢Ges ja implementadas em decorréncia da Lei n? 13.303/2016, outras previsdes foram objeto
de elaboracdo e aprovacao pela Terracap, a saber:

Documento Processo SEI
Carta Anual de Politicas Publicas de 2023 00111-00009528/2018-70
Politica de divulgagdo de informagdes 00111-00009542/2018-73
Politica de distribuicdo de dividendos 00111-00009533/2018-82
Politica de transagdes com partes relacionadas 00111-00009534/2018-27
Carta anual de Governanga Corporativa de 2023 00111-00009541/2018-29
Politica de porta-vozes 00111-00009536/2018-16
Politica de gestdo de pessoas 00111-00009539/2018-50
Politica de gestdo de riscos 00111-00011502/2019-45

Fonte: Arquivos da DICOP

Vale ressaltar que especificamente ao longo do exercicio de 2023, houve a aprovagdo da Carta Anual de
Governanga Corporativa e da Carta Anual de Politicas Publicas do ano em referéncia, as quais sdo devidamente
atualizadas anualmente, conforme determinacdo constante na Lei n? 13.303/2016. Além disso, registra-se a
atualizacdo da Politica de Distribuicdo de Dividendos da TERRACAP, apds aprovacdo pelo Conselho de
Administracdo — CONAD, consubstanciada na Resolucdo CONAD n2 271/2023.

Por fim, no que tange a Avaliacdo do Cumprimento das Politicas conforme o Estatuto Juridico das
Empresas Publicas, verifica-se que a Auditoria Independente (BDO RCS Auditores Independentes), no bojo do
Processo SEI n2 00111-00001120/2024-06, concluiu “pela adequacgéio das Politicas a Lei n2 13.303/2016 e demais
dispositivos legais que respaldaram as normas da Companhia.”
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O —
DIVISAO DE GESTAO DE

RISCOS (DIGER)

O presente capitulo contempla informacgdes sobre o desenvolvimento das competéncias da Divisdo de
Gestdo de Riscos - DIGER, no ambito da Terracap, sob a supervisdo da Controladoria Interna - COINT.O relatério
expoe e sintetiza as atividades realizadas por esta Divisdo durante o exercicio de 2023, com enfoque nas suas
atribuicdes regimentais.

Demandas Externas Demandas Matrizes de Riscos

336

Atendidas no prazo 4

897

DEMANDAS EXTERNAS

Com o fito de atender ao disposto no artigo 19, V, do Regimento Interno desta Companhia, a
Controladoria Interna — COINT, por intermédio de sua Divisdo de Gestao de Riscos — DIGER, atua como unidade
central no atendimento das demandas externas formuladas pelos érgdos de controle. No ano de 2023
recebemos 336 (trezentos e trinta e seis) demandas de diversos érgaos sendo que 89% foram atendidas no prazo

originalmente estipulado.

Demandas Externas Atendidas
11%

m Atendidas no
prazo

= Fora do prazo

Fonte: Sistema GDO dia 31/12/2023
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No tocante ao percentual de demandas ndo atendidas no prazo original, cabe esclarecer que
recebemos demandas advindas no Ministério Publico Federal - MPF, da Camara Legislativa e do MPDFT,
envolvendo parcelamentos irregulares e denuncia de crimes ambientais, com maior complexidade de
atendimento e que exigiram um tempo maior por parte das areas técnicas para emissdo da resposta.

PRINCIPAIS TEMAS DEMANDADOS

Dentre as diligéncias em questdo, destaca-se, de forma nao exaustiva, importantes DecisGes do Egrégio
Tribunal de Contas do Distrito Federal e solicitagdes do Ministério Publico do Distrito Federal e Territdrios,
respondidas por esta Empresa e que estdao sendo monitoradas e acompanhadas por esta Controladoria Interna

até o desfecho final, a saber:

ASSUNTO

PROVIDENCIA

PROCESSO 00600-00013360/2023-06 /
OFICIO N2 8932/2023-GP
PROCESSO N2 00600-00010581/2021-52-E
(TCDF) Verificagdo do cumprimento do
item ii.c da decisdo n? 2254/2021,
proferida no processo n? 1750/2000, que
determinou a esta agéncia de
desenvolvimento do distrito federal —
terracap que adotasse providéncias para
judicializagdo das cobrangas das taxas de
concessdo constantes dos contratos de
direito real de uso com opgdo de compra -
cdru-c.

PROCESSO 00600-00016362/2023-49 /
OFiCIO N2 1111/2023-49 GP
PROCESSO N2 00600-00000093/2022-18-
TCDF - Licitagdo publica n? 45/2021, para
concessdo do direito de superficie para
exploragdo e operagdo do aeroporto
planalto central.

PROCESSO 19.04.4276.0081261/2023-26 -
OFICIO N2 97/2023 — 62 PRODEMA,
Cronograma a ser seguido para a

Oficio encaminhado a esta Companhia para
conhecimento.

A referida Decisdo assim resolveu:

“Il — considerar satisfatérias as medidas noticiadas pela
Companhia Imobiliaria de Brasilia — TERRACAP, para
atendimento do item Il da Decisdo n2 2880/2023; 11l —
informar a TERRACAP que o atendimento do item Il da
Decisdo n? 2.880/2023 podera ser avaliado em
fiscalizagdo futura a ser realizada no ambito da referida
empresa; IV — cientificar a TERRACAP desta decisao;”

Oficio encaminhado a esta Companhia para
conhecimento.

A referida Decisdo assim resolveu:

“Ill — autorizar: a) o sobrestamento da Licitacdo Publica

n2 45/2021, promovida pela Agéncia de Desenvolvimento
do Distrito Federal - Terracap, para concessao do direito
de superficie para exploragdo e operagao do Aeroporto
Planalto Central - APC, até o deslinde judicial no ambito
da Acdo Resciséria n2 0721173- 04.2022.8.07.0000, em
tramite no Tribunal de Justica do Distrito Federal e dos
Territorios - TIDFT, relativo a posse definitiva do imovel
pela Terracap; b) a ciéncia do relatdrio/voto do Relator e

desta decisdo a Terracap;”

O NUAMB informou que a Terracap contratou a
elaboragdo desse estudo técnico sob o Contrato N2
67/2019 e o submeteu ao IBRAM para avalia¢do, por
meio do processo SEI 00391-00001630/2019-27. Durante
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https://sei.df.gov.br/sei/controlador.php?acao=protocolo_visualizar&id_protocolo=22477557&id_procedimento_atual=139473369&infra_sistema=100000100&infra_unidade_atual=110015523&infra_hash=73c182eb3ff061fb19d1890b81d1bdceedaea177b81b3894b11b0bafdc297d80

recuperagao das areas degradadas por
processos erosivos objeto da lo 228/2019.

PROCESSO 19.04.0365.0086383/2023-34
OFICIO N2 322/2023 - 32PROURB-BSI
/CPJBSI/PGJ, Requisita informacg&es de
quais medidas concretas
estdo empreendendo para proteger a area
situada na rua 05 chacara 83-b,
assentamento 26 de setembro.

PROCESSO 19.04.0337.0105092/2023-02
OFICIO N2 216/2023-12 PRODEMA,
Revisdo do projeto de drenagem pluvial da
regido da poligonal do parque ecolégico da
asa sul.

PROCESSO 00600-00016035/2023-97
OFiCIO N2 10579/2023-GP
00600-00000397/2022-85-E
(TCDF), PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL —
PCA 2018.

Email: coint@terracap.df.gov.br

Endereco: Endereco: SAM Bl. F Ed. Sede Terracap - Asa Norte.

Brasilia-DF, 70620-060

a analise, identificou-se a necessidade de ajustes para
alinhar o PRAD com o projeto de drenagem pluvial da
Quadra QS CLS 16. Portanto, a implementagdo das a¢des
necessarias para recuperar as areas degradadas no
Parque Ecoldgico e Riacho Fundo, incluindo o emissario
de drenagem das Quadras QS CLS 16 e dreas adjacentes,
depende da conclusdo do projeto de drenagem pluvial, o

que resolvera a causa dos processos erosivos.

Sobre o cronograma de elaboragdo e execugdo da Bacia
de Detengdo relacionada a rede de drenagem, a GEREN
informou que o Projeto de Drenagem foi concluido e
encontra-se na NOVACAP para aprovagao.

A GEFIS informou que foi verificada a situagdo in loco e
foram realizadas diligéncias por meio de vistorias
detalhadas na drea em questdo. Esclareceu ainda que a
area é de propriedade da Terracap, Matricula 174.636 do
292 Registro de Iméveis do Distrito Federal. Para garantir a
tomada de a¢des apropriadas, a demanda foi
encaminhada ao DF Legal.

A GEREN comunicou que: "(...) ainda estamos efetuando
ajustes no Projeto da Faixa 10/11 do DRENAR-DF, para
envio a NOVACAP para aprovagdo, o que estima-se
ocorrer no primeiro semestre de 2024, quando a partir
dai deverad ser dado inicio aos estudos para elaboragdo do
projeto de drenagem da Faixa 13 Sul do DRENAR-DF".

Oficio encaminhado a esta Companhia para
conhecimento do julgamento regular e regular com
ressalvas.

A referida Decisdo assim resolveu:

“(...) V —determinar aos atuais gestores da Agéncia de
Desenvolvimento do Distrito Federal - TERRACAP que se
certifiquem da adoc¢do de medidas necessarias a corregdo
das impropriedades identificadas, de modo a prevenir a
ocorréncia de outras semelhantes, nos termos do art. 19
da Lei Complementar n2 01/1994.”
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GESTAO DE RISCOS

O objetivo desta parte do relatério é evidenciar o monitoramento realizado por parte da Controladoria
Interna dos prazos pactuados nos planos de respostas desenvolvidos para entregas em 2023, bem como
demonstrar a evolugdo do cumprimento dos planos.

Atualmente estdo sendo monitoradas as matrizes de risco de licenciamento ambiental, riscos
corporativos, riscos de integridade e riscos relacionados a Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD).

O monitoramento tem inicio apds o conhecimento do Plano Anual de Gestdo de Riscos pela Diretoria
Colegiada e pelo Comité de Riscos da Terracap. Em 2023, o Plano foi submetido no més de marco a ambos.

e Maltriz de risco do Juridico

O monitoramento foi concluido com a entrega do produto "Elaboracdo de norma organizacional para
tratar da fixacdo de prazos e responsabilizacdo em se tratando de ndo atendimento de demandas juridicas”.

e Matriz de risco do Processo de Licenciamento Ambiental

Total de planos elaborados:

Processo SEI

00111-00009531/2018-93

Implementagao dos planos de resposta - FASE 1 5 Riscos
Implementacdo dos planos de resposta - FASE 2 40 Riscos
Quantidade de Planos de Resposta previstos 20

A matriz de licenciamento ambiental ja foi quase completamente implementada, restando
somente 5% dos produtos pendentes de entrega, conforme mostra o grafico abaixo:

Percentual de entregas da Matriz de Riscos de Licenciamento Ambiental

Planos Originais

@ Entregues @ Em Desenvolvimento

Email: coint@terracap.df.gov.br

Endereco: Endereco: SAM Bl. F Ed. Sede Terracap - Asa Norte.
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A Unica pendéncia desta matriz é a entrega de Elaboracdo do Checklist de Aderéncia de Execugdo do
Processo, que depende da conclusdo do Sistema de Controle do Processo de Licenciamento Ambiental
(pactuado como entrega decorrente da Matriz de Risco Corporativa) que esta prevista para entrega no 12
trimestre de 2024 e ja se encontra em fase adiantada para entrega.

A partir da analise dos graficos abaixo, conclui-se que para alcancar a meta de implementar todas as
acGes de tratamento dos riscos do licenciamento ambiental foram envolvidas no total 7 (sete) areas da Empresa
e as maiores ocorréncias de eventual concretizacdo de riscos estavam relacionadas a necessidade de melhoria
ou aprimoramento dos procedimentos internos. Confira-se:

CATEGORIAS PLANOS DE RESPOSTAS -
LICENCIAMENTO AMBIENTAL

Tecnologia

10%

Treinamentos

AREAS ENVOLVIDAS NA MATRIZ 5%

% DELICENCIAMENTO AMBIENTAL

Procedimento Interno Norma

80% 5%

e Matriz de riscos Corporativa

Total de planos elaborados

Processo SEI 00111-00009531/2018-93
Implementagdo dos planos de resposta - FASE 1 6 Riscos
Implementagdo dos planos de resposta - FASE 2 10 Riscos
Quantidade de Planos de Resposta previstos 10
Quantidade de Planos de Resposta Complementares 5
Previstos

Em 2023 foi entregue o seguinte produto complementar de tratamento para os riscos:

ID. Fator de Risco Produto Tipo Data Processo
Dificuldades de Elaboragdo de
?Sre]z(rjtizli?;nto . maarr;ual de rotina 00111-
C005 . P . Complementar Nov/2023 00006856/2021-
registral procedimento de 10
(concessao acertamento
rural) fundiario

Até o momento foram entregues 100% dos planos originais e restam 40% dos planos complementares,
conforme pode ser visto nos graficos abaixo:
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Planos Complementares Planos Originais

@ Entregues @ Em Desenvolvimento

@ Entregues Em Desenvolvimento

Para o 12 Trimestre de 2024 estdo previstos a conclusdo dos seguintes planos complementares de
riscos corporativos:

Produto Data Processo
"Aquisicdo de GPS para mitigar a dependéncia de
00111-00006856/2021-
equipamentos da SEAGRI nos trabalhos desenvolvidos pela 15/01/2024 10
DIRPO/ETR
Elaboragdo de manual de rotina para procedimento de
acertamento fundidrio para mitigar sobreposicdao de 00111-00006856/2021-
15/01/2024
competéncias existentes entre as unidades 10
GETOP/TERRACAP e DIRPO/ETR
00111-00007372/2021-
Implantagdo do Sistema ERP* 15/01/2024 o8

Apds a criagdo da Empresa de Regularizacdo de Terras Rurais do Distrito Federal (ETR) estes planos de
tratamento de riscos estdo sendo tratados por aquela empresa e acompanhados pela COINT e pelo COGER.

Para alcancar a meta de implementar todas as a¢Ges de tratamento de riscos foram envolvidas no total
19 (dezenove) areas da Empresa. Considerando uma lista de tipos de risco, a maioria esteve relacionado a
procedimentos internos, conforme graficos abaixo:
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e Matriz de riscos de Integridade

Processo SEI

Processo SEI 00111-00004556/2020-15*

Implementagdo dos planos de resposta - FASE 1 3 Riscos
Implementagdo dos planos de resposta - FASE 2 11 Riscos
Quantidade de Planos de Resposta previstos 20
Quantidade de Planos de Resposta 32

Complementares Previstos

*As areas envolvidas no desenvolvimento dos planos de respostas possuem processos SEI préoprios, que estdo vinculados ao processo principal da Matriz de Riscos de
Integridade.

Percentual de conclusdo dos planos da Matriz de riscos de integridade:

PLANOS COMPLEMENTARES
PLANOS ORIGINAIS

& FNTRFAIIE & FM NFESERVOIVIMENTA ® ENTREGUE ©_EM DESENVOLVIMENTO

Foram envolvidas 24 (vinte e quatro) dreas da Empresa com responsabilidades de entrega de produtos e
0s maiores riscos estavam relacionados a melhoria de procedimentos internos, conforme graficos abaixo:
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18%
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4%

Treinamentos
22%

e Matriz de riscos da Lei Geral de Protecdo de Dados (LGPD)

Total de planos elaborados

Processo SEI

00111-00011929/2021-95

Implementacdo dos planos de resposta - FASE 1 5 Riscos
Implementagao dos planos de resposta - FASE 2 16 Riscos
Quantidade de Planos de Resposta previstos 16
Quantidade de Planos de Resposta Complementares 10

Previstos

Percentual de conclusido dos planos da matriz LGPD:

Planos Originais

® Entregues © Em Desenvolvimento

® Entregues

Planos Complementares

© Em Desenvolvimento

Os graficos abaixo de demonstram as areas internas que estiveram envolvidas com as ac¢des de

tratamento de riscos da Matriz de Riscos de LGPD e as Categorias de A¢des contempladas na mitigagao de riscos:
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Segue abaixo quadro com a visdo geral de percentual de conclusdo das Matrizes de Risco:

Percentual de Conclusdao das Matrizes de Riscos

100%

95% 96% 97% 94%
80%
40%
0 I
Licenciamento Corporativas Integridade LGPD
ambiental

M Planos Originais M Planos Complementares

BENEFICIOS DA GESTAO DE RISCOS PARA
A EMPRESA

De forma nao exaustiva segue relagdo de algumas entregas decorrentes do trabalho de gestdo de riscos na
Terracap:

® Inclusdo no Plano de Capacitagdo de empregados em Desenvolvimento Gerencial e Visdo Sistémica;

® Proposta de atualizagdo de Norma de Patrocinio e proposta para RVC para avaliagdo de
procedimentos de concessao de patrocinio;

° Inclusdo no Plano de Capacita¢cdo da GEPES contemplando diversos temas associados a mitigacao
de riscos identificados;

° Oficinas realizadas pela DICOP com areas que lidam com prazos e tratamento dos pontos criticos
identificados com agGes de mitigacdo;
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e Implantacdo de informe trimestral das principais recomendac¢des de melhorias a serem observadas
e que foram contempladas nos processos de trabalho, objetivando melhoria continua;

e Implementacdo de controle de acessos nas principais tabelas dos sistemas — mantendo os histdricos
de acgOes realizadas pelos usudrios;

e Criacdo e assinatura pelos empregados de Termos de confidencialidade de utilizacdo de dados;
e Consolidagdo dos inventarios de dados pessoais das areas criticas da Companhia;

e Elaboragdo dos inventarios de dados pessoais de areas criticas com os riscos envolvidos e a¢des
necessarias para tratamentos;

e Treinamentos e campanhas relativos ao tema de integridade;

e Elaboracdo da Politica de Prevencdo e Combate ao Assédio e a Discriminagao, a fim de promover o
trabalho digno, saudavel, seguro e sustentavel no ambito da Terracap;

e Padronizacdo dos procedimentos de individualizagdo de matriculas, regularizagdo ambiental e
anadlise de uso do solo a serem adotados pela ETR, quando da regularizacdo das ocupagdes existentes em imoveis
rurais;

® Automacdo do processo de trabalho da gestdo dos licenciamentos ambientais da Companhia visando
a melhoria no monitoramento e controle de prazos e pagamentos;

e Melhoria no processo de trabalho com a definicdo das competéncias no procedimento de
acertamento fundidrio das dreas rurais entre a Terracap e a ETR;

e Elaboracdo do inventario de dados pessoais da GEFIS/DITEC, com os riscos envolvidos e acbes
necessarias para tratamento.
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-
DIVISAO DE COMPLIANCE
(DICOP)

Contempla informagoes sobre o desenvolvimento das competéncias da Divisdo de Compliance - DICOP,
no ambito da Terracap, sob a supervisdo da COINT. O relatdrio expde e sintetiza as atividades realizadas por esta
Divisdo durante o ano de 2023, com enfoque nas suas atribuicGes regimentais.

No que tange a atividade de controle de conformidade processual, esta Divisdo examina e supervisiona o
exercicio do controle primdrio, bem como recomenda melhorias aos procedimentos ja existentes.

COMPLIANCE EM NUMEROS

Processos Revisao de Normas

Analisados Revisao de RVCs

30
415 100%

A titulo de catalogacdo, a DICOP realizou em 2023 o exame de conformidade de 415 (quatrocentos e
quinze) processos.

Ademais procedeu a analise de 30 (trinta) normas organizacionais e a atualiza¢do de 100% Roteiros de
Verificagdao de Conformidade RVC’s, em decorréncia da vigéncia do novo Regulamento Interno de Licitagbes e
Contratagdes da Companhia Imobilidria de Brasilia — TERRACAP - RILC, Resolugcdo n? 273/2023, além das
alteragdes/atualizacdes das demais normas atinentes aos temas dos roteiros.

Salienta-se que a andlise de conformidade dos procedimentos adotados nas contratacGes diretas,
convénios, aditivos, bem como na elaborag¢do de Editais e Termos de Referéncia por parte desta Divisdo, possui o
objetivo de evitar o comprometimento do certame ou instrucdo processual, bem como a sua eventual anulagado
e contestacao face aos equivocos porventura identificados e suscitados, e que estejam em desalinho aos preceitos
dos 6rgdos de controle, normativos internos e leis.

Os 415 (quatrocentos e quinze) processos analisados pela DICOP ao longo do exercicio estdo assim
distribuidos, por temas:
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Andlise de conformidade por Tema
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Dados consolidados dos relatérios trimestrais — Processo 00111-00014518/2017-75
Trimestre de 2023 Demandas totais analisadas pela DICOP
1 @ trimestre 78
2 2 trimestre 90
3 2 trimestre 112
4 2 trimestre 135
Total 2023 415
| 23
Email: coint@terracap.df.gov.br o
Endereco: Endereco: SAM Bl. F Ed. Sede Terracap - Asa Norte. (] Te rraca p
Brasilia-DF, 70620-060 vi Rl sslccodmintinit .l



Trimestre de 2023 Processos instruidos e enviados a CGDF
19 trimestre 5
2 2 trimestre 1
3 2 trimestre 4
4 2 trimestre 17
Total 27

COMITE DE INTEGRIDADE E
GOVERNANCA (CIGOV)

A Controladoria Interna - COINT ocupa assento como membro titular permanente no Comité de
Integridade e Governancga — CIGOV, comité este que possui a funcdo de assegurar o comprometimento e o apoio
permanente da alta administracdo, identificacdo, andlise, avaliacdo, tratamento de riscos de integridade,
promocdo de treinamentos e eventos que disseminem, incentivem e reconhegam boas praticas na gestao publica
e monitoramento continuo do programa de integridade por meio de indicadores.

No quarto trimestre de 2023, registra-se que houve a entrega do relatério com o resultado da pesquisa
gue mede o nivel do Indicador de Integridade 2023 (Doc. SEI n2 125065117), elaborado com o fito de mensurar o
nivel de maturidade da Terracap e identificar oportunidades de melhoria visando elevar o nivel de aplicacdo das
medidas de integridade na empresa. A andlise efetuada apresentou avancos positivos em treinamentos periddicos
aos empregados e aprimoramento dos registros contabeis, ambos demonstrando um compromisso em manter
padrdes elevados e praticas transparentes.

Destaca-se que a medicdao do nivel de maturidade de integridade da Terracap, apds as respostas das
areas sobre os itens questionados, apresentou uma nota de 96,00.

Importante consignar que o nivel de maturidade de Integridade alcangado pela TERRACAP denota o
esforco continuo da Empresa no sentido de aplicar de forma integrada, coerente e consistente, o conjunto de
referéncias de boas praticas, o que é fundamental para uma boa governanga.

BENEFICIOS DO COMPLIANCE

Dentre os beneficios que podem ser percebidos com a atuagao da Divisdao de Compliance - DICOP, destaca-
se a melhoria e adequacdo dos procedimentos de trabalho aos normativos vigentes.

O monitoramento continuo dos procedimentos por parte da DICOP contribui para que o controle primdario
se aperfeicoe, reduzindo possiveis desvios e/ou instrucdo incompleta dos autos. Os exames de conformidade
também atuam de forma a detectar elementos que infringem a governanga corporativa, sobretudo seus principios
de transparéncia, equidade, prestacao de contas e responsabilizagao.

Como parametro para indicagao dos resultados, observa-se os seguintes percentuais no total do ano de
2023 das andlises demandadas: 55% nao receberam ressalvas. Especificamente no quarto trimestre de 2023,
58,52% das analises ndo receberam ressalvas.
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Em suma, o Compliance desempenha papel crucial no aumento da transparéncia e responsabilidade da
Terracap ao adotar e implementar praticas que estejam em conformidade com normas éticas, legais e
regulatdrias, demonstrado, assim, um compromisso claro com a integridade.
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-
CORREGEDORIA - CORED

O presente Relatério tem por finalidade, além de demonstrar o andamento dos procedimentos
correcionais em curso, divulgar as acdes realizadas no ano de 2023, bem como a execuc¢do das competéncias
regimentais conferidas a Corregedoria, destacando-se o papel de contribuir para a prevencdo de
irregularidades por meio da identificacdo de riscos nas atividades desempenhadas e como evita-las.

ACOES DESENVOLVIDAS

Email: coint@terracap.df.gov.br

Investigacdes Preliminares

Investigagdes Preliminares Concluidas

47

22

2021 2022 2023

2021 2022 2023

Processo Administrativo Disciplinar- PAD

PADs Concluidos

Tomada de Contas Especiais - TCE

TCEs Concluidas

2021 2022 2023
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INSTRUMENTOS ALTERNATIVOS DE
RESOLUCAO DE CONFLITOS

g

X2

A Corregedoria vem empreendendo esfor¢os para sedimentar a cultura da prevencao e utilizagdo de TAC,
além de outros meios, como instrumento alternativo de resolucdo de conflitos para infragdes de menor gravidade
e ressarcimento de valores de forma espontdnea, nos casos disciplinados em normativo expedido pela
Controladoria-Geral do Distrito Federal. A medida além de racionalizar a utilizagdo de recursos humanos e gerar
economicidade no tempo de tramitacdo dos processos, tem revelado efetividade em sua acep¢ao educativa,
considerando o alto grau de adesdo dos envolvidos, mitigacdo da reincidéncia e a rapida resolucdo dos conflitos
com resultados positivos.

Registra-se o acompanhamento do TAC relativo ao processo 00111-00007099/2022-82, bem como a
realizacdo da Mediacdo Destinada a Solucdo de Conflitos no processo 00111-00007223/2023-91, os quais
evidenciam a adocgdo por esta companhia dos instrumentos alternativos de resolucdo de controvérsias.

ACOES EM NORMATIVOS

No inicio do Ciclo de 2023 da Gestdo de Desempenho da Terracap, foram pactuadas, entre os membros
da Corregedoria e entregues as seguintes metas:

a. Atualizacdo do Manual Prético de Processo Administrativo Disciplinar (PAD); e

b. Atualizacgdo da Norma Organizacional GOV-08 (Responsabilizagdo Administrativa de Pessoas
Juridicas).

Quanto a Norma Organizacional GOV-08 (Responsabilizagdo Administrativa de Pessoas Juridicas), a
Corregedoria concluiu a minuta da proposta de atualizagao do normativo, conforme Doc. SEI n? 129748211, bem
como acostou aos autos a Tabela DE-PARA (Doc. SEI n2 129747706), como a respectiva exposi¢cdo de motivos para
a atualizagdo (Doc. SEI n? 129755306).

Em relacdo ao Manual Pratico de PAD, a CORED concluiu a minuta da proposta de atualizacdo, estando
pendente apenas a conclusdo da exposicdo de motivos e tramitacdo do processo SEI n2 00111-00010751/2021-
65 para as instancias de aprovacao seguintes.

APRIMORAMENTO DOS PROCEDIMENTOS
DE RESPONSABILIZACAO

Além de conduzir Investigacdes Preliminares, Sindicancias, Processos Administrativos Disciplinares e
Tomada de Contas Especiais, cabe a Corregedoria, sempre que possivel, propor melhorias ao final do processo,
visando a corre¢do de eventuais desconformidades, prevencao, revisdao de processos de trabalho para adogao de
melhores praticas de gestdao, minimizando os riscos de ocorréncia de infra¢des disciplinares.
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Além disso, quando cabivel, sdo propostas san¢des disciplinares e/ou financeira/ressarcitoria, tudo para
o fim de se evitar a ma reputacdo decorrente da falta de adesdo e/ou aplicabilidade dos normativos internos e
externos, combatendo-se, assim, nocividades as atividades, negdcios e planos estratégicos desenvolvidos na
Empresa.

Dessa forma, apds processos em tramite durante o exercicio em analise, foram propostas diversas
recomendacdes de aprimoramento aos setores da empresa que dardao maior integridade e conformidade aos atos
relacionados a gestao e melhoria de procedimentos.

CAPACITACAO SOBRE O CODIGO DE
CONDUTA E INTEGRIDADE DA TERRACAP

Alinhado ao objetivo estratégico de Desenvolver Conhecimentos, Habilidades e Atitudes Adequadas as
Necessidades da Organizacdo, a Corregedoria, em parceria com a Controladoria Interna, Comissdo de Etica e
Geréncia de Gestdo de Pessoas, ministrou no 22 trimestre de 2023 o Curso de Cédigo de Etica e Integridade da
Terracap.

No curso, os participantes tiveram a oportunidade de aprender os objetivos, as disposi¢cdes gerais, os
principios e valores éticos, os padroes gerais de conduta estabelecidos e o padrdo ético a ser seguido no ambito
da Terracap, além de outros temas.

O curso buscou ainda, desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes pautadas na integridade, com
respeito as pessoas e valorizacdo das suas competéncias, reforcando o compromisso da Terracap com a alta
qualidade na prestacdo de servico publico.

A capacitacdo reforca o compromisso da TERRACAP em promover o crescimento e a aprendizagem
continua de seu corpo funcional, fomentando uma cultura gerencial orientada para resultados, mediante o
aprimoramento dos mecanismos de governanca e fortalecimento da identidade institucional da Terracap perante
a sociedade.

ACOES COLABORATIVAS

A Corregedoria, por meio do seu corpo funcional, também atuou em outras atividades e comissdes, seja
em razao de competéncia instituida em normas especificas, seja em apoio a Administracdo, a saber:

Comissdo/Grupo de Trabalho

Grupo de Trabalho — Criagdo de Manual de Controle de Operagdo (Portaria n2 113/2023 -
129094517)

Grupo de Trabalho para elaboragdo de resolugdo com o objetivo de regulamentar a utilizagao
do regime de precatdrios e de acordos de pagamento com utilizagdo de crédito (Portaria N2
049/2023 - PRESI)

Comissdo de Governanga (CGO) do processo de revisdao do Plano Diretor de Ordenamento
Territorial — PDOT (Decreto N° 41.004/2020)

Grupo de Trabalho da CGDF para implantacdo do Sistema Correcional Integrado — SCI, que
visa registrar e armazenar as principais informacdes sobre os processos disciplinares
instaurados no ambito dos érgdos e entidades que compdem o Sistema de Correi¢do do
Distrito Federal.
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Comiss3o de Etica — COET (Portaria N2 87/2022 - PRESI)

ATUACAO COLABORATIVA NO COMBATE
A PROLIFERACAO DE DOCUMENTOS
FALSOS

Durante o exercicio de 2023, foi analisado e encaminhado a Coordenacao de Repressdo aos Crimes contra
o consumidor, a Ordem Tributaria e a Fraudes-CORF processos contendo documentos que apresentavam indicios
de falsificagao.
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—
MONITORAMENTO DAS
ATIVIDADES DO CONFI

O Conselho Fiscal — CONFI, no exercicio de suas atribuicdes estatutarias, demanda a Terracap diversas
solicitacdes de informacdes e relatérios a diferentes dreas da empresa.

Para fins de monitoramento e resposta esta Controladoria Interna autuou processo SEI — n2 00111-
00009410/2019-22, cujo objeto é o plano de providéncias as solicitacdes do CONFI.

No referido processo sdo inseridas, apds as reunides, as informacOes pertinentes a fim de sanar as
solicitacdes de informacado e esclarecer pontos especificos levantados pelos conselheiros.

A partir disso, a COINT desenvolve e monitora planos de providéncias resultantes de compilacdo de todos
0s pontos existentes, e envia para todas as areas responsaveis por prestar esclarecimentos, para que estas possam
proferir manifestagdo e/ou promover a ado¢do de providéncias decorrentes dos apontamentos registrados pelo

CONFL.

Ao final de 2023, é possivel constatar que os questionamentos foram devidamente respondidos e
esclarecidos ao Conselho Fiscal.

Nesse sentido, mostra-se relevante replicar neste relatdrio os principais apontamentos e providéncias
adotadas pela TERRACAP envolvendo os questionamentos do Conselho Fiscal - CONFI, conforme evidenciado a
seguir:

Processo SEI n2 00111-00000588/2021-22 - ASSUNTO: GRUPO DE TRABALHO CONSTITUIDO COM O FITO
DE ANALISAR E DELIBERAR SOBRE O PAGAMENTO, EM FAVOR DESTA COMPANHIA, DE VALORES DEVIDOS
RELATIVOS AO TERMO DE CESSAO DE USO A TITULO ONEROSO E PRECARIO DO ESTADIO NACIONAL DE
BRASILIA, ENTRE OUTROS EQUIPAMENTOS PUBLICOS, CUSTO DO PROCESSO DE DESAPROPRIAGAO DAS
AREAS COMPREENDIDAS PELA RESERVA BIOLOGICA DE AGUAS EMENDADAS E DESAPROPRIAGAO DAS
AREAS COMPREENDIDAS DO PIPIRIPAU.

Na ata da 10782 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal desta Companhia, realizada em 28 de abril de
2023, restou consignada a recomendac¢do de que se intensifique e ultime as medidas solucionar as
questdes referentes aos créditos em decorréncia da desapropriacdo de Aguas Emendadas e da Cessdo
do Estadio Nacional de Brasilia ao Distrito Federal.

Na Reunido Ordindria 10792 do Conselho Fiscal, o Controlador Interno informou que “o andamento teve
uma importante evolugao, a questao foi levada a Casa Civil que provocou a Secretaria de Planejamento,
Orcamento e Administracdo do Distrito Federal, esta aquiesceu e esta em fase de indicacdo de
servidores para compor o Grupo de Trabalho.”

Na Reunido Ordinaria 10802 do Conselho Fiscal, o Controlador Interno informou que a “Portaria do
Grupo de Trabalho para analisar as questdes referentes aos créditos decorrentes da desapropriagdo de
Aguas Emendadas e a Cessdo Onerosa do Estddio Nacional de Brasilia ao Distrito Federal estd em fase

de assinatura [...]".

A Portaria Conjunta n? 02/2023 foi publicada na pagina 2 do DODF n2 146, em 03 de agosto de 2023:
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O SECRETARIO DE ESTADO-CHEFE DA CASA CIVIL DO DISTRITO FEDERAL, O SECRETARIO DE ESTADO DE
FAZENDA DO DISTRITO FEDERAL, O SECRETARIO DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E
ADMINISTRACAO DO DISTRITO FEDERAL, A PROCURADORA-GERAL DO DISTRITO FEDERAL E O
PRESIDENTE DA COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA - TERRACAP, no uso das atribuicdes que lhes foram
conferidas pelos incisos I, V e VIl do pardgrafo uUnico do artigo 105 da Lei Organica do Distrito
Federal, RESOLVEM:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho com o objetivo de analisar e deliberar:

| - pagamentos de valores porventura devidos a Companhia Imobiliaria de Brasilia - TERRACAP relativos ao
Termo de Cessdo de Uso a Titulo Oneroso e Precdrio do Estddio Nacional de Brasilia entre outros
equipamentos publicos, constante do Processo n2 0111-003075/2013;

Il - custos do processo de desapropriagio das areas compreendidas pela Reserva Bioldgica de Aguas
Emendadas, constante do Processo n? 111.002.249/2015;

Il - desapropriagdo das areas compreendidas do Pipiripau, constante do Processo n2 0111-000498/2015.

Art. 22 O Grupo de Trabalho sera composto por 1 titular e o respectivo suplente dos seguintes 6rgdos e
entidades do Distrito Federal:

| - Casa Civil do Distrito Federal;

Il - Secretaria de Estado de Fazenda;

Il - Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Administra¢do;

IV - Procuradoria-Geral do Distrito Federal;

V - Companhia Imobilidria de Brasilia - Terracap.

§ 12 O representante da Casa Civil do Distrito Federal exercera a coordenagdo dos trabalhos do grupo.

§ 22 Os drgdos e entidades mencionados no artigo 22 deverdo indicar seus representantes a Casa Civil do
Distrito Federal, no prazo de 5 dias Uteis, a contar da publicacdo desta Portaria Conjunta.

Art. 32 A coordenacgdo do Grupo de Trabalho podera convocar outros érgdos e entidades para participarem
das reunides do referido Grupo.

Art. 42 O prazo para conclusdo das atividades do Grupo de Trabalho é de 90 dias, contados a partir da
designacdo dos seus integrantes, podendo ser prorrogado por ato do coordenador do Grupo de Trabalho,
mediante justificativa.

Art. 52 A participagdo nas atividades do Grupo de Trabalho é considerada servico publico relevante e ndo
enseja qualquer tipo de remuneracgao.

Art. 62 Esta Portaria Conjunta entra em vigor na data da sua publicagdo.

Apds a indicagdo dos membros integrantes a fim de compor o grupo de trabalho, foram iniciadas as
reunides e desenvolvimentos dos trabalhos, conforme calendario de reunides constante do Doc. SEI n®
119222875.

Em virtude da complexidade do objeto de trabalho do colegiado e da pluralidade de pastas envolvidas
na demanda, entendeu-se necessdria a prorrogacdo do prazo para conclusdo dos trabalhos do
mencionado Grupo de Trabalho por mais 90 dias.

A Portaria n? 15/2023, que prorroga por 90 (noventa) dias, a contar de 12 de novembro de 2023, o
prazo para conclusdo das atividades do Grupo de Trabalho instituido pela Portaria Conjunta n2 06/2023,
de 02 de agosto de 2023, foi devidamente publicada na pagina 1 do DODF n2 212 de 13 de novembro
de 2023.

INFORMAGOES PRESTADAS PELO DIRETOR JURIDICO AO CONFI:

Na ata da 10852 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal desta Companhia, realizada em 28 de novembro
de 2023, restou consignada a seguinte manifestacdo do DIJUR da Companhia aos conselheiros:

Quanto a eventuais créditos devidos a Terracap decorrentes das desapropriacdes de Aguas Emendadas e de
Pipiripau e da Cessdo Onerosa do Estadio Nacional de Brasilia ao Distrito Federal, o Diretor da Diretoria Juridica,
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informou que em relagdao a desapropriacdo de Pipiripau, tendo em vista que a desapropriagao foi feita
integralmente em favor da Terracap, o Distrito Federal ndo é devedor, foi dada baixa dos valores, realizados
os devidos ajustes nas anotagdes no Balango da Empresa;

[...] quanto a Cessao do Estadio Nacional de Brasilia, a prescri¢do nao se consumou, portanto, a cobranga
dos valores do aluguel mensal e do custeio de manuteng¢do, notadamente as despesas com agua e luz, é
legitimada, pois foram suportadas pela Terracap.

No que tange a desapropriagdo de Aguas Emendadas, informou que n3o foi reconhecido nenhum fator
interruptivo da prescri¢do, logo uma parcela da divida fora declarada prescrita, outra parcela a Terracap esta
perseguindo de particulares e existe uma parcela do Distrito Federal também a ser paga a Terracap.

Informou, ainda, que o grupo de trabalho instituido com a finalidade de analisar as questdes supracitadas,
realizou 03 (trés) reunides iniciais e aguarda a manifestagdo conclusiva da Procuradora Geral do Distrito
Federal - PGDF. Com relagdo a questdo da Cessao Onerosa do Estadio Nacional de Brasilia ao Distrito Federal,
aparentemente, esta pacificado o reconhecimento da divida. O Conselho Fiscal tomou conhecimento.

Processo SEI n2 00002-00002972/2018-10 - ASSUNTO: EVENTUAL COMPENSAGAO DAS DOAGCOES DE
IMOVEIS REALIZADAS PELA TERRACAP AO ACIONISTA DISTRITO FEDERAL OS QUAIS, POSTERIORMENTE,
FORAM TRANSFERIDOS AO INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO DISTRITO FEDERAL — IPREV.

Na ata da 10732 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal desta Companhia, realizada em novembro 2022,
restou consignado o seguinte:

Os Conselheiros David Rebelo Athayde e Lucas Pedreira do Couto Ferraz, considerando que, aparentemente
estdo paradas as discussdes sobre eventual compensagdo das doagles de imodveis realizadas ao Acionista
Distrito Federal e que, posteriormente, aquele acionista transferiu ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Distrito Federal — IPREV, solicitaram posicionamento da Administracdo da Terracap a respeito do
andamento das discussoes e que adote as devidas providéncias no sentido de promover a retomada do
processo de compensagdo dos ativos doados pela Terracap junto a Secretaria de Economia do Distrito
Federal.

Em decorréncia da solicitacdo supra, o Presidente desta Companhia encaminhou, em 20 de dezembro
de 2022, o Oficio n? 17/2022 — TERRACAP/PRESI/COINT ao Secretério de Estado com pedido de que “se
intensifique as medidas visando acelerar as atividades envolvendo eventual compensag¢do de valores a
TERRACAP.”

Na ata da 10782 Reunido Ordinaria do Conselho Fiscal desta Companhia, realizada em 28 de abril de
2023, restou consignada a recomendac¢do de que se intensifique e ultime as medidas solucionar as
guestdes quanto a eventual compensacdo da doagdo de imdveis realizadas pela TERRACAP ao acionista
Distrito Federal os quais, posteriormente, foram transferidos ao Instituto de Previdéncia dos Servidores
do Distrito Federal - IPREV.

Em decorréncia da recomendag¢do em questdo, o Presidente desta Companhia encaminhou, em 03 de
maio de 2023, o Oficio n? 7/2023 — TERRACAP/PRESI/COINT/DICOP a Secretaria de Estado e
Planejamento, Orcamento e Administracdo do Distrito Federal reforcando o pedido anteriormente
encaminhado.

Com relacdo ao tema, registra-se que aguardasse o posicionamento da Seplag/DF para continuidade
das tratativas quanto ao tema .
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- S
PROGRAMA DE INTEGRIDADE

A elaboragdao do Programa de Integridade da TERRACAP teve inicio no exercicio de 2019. A sua
implementacao de forma integral, compreendeu um periodo de quatro anos, o qual consistiu em um conjunto de
medidas com o objetivo de prevenir, detectar e remediar a ocorréncia de fraude e corrupgao, pensadas e
praticadas de forma sistémica, com aprovacdo da Alta Administracdo da Empresa, sob responsabilidade da
Controladoria Interna - COINT e coordenacdo do Comité de Integridade e Governanca - CIGOV.

O Comité de Integridade e Governanca — CIGOV foi criado por meio da Portaria n2 079/2019 — PRESI,
considerando o contido no Decreto n? 39.736/2019, que dispGe sobre a Politica de Governanga Publica e
Compliance.

O Comité de Integridade e Governanca — CIGOV possui dentre os seus objetivos aumentar o
comprometimento e apoio permanente da Alta Administracdo; realizar a identificagcdo, analise, avaliagdo e
tratamento de riscos de integridade; fomentar a realizacdo de treinamentos e eventos que disseminem,
incentivem e reconhecam boas praticas na gestdo publica e monitorar, de forma continua, o programa de
integridade por meio de indicadores.

O Programa de Integridade da TERRACAP, alinhado aos principios, as diretrizes da Politica Corporativa
Anticorrupgao e aos principios da Politica de Controles Internos e Compliance, consolidou o conjunto de politicas,
mecanismos, procedimentos e a¢des conduzidas por diversas unidades da estrutura organizacional da Empresa,
em consonancia com suas respectivas atribuicdes.

As unidades responsdveis pelas atividades que compGdem o Programa de Integridade da TERRACAP ndo
sO elaboram orientagdes normativas, mas as mantém atualizadas, verificam o seu cumprimento, implantam as
acOes necessarias, definem objetivamente as responsabilidades e fornecem informacGes destinadas a gestdo do
programa.

Portanto, o Programa de Integridade foi pensado com o intuito de pautar a conduta de dirigentes,
empregados e fornecedores da TERRACAP, como forma de prevenir, detectar, combater e remediar
preventivamente atos de fraudes e corrupgao envolvendo empregados, dirigentes e partes relacionadas.

As principais agdes aprovadas para compor o Programa de Integridade da Companhia foram:

Instituir o Comité de Integridade e Governanga - CIGOV
Implementar e difundir cultura de Integridade
Revisdo/alteracdo do regimento interno visando o adequar as diretrizes de integridade
Implementar Codigo de Conduta e Integridade
Elaborar Matrizes de Risco de Integridade
Aprimorar o Canal de Denuncia
Aprimorar os Procedimentos de Responsabilizagao
Aprimorar mecanismos de atuagdo preventiva da Comiss3o de Etica
Publicacdo das Cartas e Politicas da TERRACAP
. Aprimorar o alinhamento do Programa de Integridade ao Planejamento Estratégico da TERRACAP
. Divulgacdo da agenda de reunides dos dirigentes da TERRACAP
. Implementar Politica de Compliance
. Politica de Divulgagdo de InformacgdGes
. Politica de Distribui¢do de dividendos
. Politica de transa¢des com partes relacionadas
. Politica de porta-vozes
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17. Politica de Riscos
18. Politica de Gestdo de Pessoas
19. Carta Anual de Politicas Publicas
20. Carta Anual de Governanca Corporativa
21. Transparéncia
Fonte: Programa de Integridade da TERRACAP

Feita essa relevante introducao, cabe destacar que mesmo apds a conclusdo do Programa de Integridade,
significativas acGes decorrentes deste projeto seguiram sendo executadas no ambito da TERRACAP durante o
exercicio de 2023, confira-se:

. Relatério da Auditoria Independente, constante no Processo SEI n2 00111-00008348/2023-38. A
auditoria independente concluiu em seu Relatério de Acompanhamento do Programa de Integridade que “a
Companhia estd continuamente buscando meios para o fomento e a propagacgdo de uma cultura ética e aderente
as leis, visando a aplicacdo efetiva do Programa de Integridade, pautado nas melhores prdticas de governanca
corporativa.” E, ao final, apresenta conclusao no sentido de que o andamento da implementacao, execugao e
monitoramento do Programa de Integridade da Terracap se mostra "adequado e tempestivo". STATUS: Em

monitoramento.

. Inspecbes realizadas pela AUDIT, em cumprimento ao disposto 7.1. do Plano de Acdo para
implementacdo e monitoramento do Programa de Integridade da TERRACAP, conforme a seguir:

Carta Anual de Politicas Publicas, constante no Processo SEI n2 00111-00009528/2018-70.

Aprovagdo da Carta Anual de Politicas Publicas 2023 (Doc. SEI n2 112572463), nos termos da Decisdo

n2 12 — CONAD (Doc. SEl n? 112522676), com vistas a verificar se as diretrizes estabelecidas estdo

sendo observadas no ambiente de governanca da Empresa, em cumprimento aos nos itens 20 e 20.2
do Plano de A¢do para implementacdo e monitoramento do Programa de Integridade da TERRACAP.

Carta Anual de Governanga, constante no Processo SEI n? 00111-00008735/2020-21.
Monitoramento da implementacdo de acdes em ambito interno, com vistas a verificar se as diretrizes
estabelecidas estdo sendo observadas no ambiente de governanca da Empresa, em cumprimento
aos nos itens 21 e 21.2 do Plano de Agdo para implementagdo e monitoramento do Programa de
Integridade da TERRACAP.

. Inspec¢do anual de aderéncia das Normas e Politicas realizada pela Auditoria Independente (BDO

RCS AUDITORES INDEPENDENTES S.S);

=  Transparéncia - A Controladoria Interna — COINT, com o apoio das unidades responsdveis pelos
assuntos de sua algada, disponibiliza no site da TERRACAP, na aba “Acesso a Informagao”, todas as informagdes
exigidas pela LAl, mantendo-as atualizadas e cumprir as diretrizes e regras estabelecidas na Lei Distrital n2 4.990
de 12 de dezembro de 2012, bem como também disponibiliza outras informac¢des que julga necessaria para o

conhecimento dos dirigentes e empregados da empresa e para a sociedade em geral;

. Premiag¢do CGDF — indice De Transparéncia Ativa - Pelo 82 ano consecutivo, a Controladoria-Geral
do Distrito Federal (CGDF), responsavel por acompanhar e fiscalizar o nivel de transparéncia dos 6rgdos e
entidades do Executivo, premiou a Agéncia de Desenvolvimento do Distrito Federal - TERRACAP por cumprir a lei

distrital de acesso a informacgdo e alcangar 100% do indice de Transparéncia Ativa desde o langamento do
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programa. Vale ressaltar que no ano de 2023, a TERRACAP recebeu o certificado de reconhecimento pelo
empenho no indice de Transparéncia Ativa - ITA em todos os anos de participa¢do, conforme consta do Processo

SEI n2 00480-00003385/2022-15;

. Premiagdo Alto Nivel da CGDF — Terracap foi premiada por ser uma das entidades do Governo do
Distrito Federal que atenderam as recomendacgGes de auditorias realizadas pela Controladoria-Geral do DF, e se
empenhou em colocar em pratica medidas para melhorar os controles internos do 6rgdo, de forma a combater

preventivamente irregularidades e atos de corrupgao.
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ANALISE DA CONFORMIDADE
DA PCA 2023

Em relagdo a organizacdo da Prestacdo de Contas, considerando os documentos que compde o processo
SEI n2 00111-00000036/2024-67, efetuou-se a andlise de conformidade processual em atencdo ao artigo 52 da
Instrucdo Normativa/TCDF n2 02/2020, que assim dispGe:

Instru¢do Normativa n2 02/2020 do TCDF

Item

Quesito

IN TCDF n2
02/2020

Sim;
Nao;
N3o se aplica;

Numero SEI

Obs n®

As contas anuais serao
organizadas e apresentadas
com as seguintes pecas:

Art. 52,

Sim

00111-
00000036/2024-
67

1.1

relatdrio de gestdo firmado
pelo titular do 6rgao ou
entidade da administracdo
publica;

Sim

132686790 e
135438191

1.2

relatério conclusivo do
organizador ou tomador de
contas, contendo o rol de
responsaveis;

ROL
RESPONSAVEIS

DE

RELATORIO
TOMADOR

DO

132690892 e
133564961

Fase vindoura -
RELATORIO

13

relatdrio e parecer firmado
pelo o6rgdo, entidade ou
instdncia que deva se
pronunciar sobre as contas
por forca de lei, ato
constitutivo e deliberacao
do Tribunal;

Nao

Fase vindoura

1.4

relatério e certificado de
auditoria de contas,
emitidos pelo 6rgdo central
do sistema de controle
interno;

Fase vindoura

1.4

pronunciamento do
dirigente sobre as contas e
o parecer do érgdo central
de controle interno,
atestando haver tomado
conhecimento das
conclusGes neles contidas,
a que alude o art. 51 da Lei
Complementar n2 1/94 (“O
Secretario de Estado
supervisor da area ou a
autoridade de nivel

Fase vindoura
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hierarquico equivalente
emitira, sobre as contas e o
parecer do controle
interno, expresso e
indelegavel

pronunciamento, no qual
atestara haver tomado

conhecimento das
conclusdes nele contidas”);

1.5 outras pecas necessarias ao | VI Sim 132686984; FORAM JUNTADAS
julgamento, conforme 132691737, PECAS
indicado na decisdo COMPLEMENTARES E
normativa 1/2020 a que se OUTRAS SERAO
refere o caput do art. 19; INSERIDAS EM FASE

VINDOURA

1.6 As contas anuais ou | §2° Sim 132688104, RELATORIOS DE
extraordinarias deverdo 132688337; EXECUCAO
incluir todos os recursos 132690582; ORCAMENTARIA
orcamentarios e 133567316; ANEXADOS AO
extraorgamentarios PROCESSO
utilizados, arrecadados,

guardados, geridos ou pelos
guais o 6rgdo ou a entidade
responda, inclusive aqueles
oriundos de fundos de
natureza contabil,
recebidos de entes da
administracdo publica ou
descentralizados para
execucdo indireta.

Fonte: Elaborac¢do prépria com base na IN n2 02/2020 — TCDF.

Dessa forma, haja vista a documentagdo acostada aos autos, conclui-se que o processo se encontra, do
ponto de vista da sua instrugdao, em condigGes de prosseguir para analise e deliberagao dos érgaos colegiados
da TERRACAP.
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PARECER DA
CONTROLADORIA INTERNA
SOBRE A PRESTACAO DE
CONTAS ANUAL 2023

O processo de Prestacdo de Contas Anual foi examinado por esta Controladoria Interna e foi possivel
constatar que o mesmo se encontra devidamente instruido e representa de forma fidedigna as informacdes e os
documentos que deram origem as pecas contidas no processo, encontrando-se em boa ordem para andlise e
deliberacao dos drgaos colegiados da TERRACAP e remessa ao Tribunal de Contas do Distrito Federal - TCDF.

O presente relatério comprova os relevantes avancos ocorridos na consolidacdo dos mecanismos
correcionais, de tecnologia e seguranca da informacdo, de gestdo de risco e Compliance da TERRACAP. Tais
melhorias vém contribuindo de maneira decisiva para que o nivel de maturidade da Governanca e os controles
primarios sejam cada vez mais préximos do nivel ideal. Em 2023, a COINT continuou empreendendo esforgos no
avanco das reformas estruturais significativas que reforcaram a governanga corporativa da empresa e os
respectivos controles internos e, ainda, mantiveram a TERRACAP, pelo oitavo ano seguido, reconhecida como
empresa 100% transparente, e também com premiacdo “ Alto Nivel”, de acordo avaliacdo da Controladoria Geral
do Distrito Federal - CGDF.

Importa frisar, ainda, que, em 2023, as estruturas criadas em 2020 para adequacdo a Lei 13.303/2016
consolidaram seus processos de trabalho e as metodologias seguem sendo cada vez mais aperfeicoadas em prol
das regras e boas praticas de governanca, por meio da atuacdao e melhoria continua dos controles internos e pela
verificacdo do cumprimento das obriga¢Oes e de gestdo de riscos e compliance.

Em relagdo a atuagdo dos orgdos de controle, cabe registrar que as demandas apresentadas vém sendo
satisfatoriamente atendidas e as recomendacdes/determinacbes sdo encaminhadas as dareas técnicas
responsaveis para o efetivo cumprimento. Esse fato pode ser constatado na medida em que ndo ha registro, em
2023, de diligéncias e/ou reitera¢des pelo ndo cumprimento efetivo dessas demandas.

No exercicio de 2023, a Controladoria Interna, por intermédio da sua Divisdo de Riscos, atuou
especialmente no monitoramento e coordenacdo do trabalho de elaboragdo de matrizes de riscos. Foi iniciada a
construcdo da Matriz de Riscos de Tecnologia da Informacdo e seus respectivos planos de resposta, a serem
cumpridos por fases, com a subsequente implementagdo de diversos instrumentos no ambito da TERRACAP, em
especial no campo da Ciberseguranga. Além disso, os planos de respostas (originais e complementares) das
matrizes de riscos em vigéncia seguem sendo monitoradas e gerando as respostas necessdrias para o
aprimoramento da gestao.

Ainda na seara da gestdo de riscos, cumpre enfatizar alguns dos resultados ja entregues dos planos de
respostas das matrizes de riscos, tais como: automacao do processo de trabalho da gestdao dos licenciamentos
ambientais da Companhia; elaboracdo do inventirio de dados pessoais da GEFIS/DITEC; implantacdo e
operacionalizagdo dos sistema de gestdo e avaliagdo de desempenho (GAD); elaboragdo dos inventarios de dados
pessoais de areas criticas com os riscos envolvidos e acdes necessdrias para tratamentos, bem como definicdo das
competéncias no procedimento de acertamento fundiario das areas rurais entre TERRACAP e sua subsididria ETR.

No que se refere a drea de Compliance, destaca-se que as principais constatacdes identificadas no

trabalho de conformidade durante o exercicio de 2023 referem-se a: falhas no processo de controle primdrio;
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inobservancia de normativos internos; e sombreamento da responsabilizacdo e das atribui¢cGes de cada setor.
Devendo registrar que as situa¢des apontadas foram objeto de ajustes de correcdo pelos setores responsaveis e
foram expedidas recomendacdes de aprimoramento para evitar a reincidéncia nos apontamentos. O
monitoramento continuo dos procedimentos por parte da DICOP contribui para que o controle primdrio se
aperfeicoe, reduzindo possiveis desvios e/ou instru¢do incompleta dos autos, em subsidio a boa tomada de
decisdo.

Além disso, registra-se a coordenacdo e execugdo por parte da Divisdo de Compliance dos trabalhos
envolvendo a atualizacdo do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da TERRACAP — Resolugao CONAD n?
273/2023, com a elaboracgdo e consolidagdo da minuta em sua versdo final e tabela comparativa DE-PARA, com
indicacdo das alteracOes realizadas e as relacionadas justificativas; a participagdo como membro titular Presidente
no CIGOV; a andlise de conformidade de diversos normativos internos, em especial a Politica de Combate ao
Assédio Moral, Sexual e a Discriminagdo, Norma de Conduta Profissional proposta pela DINEG e norma de
Progressao Funcional — GPE 22, além da Politica de Privacidade de Dados Pessoais e do Aviso de Privacidade.

Soma-se, ainda, a atualizacdo de 100% dos Roteiros de Verificacdo de Conformidade — RVC’'s em
decorréncia da atualizacdao do Regulamento Interno de Licitacdes e Contratos da TERRACAP - Resolucdo CONAD
n2 273/2020.

Como se vé, o nivel de maturidade das acdes de Compliance na Companhia encontra-se em processo de
aprimoramento e avancos. Neste sentido, a Controladoria Interna vem coordenando a implantagdo de agGes
essenciais para a institucionalizacdo da cultura de conformidade nos préximos exercicios, tais como: elaboracao
de Norma de Due Diligence, Manual de Prevencao a Lavagem de Dinheiro e elaboracdo de roteiros de verificacdo
de conformidade de assuntos estratégicos; expansdo da atuacdo do setor com foco preventivo; aumento de
mecanismos para a prevencao a corrupc¢ao e a fraude.

Ndo se pode deixar de salientar também os avancos significativos alcancados pela Corregedoria durante
o exercicio de 2023, sob supervisdo da Controladoria Interna.

Nesse sentido, registra-se o aprimoramento dos procedimentos em vigor na TERRACAP, como a
atualizacdo do Manual Pratico de Processo Administrativo Disciplinar — MPAD, bem como da Norma
Organizacional GOV 08 — Responsabilizacdo Administrativa de Pessoas Juridicas.

Tais agdes justificam-se e se mostram harmoniosas com a estratégia e compromisso da Companhia em
aprimorar os instrumentos de racionalidade, eficiéncia, governanca e gestdo, além de proporcionar maior
estabilidade do ambiente organizacional, com a observancias das melhores praticas vigentes e orientagdes
normativas atuais com relagdo aos temas pactuados.

Merece destaque, ainda, a atuagdo colaborativa da Corregedoria no combate a proliferacdo de
documentos falsos, consubstanciada na célere e detalhada analise preliminar documental para posterior envio a
Autoridade Policial competente para investiga¢do criminal.

Com relacdo a Coordenacdo de Tecnologia da Informacdo e Inovagao - COTIN, recentemente incorporada
a estrutura da Controladoria Interna, cujos resultados serdo relatados a partir de 2024, mas merece destaque os
trabalhos sendo envidados pela drea com o objetivo de proceder a implanta¢do da Solugdo Integrada de Gestdo
— Sistema ERP Corporativo e RH, com o fim de modernizar a infraestrutura de software e aplicacées da TERRACAP.

O referido sistema significarda uma verdadeira virada de chave para a Companhia, haja vista que
possibilitara a centralizagdo das informagGes, e consequentemente rotinas de trabalho mais produtivas e
eficientes, bem como uma visdo macro e ampliada da realidade do negécio, mitigando de forma significativa
redundancias e erros. Por essa razdo, todo o processo vem sendo monitorado pela Controladoria Interna, por
intermédio da COTIN a fim de garantir e priorizar a seguranca e a qualidade da implantagao.
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Além disso, a COTIN iniciou em 2023 as tratativas para a celebracdo de parceria, com foco na
implementa¢do de um ambiente de inteligéncia de gestdo baseado em dados, a proposi¢cdo de um novo modelo
de governanca de Tl e a construcao de um Roadmap de Ciberseguranca para a TERRACAP.

Com a iniciativa, pretende-se fortalecer ainda mais todas as praticas de governanga, o processo de
inteligéncia e o uso de tecnologia de alto impacto na melhoria de todos os mecanismos de gestdo, utilizando
mecanismos de Data Science e Inteligéncia Artificial.

Por outro lado, cabe destacar que a BDO RCS Auditores Independentes, manifestou opinido de que as
demonstragdes financeiras, exercicio de 2023, apresentam adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a
posicdo patrimonial e financeira, individual e consolidada, da Companhia Imobilidria de Brasilia — Terracap, em 31
de dezembro de 2023, o desempenho individual e consolidado de suas operagdes e dos seus fluxos de caixa para
o exercicio findo nessa data, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil, ou seja, sem nenhum registro
de ressalvas ou paragrafo enfase.

Nesse aspecto, cabe registrar que a TERRACAP vem adotando mecanismos de governanca sélidos que
permitem finalizarmos o exercicio sem ressalvas de opinido por parte da Auditoria Independente, evidenciando
os relevantes avangos que comprovam o compromisso da gestdo na boa e regular execugdo dos recursos.

Desse modo, diante dos fatos apresentados, com base na documentacao e pareceres acostados aos autos,
nos trabalhos desenvolvidos ao longo de 2023, e na manifesta¢do da Auditoria Independente, a Controladoria
Interna opina pela regularidade da Prestacdo de Contas, destacando a continuidade no esforco de aprimoramento
da gestdo, em especial:

a) Continuidade do esforco de elevac¢do do nivel de maturidade da Gestado de Riscos, em especial, para
os Riscos de LGPD e de Tecnologia e Seguranca da Informacao;

b) Melhoria continua do nivel de conformidade dos controles primarios da gestdo, em especial nos
aspectos Tributarios;

c) Implementagdo efetiva e eficiente do Sistema de ERP, com vistas a integracdo e sistematizacdo da
gestdo orcamentaria, financeira, recursos humanos e contabilidade;

d) Aprovagdo e implementagdo da Norma de Due Diligence no ambito da TERRACAP, a fim de
regulamentar de maneira adequada os procedimentos de diligéncia a serem adotados, em especial, na
contratagao, prospecc¢do de novos negocios;

e) Aprovacdo e implementacdo do Manual de Prevencdo a Lavagem de Dinheiro no ambito da
TERRACAP;

f)  Continuidade no esfor¢o de fortalecimento de praticas de governanca no processo de inteligéncia e
o uso de tecnologia de alto impacto na melhoria de todos os mecanismos de gestao;

g) Implementacdo de ciéncia de dados, e ambiente de Big Data, voltado ao fornecimento de informag&es
integras e suficientes para a tomada de decisdo e evolugao da transparéncia Ativa; e

h) Evolugdo do ambiente de ciberseguranga de forma a mitigar riscos envolvidos no tema.
Este é o Parecer.

Em 11 de margo de 2024.

Luiz Claudio de Freitas

Controlador Interno
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