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ATA DA 702 (SEPTUAGESIMA) REUNIAO DO COMITE DE ELEGIBILIDADE ESTATUTARIO DA
COMPANHIA IMOBILIARIA DE BRASILIA — TERRACAP

Aos quatro dias do més de abril do ano de dois mil e vinte e quatro, as dez horas, por meio eletronico,
realizou-se a septuagésima reunido do Comité de Elegibilidade Estatutario da Companhia Imobiliaria
de Brasilia, com a presenc¢a de 02 (dois) dos seus 03 (trés) membros, a saber: Valdir Agapito Teixeira
e Elibio Estréla Iniciada a reunido, convidaram a mim, Gesiel Pereira de Sousapara secretaria-la,
bem como o senhor Luiz Claudio de Freitas Controlador Interno - COINT, para participar da sessao.
Em seguida, apresentaram a Ordem do Dia: Processo n° 00111-00002301/2024-41 - Ementa: Andlise
de conformidade dos indicados a Diretoria Colegiada. Neste ambito, o Coordenador trouxe a
manifestacdo da Divisdao de Compliance — DICOP, desta empresa, lavrada nos termos a seguir, prot.
136922000: Despacho— TERRACAP/PRESI/COINT/DICOP. Brasilia, 26 de margo de 2024. A ASSOC,
Assunto: Andlise de conformidade dos indicados a Diretoria Colegiada. 1. Os presentes autos foram
encaminhados a DivisGo de Compliance — DICOP/COINT, por intermédio do despacho da ASSOC
(136843672), nos termos do artigo 17 do Regimento Interno da Terracap, para que esta DICOP proceda
ao exame de conformidade do procedimento de recondug¢do dos membros da Diretoria Colegiada. 2. O
inciso Il do art. 17 do Regimento Interno atribui a DICOP a competéncia para analisar a conformidade
contabil e processual da TERRACAP, de acordo com as normas vigentes, pronunciando-se em cardter
consultivo e orientativo, sem efeito vinculante. Sendo assim, o exame da matéria serd feito no estrito
cumprimento das competéncias regimentais da DICOP, ou seja, de natureza formal, adstrito, portanto,
a andlise da conformidade e aderéncia dos atos administrativos ao disciplinamento normativo
pertinente. Da andlise por esta DivisGo de Compliance. 3. A ASSOC136843672) enviou os autos para
manifestagdo e andlise de conformidade dos indicados a recondugdo como membros da Diretoria
Colegiada da Terracap. 4. O Oficio n? 20/2024 - GAG/GAB [34660271) do Excelentissimo Senhor
Ibaneis Rocha - Governador, assim indicou: [...]. Ao Senhor Presidente Izidio dos Santos Junior.
Companhia Imobilidria de Brasilia. Brasilia/DF. ASSUNTO: Recondugdo. Diretoria Colegiada. Terracap.
Senhor Presidente, cumprimentando-o cordialmente, dirijo-me a V.Sa. a fim de reconduzir os seguintes
membros da Diretoria Colegiada da Companhia Imobilidria de Brasilia — Terracap: - Izidio Santos Junior
(Presidente); - Fernando de Assis Bontempo (Diretor Juridico); - Edward Johnson Gongalves de Abrantes
(Diretor de AdministragGo e Finangas); - Julio César de Azevedo Reis (Diretor de Comercializagcéo); -
Hamilton Lourenco Filho (Diretor Técnico); - Kaline Gonzaga Costa (Diretora de Novos Negdcios); e, -
Leonardo Henrique Mundim Moraes Oliveira (Diretor de Regularizagéo Social e Desenvolvimento
Econbmico). Certo de contar com sua ateng¢do, aproveito o ensejo para renovar os votos de elevada
estima e consideragdo. [...]. 5. Posteriormente, foram anexados os documentos dos Diretores: Sr.
Hamilton Louren¢o Filho (135079023, 136853222); Sra. Kaline Gonzaga Costa - (136872917,
135323192 Processo SEI n90111-00002433/2024-73); Sr. Leonardo Mundim (135344440, 136852783);
Sr. Fernando de Assis Bontempo (135392750, 135393003, 136851857); Sr. Edward Johnson Gongalves
de Abrantes (135593778, 136850866, 135594052); Sr. Julio Cesar (136848639); Sr. Izidio Santos Junior
(135444307, 136850287). 6. Inicialmente, para o exame da conformidade e da aderéncia dos atos
administrativos ao disciplinamento normativo pertinente, cumpre observar o que dispbem os artigos
26, 27 e 42 do Estatuto Social da TERRACAP de novembro de 2023, in verbis: ESTATUTO SOCIAL -



novembro de 2023. [...]. Art. 26 - Os membros da Diretoria Colegiada deverdo comprovar o
cumprimento dos mesmos requisitos constantes dos §1°, §2° e §32 do art. 18 do presente Estatuto. Art.
27 - E obrigatéria a coincidéncia do término das gestdes dos membros eleitos da Diretoria Colegiada,
contando-se em qualquer caso, para esse fim, a data da investidura mais antiga para a mesma gestdo.
[...]. Art. 42 - O Presidente e demais Diretores da Terracap seréo substituidos em suas auséncias: | - até
30 (trinta) dias, por substituto designado por ato do Presidente da Terracap; e, Il - por mais de 30
(trinta) dias, por substituto designado pelo Conselho de Administragdo. §1° - Nas hipdteses previstas
nos incisos acima, serd designado substituto dentre os Diretores ou dentre os empregados da Terracap,
observado os requisitos de elegibilidade deste Estatuto. §22 - Em qualquer das formas estabelecidas
nos itens | e Il deste artigo, o substituto do Presidente serd escolhido dentre os Diretores da Terracap,
garantida a indicag¢do pelo Presidente da Terracap. [...]. 7. Conforme disposto no artigo 26, os membros
da Diretoria Colegiada deverdo comprovar o cumprimento dos mesmos requisitos constantes dos §12,
§22 e §32 do art. 18, quais sejam: ESTATUTO SOCIAL - novembro de 2023. [...]. Art. 18 - O Conselho de
Administragdo, Jrgdo de deliberacGo colegiada, responsdvel pela orientagcGo e controle da
Administragdo da Terracap, constituir-se-d de 10 (dez) membros, brasileiros, residentes no Distrito
Federal, eleitos pela Assembleia Geral, com gestdo de 2 (dois) anos, permitidas até 3 (trés)
recondugdes consecutivas, estendendo-se a sua gestdo até a investidura dos novos conselheiros eleitos.
$12 - Todos os membros do Conselho de Administracdo serGo eleitos pela Assembleia Geral de
Acionistas e previamente referendados pelo Comité de Elegibilidade Estatutdrio, devendo comprovar o
cumprimento dos seguintes requisitos: | - Experiéncia profissional minima, alternativamente, de: a) 10
(dez) anos no setor publico ou privado, nas dreas de Economia, Engenharia, Ciéncias Contdbeis, Direito,
Administragdo, Arquitetura e Urbanismo, Planejamento Urbano ou em dreas afins aos objetivos da
Terracap; b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos: 1 - Cargo de dire¢éo ou de
chefia superior em empresa de porte ou de objeto social semelhante ao da Terracap, entendendo-se
como cargo de chefia superior aquele situado nos 2 (dois) niveis hierdrquicos ndGo estatutdrios mais
altos da empresa. 2 - Cargo em comissdo ou fungdo de confian¢a equivalente a DAS-4, ou superior, no
setor publico; 3 - Cargo de docente, em nivel superior, ou de pesquisador em dreas de atuag¢do da
Terracap; 4 - 4 (quatro) anos de experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou
indiretamente vinculada a drea de atuag¢do da Terracap. Il - Ter formagéo académica compativel com
o cargo de conselheiro de empresa publica e em dreas afins aos objetivos da Terracap; Il - Néo se
enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei
Complementar n2 64, de 18 de maio de 1990, com as alteragbes introduzidas pela Lei Complementar
n? 135, de 4 de junho de 2010; e IV - Submeter-se, na posse e anualmente, a treinamentos especificos
a respeito da legislagdo societdria, do mercado de capitais, da divulgagdo de informagdes, do controle
interno, do cddigo de conduta, da Lei 12.846, de 12 de agosto de 2013 e demais assuntos relacionados
as atividades da Terracap. §2° - Os requisitos previstos no inciso | do §1° deste artigo, poderdo ser
dispensados no caso de indicagdo de empregado da Terracap para o Conselho de Administragdo, desde
que atendidos os seguintes requisitos: | - O empregado tenha ingressado na Terracap por meio de
concurso publico de provas ou de provas e titulos; Il - O empregado tenha mais de 10 (dez) anos de
trabalho efetivo na Terracap; 11l - O empregado tenha ocupado cargo na gestdo superior da Terracap,
comprovando sua capacidade para assumir as responsabilidades tipicas dos membros do Conselho de
Administracdo. §3° - E vedada a indicagdo, para membro do Conselho de Administracdo: | - de
representante do orgdo regulador ao qual a empresa publica ou a sociedade de economia mista estd
sujeita, de Ministro de Estado, de Secretdrio de Estado, de Secretdrio Municipal, de titular de cargo,
sem vinculo permanente com o servigo publico, de natureza especial ou de diregcéio e assessoramento
superior na administragdo publica, de dirigente estatutdrio de partido politico e de titular de mandato
no Poder Legislativo de qualquer ente da federagdo, ainda que licenciados do cargo; Il - De pessoa que
atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis) meses, como participante de estrutura decisoria de partido politico
ou em trabalho vinculado a organizagdo, estrutura¢do e realizagéo de campanha eleitoral; 11l - De
pessoa que exerca cargo em organiza¢do sindical; IV - De pessoa que tenha firmado contrato ou
parceira, como fornecedor ou comprador, demandante ou ofertante, de bens e servigos de qualquer



natureza, com a Terracap ou com a sua respectiva pessoa politico-administrativa controladora, em
periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeagdo; V - De pessoa que tenha ou possa ter
qualquer forma de conflito de interesse com a Terracap ou com a sua respectiva pessoa politico-
administrativa controladora; e VI - De parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas
mencionadas no inciso | deste §32. 8. Cumpre notar que o Estatuto Social repete, em esséncia, o artigo
17 da Lei n® 13.303/16, in verbis: LEl 13.303/16. [...]. Art. 17. Os membros do Conselho de
Administragdo e os indicados para os cargos de diretor, inclusive presidente, diretor-geral e diretor-
presidente, serdo escolhidos entre cidaddos de reputagdo ilibada e de notdrio conhecimento, devendo
ser atendidos, alternativamente, um dos requisitos das alineas “a”, “b” e “c” do inciso | e,
cumulativamente, os requisitos dos incisos Il e 111: | - ter experiéncia profissional de, no minimo: a) 10
(dez) anos, no setor publico ou privado, na drea de atuagdo da empresa publica ou da sociedade de
economia mista ou em drea conexa aquela para a qual forem indicados em fung¢do de dire¢éo
superior; ou b) 4 (quatro) anos ocupando pelo menos um dos seguintes cargos: 1. cargo de dire¢do ou
de chefia superior em empresa de porte ou objeto social semelhante ao da empresa publica ou da
sociedade de economia mista, entendendo-se como cargo de chefia superior aquele situado nos 2
(dois) niveis hierdrquicos ndo estatutdrios mais altos da empresa; 2. cargo em comissé@o ou fungdo de
confianga equivalente a DAS-4 ou superior, no setor publico; 3. Cargo de docente ou de pesquisador em
dreas de atuagdo da empresa publica ou da sociedade de economia mista; c) 4 (quatro) anos de
experiéncia como profissional liberal em atividade direta ou indiretamente vinculada a drea de
atuagdo da empresa publica ou sociedade de economia mista; Il - ter formag¢do académica compativel
com o cargo para o qual foi indicado; e 111 - ndo se enquadrar nas hipdteses de inelegibilidade previstas
nas alineas do inciso | do caput do art. 12 da Lei Complementar n® 64, de 18 de maio de 1990, com as
alteragbes introduzidas pela Lei Complementar n? 135, de 4 de junho de 2010. § 12 O estatuto da
empresa publica, da sociedade de economia mista e de suas subsididrias poderd dispor sobre a
contratagdio de seguro de responsabilidade civil pelos administradores. § 22 E vedada a indicacdo, para
o Conselho de Administragdo e para a diretoria: | - de representante do drgdo regulador ao qual a
empresa publica ou a sociedade de economia mista estd sujeita, de Ministro de Estado, de Secretdrio
de Estado, de Secretdrio Municipal, de titular de cargo, sem vinculo permanente com o servigo publico,
de natureza especial ou de dire¢Go e assessoramento superior na administracGo publica, de dirigente
estatutdrio de partido politico e de titular de mandato no Poder Legislativo de qualquer ente da
federagdo, ainda que licenciados do cargo; Il - de pessoa que atuou, nos ultimos 36 (trinta e seis)
meses, como participante de estrutura decisoria de partido politico ou em trabalho vinculado a
organizagdo, estruturagdo e realizagdo de campanha eleitoral; 11l - de pessoa que exer¢ca cargo em
organizag¢do sindical; 1V - de pessoa que tenha firmado contrato ou parceria, como fornecedor ou
comprador, demandante ou ofertante, de bens ou servicos de qualquer natureza, com a pessoa
politico-administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a
propria empresa ou sociedade em periodo inferior a 3 (trés) anos antes da data de nomeagdo; V - de
pessoa que tenha ou possa ter qualquer forma de conflito de interesse com a pessoa politico-
administrativa controladora da empresa publica ou da sociedade de economia mista ou com a propria
empresa ou sociedade. § 32 A vedagdo prevista no inciso | do § 22 estende-se também aos parentes
consanguineos ou afins até o terceiro grau das pessoas nele mencionadas. § 42 Os administradores
eleitos devem participar, na posse e anualmente, de treinamentos especificos sobre legislagdo
societdria e de mercado de capitais, divulgagdo de informagdes, controle interno, cddigo de conduta, a
Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013 (Lei Anticorrupgdo), e demais temas relacionados as atividades
da empresa publica ou da sociedade de economia mista. [...]. 9. Ademais, para integrar a Diretoria
Colegiada, o indicado deve preencher os seguintes requisitos e condi¢bes previstos em Lei e no
Estatuto Social: ESTATUTO SOCIAL - novembro de 2023. [...]. Art. 66 - Os membros do Conselho de
Administragdo, do Conselho Fiscal, do Comité de Elegibilidade Estatutdrio, do Comité de Auditoria e da
Diretoria Colegiada investir-se-Go nos seus cargos mediante assinatura do Termo de Posse lavrado nos
respectivos livros de atas de suas reunides. Art. 67 - Se o Termo de Posse ndo for assinado nos 30
(trinta) dias seguintes a nomeagdo ou elei¢do, estas se tornardo sem efeito, salvo justificativa aceita



pelo drgdo para o qual o membro da administragdo em questdo tenha sido eleito. Art. 68 - O Termo de
Posse deverd conter, sob pena de nulidade, a indicagdo de pelo menos um domicilio no qual o
Conselheiro, Administrador ou membro de Comités receberd as citagbes e intimagdes em processos
administrativos e judiciais relativos aos atos de sua gestdo, as quais se reputardo cumpridas mediante
entrega no domicilio indicado, o qual somente poderd ser alterado mediante comunicagdo por escrito
a Terracap. Art. 69 - Sdo inelegiveis para os cargos de administracdo e fiscalizagdo da Terracap as
pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas por crime falimentar, de prevaricagéo, peita ou
suborno, concusséo, peculato, contra a economia popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena
criminal que vede, ainda, que temporariamente, o acesso a cargos publicos. Art. 70 - Os Conselheiros,
Diretores e membros de Comité devem ter reputagdo ilibada, ndo podendo ser eleitos aqueles que: | —
ocuparem cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no mercado, em especial
em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal;, e, || — tiverem interesses conflitantes com a
Terracap. Pardgrafo unico. A comprovagdo do cumprimento das condigcbes previstas nos artigos 69 e 70
e incisos serd efetuada por meio de certidoes especificas, quando possivel, e por autodeclara¢éo
firmada pelo Conselheiro, Diretor ou membro de Comité eleito, com vistas ao disposto nos artigos 145
e 159 da Lei n® 6.404/1976, sendo a falsa declara¢do punida na forma da lei. Art. 71 - Antes da
investidura nos cargos de Conselheiros, de Diretores e de membros de Comité, serd exigida
documentagdo prevista na Lei n? 6.404/1976 e em normas internas da Terracap, documentagdo essa
que compord as respectivas pastas funcionais, arquivadas pela Diretoria de AdministracGo e Finangas.
Art. 72 - Em fungdo de exigéncias proferidas em lei e neste Estatuto, a Assembleia Geral somente
poderd eleger quem tenha exibido os necessdrios comprovantes, dos quais se arquivaro cdpias na
respectiva pasta funcional dos Conselheiros, Diretores e membros de Comité. Art. 73 - Nos casos em
que o indicado a cargo de Conselheiro, Diretor e membro de Comité ndo preencher os requisitos, nGo
cumprir as exigéncias previstas neste Estatuto ou na Lei, ou ainda no caso previsto no art. 57, supra, o
Presidente da Terracap deverd comunicar a circunstdncia imediatamente ao acionista responsdvel pela
indicagdo. Art. 74 - Os atos de eleigGo, nomeagdo e exoneragéo de Conselheiro, Diretor e membro de
Comité devem ser publicados e arquivados na Junta Comercial do Distrito Federal. [...]. LEl 6.404/76
(por forca do art. 69 do Estatuto Social) Art. 145. As normas relativas a requisitos, impedimentos,
investidura, remuneragdo, deveres e responsabilidade dos administradores aplicam-se a conselheiros e
diretores. [...]. Art. 147. Quando a lei exigir certos requisitos para a investidura em cargo de
administragdo da companhia, a assembleia-geral somente poderd eleger quem tenha exibido os
necessdrios comprovantes, dos quais se arquivard copia auténtica na sede social. § 1° SGo inelegiveis
para os cargos de administragcdo da companhia as pessoas impedidas por lei especial, ou condenadas
por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno, concusséGo, peculato, contra a economia
popular, a fé publica ou a propriedade, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o
acesso a cargos publicos. § 22 Sdo ainda inelegiveis para os cargos de administragdo de companhia
aberta as pessoas declaradas inabilitadas por ato da Comissdo de Valores Mobilidrios. § 30 O
conselheiro deve ter reputagdo ilibada, nGo podendo ser eleito, salvo dispensa da assembleia-geral,
aquele que: | - ocupar cargos em sociedades que possam ser consideradas concorrentes no mercado,
em especial, em conselhos consultivos, de administragdo ou fiscal; e, Il - tiver interesse conflitante
com a sociedade. § 40 A comprovagdo do cumprimento das condigcbes previstas no § 30 serd efetuada
por meio de declaragdo firmada pelo conselheiro eleito nos termos definidos pela Comisséo de Valores
Mobilidrios, com vistas ao disposto nos arts. 145 e 159, sob as penas da lei. [...]. 10. Importante
destacar que o atendimento, pelos indicados, aos requisitos e vedagdes legais, é feito por meio do
preenchimento de formuldrio padrdo de natureza declaratdria, o que ndo afasta a necessidade de
apresentacdo de documenta¢do comprovatdria, conforme disposto Lei n? 6.404/76, art.147, § 49,
transcrito acima, bem assim no art. 30 do Decreto federal n® 8.945, de 27 de dezembro de2016 c/c o
art. 32, Ill, do Decreto distrital n® 37.967, de 20 de janeiro de 2017. Do exame aos documentos
apresentados por cada indicado: 1) Sr. Hamilton Lourengo Filho (135079023, 136853222): Anexou-se
aos autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral (135079023); - Preenchimento e assinatura do
Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria Colegiada da Terracap (135079023); - Certidbes



Negativas dos drgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT; TST; TSE; TRF; STM; TCOIB$853222). Sendo
assim, como o processo trata da recondugdo do indicado, ndo foi feita, na presente andlise, o exame
da comprovagdo de experiéncia profissional minima, a considerar que a o exame jd foi realizado
anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de endere¢o atualizado
sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da posse. Ante o exposto, e
no estrito cumprimento de suas atribuigées regimentais, esta DivisGo de Compliance, apds andlise de
natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a documentagéo
referente aos requisitos e as condigcbes dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade. 2) Sra. Kaline
Gonzaga Costa - (136872917, 135323192 c/c processo SEI n200111-00002433/2024-73): Anexou-se
aos autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral (135271782); - Preenchimento e assinatura do
Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria Colegiada da Terracap (135272005); - Certidoes
Negativas dos drgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT; TST; TSE; TRF; STM; TCOIB$872917). Sendo
assim, como o processo trata da recondugdo do indicado, ndo foi feita, na presente andlise, o exame
da comprovagdo de experiéncia profissional minima, a considerar que a o exame jd foi realizado
anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de endere¢o atualizado
sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da posse. Ante o exposto, e
no estrito cumprimento de suas atribuigées regimentais, esta DivisGo de Compliance, apds andlise de
natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a documentag@o
referente aos requisitos e as condigcOes dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade. 3) Sr. Leonardo
Mundim (135344440, 136852783): Anexou-se aos autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral
(135344440); - Preenchimento e assinatura do Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria
Colegiada da Terracap (135344440); - Certidées Negativas dos orgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT;
TST, TSE; TRF; STM; TCDF186852783). Sendo assim, como o processo trata da recondug¢do do
indicado, ndo foi feita, na presente andlise, o exame da comprovagcdGo de experiéncia profissional
minima, a considerar que a o exame jd foi realizado anteriormente. Recomenda-se que a declaragcéo
de bens e o comprovante de enderego atualizado sejam entregues para registro nos assentamentos
funcionais, no momento da posse. Ante o exposto, e no estrito cumprimento de suas atribuicbes
regimentais, esta DivisGo de Compliance, apds andlise de natureza estritamente formal, observa,
s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a documentagdo referente aos requisitos e as condigcbes
dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade. 4) Sr. Fernando de Assis Bontempo (135392750,
135393003, 136851857): Anexou-se aos autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral
(135392750); - Preenchimento e assinatura do Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria
Colegiada da Terracap (135392750); - Certidées Negativas dos orgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT;
TST, TSE; TRF; STM; TCDAB6851857). Observagdo: a certiddo do TIDFT indica processos de execugdo
fiscal (136851857- pdgina 06). Recomenda-se monitoramento do processo, ndo tendo havido
movimentag¢do, s.m.j., que obste a assungéo do cargo.

- Execugao fiscal, 0049133-97.2014.8.07.0018 (Res.65 - CNJ), distribuido para 12 VARA DE
EXECUCAO FISCAL DO DF em 31/08/2019, Execucéo fiscal.
- Execugao fiscal, 0726934-07.2018.8.07.0016 (Res.65 - CNJ), distribuido para 12 VARA DE
EXECUGAO FISCAL DO DF em 14/06/2018, Execucéo fiscal.

Sendo assim, como o processo trata da recondug¢do do indicado, ndo foi feita, na presente andlise, o
exame da comprovag¢do de experiéncia profissional minima, a considerar que a o exame jd foi
realizado anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de enderego
atualizado sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da posse. Ante o
exposto, e no estrito cumprimento de suas atribui¢ées regimentais, esta Divisdo de Compliance, apds
andlise de natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a
documentagdo referente aos requisitos e as condigcbes dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade.
5) Sr. Edward Johnson Gongalves de Abrantes (135593778, 136850866, 135594052): Anexou-se aos
autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral (135593778); - Preenchimento e assinatura do
Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria Colegiada da Terracap (135594052); - Certidbes



Negativas dos drgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT; TST; TSE; TRF; STM; TCOIB$850866). Sendo
assim, como o processo trata da recondugdo do indicado, ndo foi feita, na presente andlise, o exame
da comprovagdo de experiéncia profissional minima, a considerar que a o exame jd foi realizado
anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de endere¢o atualizado
sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da posse. Ante o exposto, e
no estrito cumprimento de suas atribuigées regimentais, esta DivisGo de Compliance, apds andlise de
natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a documentagéo
referente aos requisitos e as condigées dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade. 6) Sr. Julio Cesar
(136848639): Anexou-se aos autos os documentos, quais sejam: - Ficha Cadastral (136848639); -
Preenchimento e assinatura do Formuldrio de Cadastro de Integrante a Diretoria Colegiada da Terracap
(136848639); - Certidées Negativas dos orgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT; TST; TSE; TRF; STM
TCDF (136848639). Sendo assim, como o processo trata da recondugdo do indicado, ndo foi feita, na
presente andlise, o exame da comprovag¢do de experiéncia profissional minima, a considerar que a o
exame jd foi realizado anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de
endereco atualizado sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da
posse. Ante o exposto, e no estrito cumprimento de suas atribuigbes regimentais, esta DivisGo de
Compliance, apds andlise de natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou
aos autos a documentagdo referente aos requisitos e as condi¢bes dispostos em Lei, relacionados a
elegibilidade. 7) Sr. I1zidio Santos Junior (135444307, 136850287): Anexou-se aos autos os documentos,
quais sejam: - Ficha Cadastral (135444307); - Preenchimento e assinatura do Formuldrio de Cadastro
de |Integrante a Diretoria Colegiada da Terracap (135444307); - Certidées Negativas dos
drgdos/autarquias - TCU; BACEN; TIDFT; TST; TSE; TRF; STM; TCDF (136850287). Observag¢do: a certiddo
TIDFT indica processos de execugdo fiscal 136850287 - pdgina 06. Recomenda-se monitoramento do
processo, ndo tendo havido movimentagdo, s.m.j., que obste a assun¢éo do cargo.

- Execugdo fiscal, 0744674-12.2017.8.07.0016 (Res.65 - CNJ), distribuido para 1* VARA DE
EXECUGAOQ FISCAL DO DF em 13/11/2017, Execugio fiscal.
- Execugdo fiscal, 0048580-98.2010.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para 1* VARA DE
EXECUCAO FISCAL DO DF em 30/08/2019, Execugdo fiscal.
- Execugdo fiscal, 0048581-83.2010.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para 1* VARA DE
EXECUCAOQ FISCAL DO DF em 13/07/2019, Execugéo fiscal.
- Execugdo fiscal, 0076750-12.2012.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para 1* VARA DE
EXECUCAO FISCAL DO DF em 15/07/2019, Execugdo fiscal.
- Execugdo fiscal, 0048511-66.2010.8.07.0015 (Res.65 - CNJ), distribuido para 1* VARA DE
EXECUCAOQ FISCAL DO DF em 06/12/2017, Execugéo fiscal.

Sendo assim, como o processo trata da recondugdo de indicados, ndo foi feita, na presente andlise, o
exame da comprovag¢do de experiéncia profissional minima, a considerar que a o exame ja foi
realizado anteriormente. Recomenda-se que a declaragdo de bens e o comprovante de enderego
atualizado sejam entregues para registro nos assentamentos funcionais, no momento da posse. Ante o
exposto, e no estrito cumprimento de suas atribuicbes regimentais, esta DivisGo de Compliance, apds
andlise de natureza estritamente formal, observa, s.m.j., que o indicado colacionou aos autos a
documentagdo referente aos requisitos e as condigcbes dispostos em Lei, relacionados a elegibilidade.
Isto posto, encaminham-se os autos a ASSOC para que a matéria seja submetida ao escrutinio do
Comité de Elegibilidade- COEST para exame, avaliagéo e deliberagdo Diante do exposto, o Comité de
Elegibilidade Estatutdrio, baseado na andlise da Divisao de Compliance — DICOP, e nos formularios
apresentados pelos indicados, nos quais firmam o cumprimento de todas as exigéncias legais e
regulamentares, bem como ciéncia das possiveis penalidades civeis, administravas e penais por
eventuais declara¢bes falsas e, ainda, na documentacdo e nas certidoes acostadas ao Processo
00111-00002301/2024-41, posicionou-se pela conformidade, no que se refere ao preenchimento dos
requisitos minimos e inexisténcias de vedag¢des, nao havendo dbice as elei¢des dos indicados para
ocuparem os cargos de Presidente e Diretores da Terracap. Concluidos os trabalhos desta reunido e



nada mais havendo a constar, eu, Gesiel Pereira de Sousa, na qualidade de Secretario desta reuniao,
lavrei a presente ata que, depois de lida e aprovada, serd subscrita por mim e pelos membros deste
Comité de Elegibilidade Estatutario.

Valdir Agapito Teixeira
Membro do Comité de Elegibilidade

Representante do Acionista Distrito Federal

Elibio Estréla
Membro do Comité de Elegibilidade

Representante do Acionista Distrito Federal

Gesiel Pereira de Sousa

Secretario da reunido

Documento assinado eletronicamente por ELIBIO ESTRELA - Matr. 00910023, Membro do
Comité de Elegibilidade Estatutario, em 04/04/2024, as 16:09, conforme art. 62 do Decreto n°
36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180,
quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por VALDIR AGAPITO TEIXEIRA - Matr. 00910007,
Membro do Comité de Elegibilidade Estatutario, em 04/04/2024, as 19:08, conforme art. 62 do
Decreto n° 36.756, de 16 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal
n2180, quinta-feira, 17 de setembro de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por GESIEL PEREIRA DE SOUSA - Matr.0002155-5,
Assessor(a) Especial, em 05/04/2024, as 10:02, conforme art. 62 do Decreto n° 36.756, de 16 de
setembro de 2015, publicado no Diario Oficial do Distrito Federal n2 180, quinta-feira, 17 de
setembro de 2015.
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