FORM -6 DESCRICAO DO ENFOQUE, METODOLOGIA E PLANO DE
ATIVIDADES PARA A EXECUCAO DOS SERVICOS

[O enfoque técnico, a metodologia e o plano de trabalho sGo componentes-chave da proposta
técnica. Sugerimos que apresente sua proposta técnica (50 pdginas incluindo grdficos e
diagramas) dividida nas trés partes sequintes:

a)Enfoque Técnico e Metodologia
b)Plano de Trabalho
¢)Organizagdo e Dotagdio de Pessoal

a) Enfoque Técnico e Metodologia. Neste capitulo a Empresa Consultora deverd explicar sua
compreensdo dos objetivos do trabalho, enfoque dos servicos, metodologia para executar as
atividades e obter o produto esperado e o grau de detalheddeste produto. Deverd destacar os
problemas que estdo sendo tratados e sua importdncia, e explicar o enfoque técnico a ser adotado
para tratd-los. A Empresa Consultora deverd também explicar a'metodologia que propbe adotar e
ressaltar a compatibilidade dessa metodologia com @’enfoque proposto.

b) Plano de Trabalho. Neste capitulo deverd propor-as atividades principais dos servicos, seu
conteudo e duragdo, fases e relacbes entré si, marcos (incluindo as aprovacbes provisorias do
[ORGAO/ENTIDADE]) e as datas de entréga dos relatdrios. @. plano de trabalho proposto deverd
ser coerente com o enfoque técnico e.d metodologia, demonstrando uma compreenséo do escopo
dos servigos e habilidade para tradtzi-los em um plano de trabalho factivel. Aqui se deverd incluir
uma lista dos documentos finais, incluindo relatdrios,<planos e tabelas que deverdo ser
apresentadas como produtodfinal. O plano de.trabalho deverd ser coerente com o Programa de
Trabalho do Formuldrio FORM-8.

¢) Organizacdo e Dotagdo de Pessoal. Neste item deverd ser apresentada a estrutura e
composi¢éo de Sua equipen, Deverd “pormenorizar as disciplinas principais do trabalho, o
especialista responsdvel e o pessoal técnico e de apoio proposto.]



